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OBJETIVO(S) :
Objetivo General:
Al final de la UEA, el alumno sera capaz de:

Analizar el sentido de 1la gobernabilidad entendida como un proceso de
interrelaciones de miltiples actores para resolver problemas y satisfacer
necesidades en las sociedades modernas, al tiempo gue aprecia la diversidad,
complejidad y dinamicas de la realidad social.

Objetivos Especificos:
Al final de la UEA, el alumno serd capaz de:

1. Analizar los efectos de los modelos de gerencia en el establecimiento de
relaciones entre gobierno y sociedad.

2. Desarrollar modelos para la gerencia piblica del sector social.

3. Evaluar si los instrumentos y medios con gque cuenta un organismo piiblico
son los adecuados para cumplir sus objetivos.

4. Analizar buenas practicas en experiencias concretas de evolucidn y
desempefio de organismos piblicos del sector social.

CONTENIDO SINTETICO:
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Gobernabilidad y politicas pilblicas.

Nueva gestién piblica y gobernabilidad.

Participacidn social y capital social.

Equidad, igualdad y distribucidn.

Los bieneg publicos y los bienes privados suministrados por el Estado.
Experiencias de gobernabilidad en México y América Latina.
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Agentes, transacciones y organizaciones.

Motivacidén y coordinacidén: instituciones y organizaciones.
Problemas de agencia e informacién asimétrica.

El poder de los incentivos.

Los bienes de uso comin.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Exposiciones temdticas del profesor de los conceptos y teorias
fundamentales de cada tema.

Presentacién de estudios de caso por parte de cada alumno.

Discusién grupal al concluir la presentacidén de cada estudio de caso.
Reporte individual del estudic de caso presentado en clase.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Reportes escritos de los trabajos realizados.
Evaluaciones periddicas.
Participaciodn.
Evaluacidén Terminal.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

Aguilar, L. (2006). Gobernanza y gestidén piblica. México: FCE.
Christensen, T. & Laegreid, P. (editors) (2007). Transcending New Public

Management., The transformations of the Public-Sector Reforms. England:
Ashgate.

Cohen, E. & Franco, R. (2005). Gestidn social. Célmo lograr eficiencia e
impacto en las politicas sociales. México: CEPAL/Siglo XXI.

Devés, E. (2000). El pensamiento latinocamericano en el siglo XX: entre la
modernizacién y la identidad, 3 vols. Santiago de Chile: Naciones Unidas.
Galiani, 8. (2006). Politicas sociales: instituciones, informacidén y

conocimiento. Santiago de Chile: Naciones Unidas.
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6. Halpern, D. (2005). Social Capital. Cambridge: Polity Press. )
7. Medina, J. & Ortegdn, E. (2006), Manual de prospectiva y decisién

estratégica: bases tebricas e instrumentos para América Latina y el
Caribe. Santiagc de Chile: CEPAL/ILPES.

8. Ostrom, E. (2000). E1 gobierno de los bienes comunes. México: Fondo de
Cultura Econdmica.

9. Sanin, H. (1999) . Control de gestidn y evaluacidn de resultados en la
gerencia piblica (Metaevaluacidn Mesoevaluacidén). Extraido el 1 de
octubre de 2007 de http://unpanl.un.org/intradoc/groups
/public/documents/uneclac/unpan014539.pdf.

10. Scott, W. & Meyer, J. (1999). Las organizaciones de 1los sectores
sociales: proposiciones y primeras evidencias. En W. Powell & P. Dimaggio
(Comps.). El nueve institucionalismo en el andlisis organizacional.
México: FCE.

11. Stiglitz, J. (2000). La economia del sector piblico, Barcelona: Antoni
Bosch.

12. Zorrilla, M. (coord.) (2005) . Hacer visibles buenas précticas. Mientras

L el debate pedagdgico nos alcanza. México: COMIE
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