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OBJETIVO(S):
Objetivos Generales:
Que al final del curso el alumno sea capaz de:
1. Conocer el papel del riesgo en las decisiones financieras.
2. Conocer teorias basicas del portafolio.
3. Determinar el costo del capital.
4. Determinacién de la estructura de capital de la firma.

CONTENIDO SINTETICO:
1. Creacién de valor y ventaja competitiva sostenible.
1.1 E1 enfoque de Porter hacia el éxito de la empresa.
1.2 El enfoque de las capacidades hacia el desempefio de la empresa.
1.3 Naturaleza y significancia de capacidades.
1.4 Diversificacién y el enfoque de Porter.
2. Propiedad, direccidén y bilsqueda de valor.
2.1 Propiedad, gerencia y la motivacién.
2.2 Organizacién interna de la firma y motivacidn.
2.3 Propiedad piblica y sus problemas.
3. Fuentes de Financiamiento.
3.1 Mercados de capital.
3.2 Capital accionario.
3.3 Tipos de acciones.
3.4 Métodos de emisién.
3.5 Costos de emisién.
3.6 Derechos de emisidn.
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Financiamiento via acciones para empresas no listado.

Financiamiento de deuda a largo plazo.
Bonos.

Préstamos bancarios.

Préstamos sindicados.

Bonos convertibles.

Valuacién de bonos.

Financiamiento de mediando y corto plazo.
Fuentes bancarias.

Crédito comercial.

Factoraje.

Leasing.

Notas de cambio.

Valoracién de acciones.

Estructura de capital.

Politica de dividendos.

Fusiones.

Valor corporativo.

Estructura de capital.

Equilibrio entre deuda y capitalizacidn accionara ordinaria.
Valor de la firma y costo de capital.

Costo de capital y deuda.

El enfoque Modigliani-Miller.

La estructura del capital en un mundo con impuestos.

Politica de Dividendos.
Definicién del problema.
La proposicién de Modigliani-Miller sobre la irrelevancia de los
dividendos.

Dividendos como un residual.

Imposicidn.

Dividendos como portadores de informacién.
Control del propietario (Teoria de la agencia).
Subscripcidén de dividendos.

Recompra de acciones y dividendos especiales.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Exposiciones temdticas del profesor.
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- Discusidén en clase de casos précticos.

- Elaboracidén de ejercicios en clase.
- Ejercicios para elaborar en casa.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacidén Global:
Evaluaciones periddicas.
Participacién del alumno en las sesiones de discusién.
Evaluacidén de ejercicios para casa.
Evaluacién de Recuperacién:
El alumno deberd presentar una evaluacidn terminal que contemple todos los

contenidos de la UEA.
No requiere inscripcidn previa a la UEA.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Arnold, Glen. (1998) Corporate Financial Managment. Ed. Prentice Hill. \
2. Perman and Scouller (1999) Business Economics. Ed. Oxford University|

Press.
3. Ross S., Westrefield R., and Jafee J. (2002) Corporate Finance. Ed Mc|
Graw-Hill. J
N

4
Casaabietaal

\
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
o
s
ADECUACION
PRESENTADA AL COLEGIO ACADEMICO

EN SU SESIONNUM. _ 32O

EL SECRETARIO DEL COLEGIO




