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FORMATO DE REGISTRO DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL

FECHA DE RECEPCION

o | FECHA DE APROBACION

@

CLAVE DE APROBACION

(©)

Agosto 31, 2020

(dfa, mes, afio) / /

NOMBRE DE LA INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES

Centro de Derechos Humanos “Fr. Francisco de Vitoria OP”, A.C (CDH Vitoria)

@)

Calle y nimero: Coloniay C.P: Delegacion o Municipio:
Odontologia N°35, oficina 23 Copilco- Universidad, 04360 Coyoacan
Entidad federativa: Pégina web: Teléfono:

Ciudad de México www.derechoshumanos.org.mx 56596797 ext. 227
SECTOR AL QUE PERTENECE LA INSTITUCION
- = ' sociaL X ©)

EDUCATIVO

PUBLICO

PRIVADO

RESPONSABLE (S) EN LA INSTITUCION RECEPTORA

Area a la que esta adscrita la gestion del servicio social (Recursos Humanos, Capacitacion, Relaciones laborales, etc.)

Area: Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
*Nombre del responsable: Donovan Javier Jiménez Ortega
Puesto que desempefa: Coordinador de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Teléfono: 56596797 ext. 227

Correo-e: fortalecimiento@derechoshumanos.org.mx

Datos del responsable del area de servicio social
**Nombre (s): Samantha Guadalupe Cruz Navarro
Puesto que desempefia: Colaboradora del area de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Teléfono: 56596797 ext. 227

Correo-e: desarrollo@derechoshumanos.org.mx

* Nombre de la persona a quien va dirigida la carta de presentacion del prestador de servicio social
“Nombre de la persona a quien el prestador de servicio social debe entregar su documentacion de servicio social

©

DATOS DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

Nombre del programa o proyecto: Juventudes Defensoras y Promotoras de Derechos Humanos

)

Justificacion: EI Centro de Derechos Humanos Fr. Francisco de Vitoria OP, A.C. considera necesario generar
vinculos con las juventudes, a fin de conjuntar saberes y construir colectivamente herramientas analiticas y
practicas que permitan entender la complejidad de las problematicas sociales, para ello es vital entretejer lo
aprendido desde las teorias para accionar a través de practicas sociales que se fortalezcan mediante la
experiencia y sentir que surgen desde los acompafiamientos y vinculacion con actores y movimientos sociales,
por ello el CDH Vitoria es un espacio de encuentro, analisis y accion para coadyuvar en la construccion de
sociedades justas, dignas y con paz.

®)

objetivos: Facilitar un espacio formativo de analisis y reflexion critica que brinde a las juventudes herramientas
tedricas y practicas en materia de DDHH con miras a fortalecer su compromiso social y accién profesional.

)

TIPO DE PROGRAMA O PROYECTO

I

UNIDISCIPLINARIO

MULTIDISCIPLINARIO X

INTERDISCIPLINARIO

I
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ALCANCE DEL PROGRAMA O PROYECTO

NACIONAL X

REGIONAL

L

=

ESTATAL

I

LOCAL

(11)

POBLACION BENEFICIADA CON EL PROGRAMA O PROYECTO

I~

URBANA

R

RURAL ~

AamBas X
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EL PROGRAMA O PROYECTO APOYA A LA

(13)

| ) | I COMUNIDAD X LR L
DOCENCIA INVESTIGACION . . ADMINISTRACION GESTION
EXTENSION Y DIFUSION DE LA

CULTURA

R
n
n
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SERVICIO SOCIAL ASOCIADO A UN PROYECTO DE INVESTIGACION (Solo para Programas o Proyectos de la UAM)

Nombre del proyecto de investigacion al que se asocia este servicio social fue: e

Aprobado por el Consejo Divisional: L CCD L CNI a CSH

Nombre del proyecto de investigacion:
NUmero de Sesion en la que se aprobd:
Numero de Acuerdo:

Fecha de aprobacion:

Vigencia del proyecto de investigacion:

RESPONSABLE (S) Y CORRESPONSABLE DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL Y DE LOS ALUMNOS

Nombre del responsable (s) del programa o proyecto de servicio Corresponsable: Tutor- UAM s
social y de las actividades del alumno o egresado

Nombre (s) del responsable (s): Samantha Guadalupe El alumno que decida prestar su servicio social en este programa o
Cruz Navarro. Area de adscripcion: Desarrollo y proyecto tendrd como tutor al mismo profesor-investigador que funge

como su tutor académico, de movilidad y/o Manutencion (en caso de

Fortalecimiento Institucional o
ser beneficiario de éste)

Teléfono: 56596796 ext. 227
Correo-e: desarrollo@derechoshumanos.org.mx

ETAPAS DEL PROGRAMA O PROYECTO
La colaboracién dentro de esquema de servicio social, requiere de un compromiso ético y sensibilidad para
acompanar procesos relacionados con violaciones de derechos humanos, las y los estudiantes interesados
tienen que enviar correo a la siguiente direccion fortalecimiento@derechoshumanos.org.mx adjuntando su CV
y una carta motivos de maximo una cuartilla que responsa a las preguntas: ;para ti qué son los derechos
humanos’ y ¢spor qué te interesa realizar tu servicio social en una organizacién defensora de derechos
humanos?, posteriormente se acordara una cita para entrevista, en la cual se buscara compartir detalles sobre
la organizacién, nuestros procesos y agendas, ademas de conocer mas sobre el perfil e intereses del o la
estudiante. Después de la entrevista y de acuerdo al perfil identificado se definira el area y proceso que apoyara
el o la estudiante durante los seis meses de su colaboracion, bajo la premisa de que el compromiso es con las
personas, grupos, comunidades y movimientos que se acompaiian, asi mismo el uso de la informacion se debe
gestionar de manera ética y responsable. Una vez establecidos estos lineamientos se les proporcionara una
sesidn de induccion para compartir elementos a considerar durante su estancia. La integracién al area
correspondiente se realizara bajo la supervision y acompafiamiento de €l o la coordinadora del area dando
como resultado la construccion de un plan de trabajo. Asimismo, nuestro programa cuenta con una linea
formativa que constara de una sesién mensual sobre temas de derechos humanos y la elaboracién de un
proyecto final, al concluir el periodo de servicio social.

(16)

VIGENCIA DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

an
PERMANENTE CON NOTIFICACION ANUAL PARA RENOVACION X

a
I
I
I

UNARD T posAfos TRES AROS — CUATRO ANOS —

RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA O PROYECTO

Recursos solicitados y aportados por: actualmente la
organizacion no brinda apoyos econdmicos a las
personas prestadoras de servicio social, sin embargo
ofrece la posibilidad de acceder a espacios de formacion
en DDHH y temas afines. El &mbito de trabajo se da bajo
el principio de respeto y horizontalidad. Se cuenta con
equipos de trabajo multidisciplinarios. Instalaciones con
todos los requerimientos técnicos. Contamos con un area

Fuentes alternas de financiamiento, en su caso 8
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comun para compartir alimentos y una cocina para
fomentar el autocuidado y cuidado colectivo.

CONVENIO INSTITUCIONAL

(19)

2 ADMINISTRACION

2 DERECHO

1 HUMANIDADES

I~

ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES

“
n

INGENIERIA BIOLOGICA " CIENCIAS DE LA COMUNICACION

INGENIERIA EN COMPUTACION

I

DISENO

MATEMATICAS APLICADAS,

(.
I~

BIOLOGIA MOLECULAR

TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION

__ NO X _ — —
L L L L
si EN PROCESO UAM UNIDAD
NUMERO DE ALUMNOS REQUERIDOS EN EL PROGRAMA O PROYECTO
DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS NATURALES E DIVISION DE CI[ENCIAS DE~ LA 20)
SOCIALES Y HUMANIDADES INGENIERIA COMUNICACION Y DISENO

DE ACUERDO CON LAS LICENCIATURAS SOLICITADAS, DESCRIBIR EN CADA CASO LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

Administracion

@)
@)

@)
@)

(@)
Derecho

@)
@)

O

Apoyar en el seguimiento al ciclo de proyectos del CDH Vitoria.

Participar en el seguimiento a la estrategia de sostenibilidad financiera de la
organizacion.

Apoyar en las proyecciones y gestiones administrativas.

Participar en la elaboracion de herramientas, instrumentos y/o metodologias
para la gestion interna.

Participar en la estrategia de procuracion de fondos desde una perspectiva de
marketing social.

Acompafiamiento en asesorias juridicas a victimas de violaciones a DDHH.
Acompafiamiento a victimas y sobrevivientes durante el proceso de denuncia
ante las autoridades e instituciones correspondientes.

Revisar y analizar expedientes de los casos a fin de proponer estrategias de
defensa, informacion, documentacion y sustento para los casos que se
asesoren desde el CDH Vitoria.

Documentar instrumentos jurisdiccionales y no jurisdiccionales para evidenciar
violaciones a los DDHH, a partir del marco nacional e internacional de los
DDHH.

Apoyo en la elaboracion de documentos legales dirigidos a autoridades
nacionales e internacionales.

Humanidades

o

Apoyar en el acompafiamiento integral que realiza el CDH Vitoria a personas,
grupos y comunidades victimas y sobrevivientes de violaciones a derechos
humanos.

Apoyo y participacion en reuniones con redes y alianzas del CDH Vitoria.
Apoyo en la redaccion de articulos e informes en materia de DDHH y temas
afines.

Aportar elementos tedricos para el analisis de la gestion publica y su impacto
en los derechos humanos.

Aportar elementos tedricos para analizar las representaciones sociales e
identitarias de las juventudes.

DURACION DEL
SERVICIO
SOCIAL

6 meses, 480
hrs.

ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE

1)

I

I~

ADMINISTRACION PUBLICA E DESARROLLO INDUSTRIAL E MICRORREGIONES

ABASTO Y COMERCIALIZACION I DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO [ MEDIOS DE COMUNICACION

(22)




F AGRICULTURA Y DESARROLLO ml F
| Pl | DESARROLLO SUSTENTABLE | MIPYMES
- ASENTAMIENTOS INDIGENAS -
| X EDUCACION | PESCA
X ATENCION A LA JUVENTUD X EQUIDAD DE GENERO X POLITICA, PLANEACION Y ECONOMIA SOCIAL
= CAPACITACION = =
| | FINANZAS | PRODUCCION
- COMUNICACIONES Y TRANSPORTES - -
FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL O
L MUNICIPAL L SALUD
CULTURA Y RECREACION
| IDENTIDAD CULTURAL I TURISMO
_ DEMOGRAFIA JUSTICIA, PROTECCION CIVIL Y SEGURIDAD _ URBANIZACION
C X PUBLICA C
DERECHOS HUMANOS - MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA .l
X | [ VIENDA
REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
Escolares Personales (23)
r X COMPROBANTE DE DOMICILIO
X CARTA DE PRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD T 70% DE CREDITOS
_ X FE
r —
X 75 % DE CREDITOS T HISTORIAL ACADEMICO |
FOTOGRAFIAS
rC - .
X CURRICULUM T COMPROBANTE DE CREDITOS Tamafio_ Cantidad___
Otros carta motivos

LUGAR ESPECIFICO DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL
Nuestra oficina esta ubicada en Odontologia N°35 Col. Copilco Universidad C.P. 04360, Coyoacan, Ciudad de
México.

(24)

UBICACION DEL PRESTADOR

X oFicINA = = = = @9

L L L L

GABINETE LABORATORIO CAMPO/INVESTIGACION BRIGADA
DIAS HORARIO
(26)

LUNES AVIERNES X X MATUTINO X X X
CONSIDERANDO EL POSIBILIDAD DE REALIZARLO FINES DE CONSIDERANDO EL VESPERTINO. CONSIDERANDO EL HORARIO MIXTO CONSIDERANDO EL
HORARIO DE CLASES SEMANA  (Unicamente el dia sabado y si la HORARIO DE CLASES DE CLASES HORARIO DE CLASES

persona esté adscrita al area educativa de la

organizacion)
APOYOS Y ESTIMULOS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
—_ APOYO ECONOMICO O EN
T . ESPECIE
| S ¢23L2 EN LA ELABORACION DEL TRABAJO TERMINAL O X MATERIALES Y EQUIPO SreeE CANTIDAD S Mensuales
-
- OTRO

r " NO ESPECIFIQUE
== ASESORIA
'l I wviaticos X
— X CURSOS Y CAPACITACION @7

CRITERIOS DE EVALUACION

La persona prestadora de servicio social estara en constante seguimiento y evaluacion. Se realizaran sesiones de
escucha y retroalimentacion para conocer los sentires en relacion al desarrollo de las actividades y su estancia en la
organizacion. El proyecto final servira como mecanismo que permita identificar las habilidades y/o conocimientos
adquiridos y fortalecidos dentro de la organizacion. Asimismo, al finalizar el servicio social se le solicita a las y los
estudiantes un informe de actividades con la intencién de conocer sus experiencias personales y profesionales.

OBSERVACIONES

Durante la presente pandemia del COVID 19 estamos implementando la modalidad de servicio social en linea. (29

USO EXCLUSIVO DEL ORGANO COLEGIADO

OBSERVACIONES: (30)

I
I

CONSEJO ACADEMICO T APROBADO

I~
I

CONSEJO DIVISIONAL NO APROBADO

Este formato debe ir acompafiado del oficio de reconocimiento de firmas (Se anexa propuesta).
En caso de que los espacios sean insuficientes, favor de agregar la informacion en una hoja anexa.



