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 Título 

Patrones laborales, urbanos y de movilidad en Santa Fe durante y después de la              
emergencia sanitaria generada por el COVID-19 

Participantes 

● Responsables: Dra. Rocío Guadarrama Olivera y Dra. María del Carmen Moreno           
Carranco, DCS, DCSH, UAM-C 

● Investigador asociado: Mtro. Diego Cervantes Ruiz (estudiante del Posgrado         
CSH-UAM-C). 

● Colaboradores: cuatro alumnos de la Licenciatura en Estudios Socioterritoriales 

 

Hipótesis o pregunta de investigación 

Investigación exploratoria sobre los posibles efectos de la pandemia Covid 19 en los             
patrones laborales, urbanos y de movilidad en Santa Fe, Ciudad de México, en el contexto               
de la pandemia Covid 19. 

Se considera que las medidas sanitarias impuestas por la pandemia Covid 19, tienen un              
impacto en el empleo y la organización del trabajo; el mercado inmobiliario; la localización              
de las empresas y negocios, y la movilidad inter e intraurbana relacionada con las              
actividades del sector terciario predominantes en la zona. 

La investigación, supone que en el mediano y largo plazo el ecosistema sociolaboral,             
inmobiliario y de movilidad de la principal zona de concentración de servicios financieros y              
comerciales de la Ciudad de México podría verse alterado, afectando sus relaciones con la              
dinámica socioespacial regional e internacional. 

Objetivo 

identificar los cambios en los patrones de comportamiento de los mercados laboral,            
inmobiliario y de movilidad en la zona de Santa Fe, Ciudad de México, y observar sus                
posibles impactos en el ecosistema espacial de la Ciudad de México y su Zona              
Metropolitana. 

 Duración 

Septiembre 2020 diciembre 2021 

 


