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29 de marzo de 2021

DICTAMEN 01.21

QUE PRESENTA LA COMISION DE FALTAS DE LA DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES, SOBRE UNA POSIBLE FALTA DEL ALUMNO

DATOS PERSONALES o) DATOS PERSONALES
DATOS PERSONALES A LIC

ANTECEDENTES

I. ElI Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades, en la Sesion
CDCSH.194.21 celebrada el 4 de febrero de 2021, integré la Comision
Encargada de Conocer y Dictaminar sobre las Faltas de los Alumnos de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Il. El Consejo Divisional integréo esta Comision con los siguientes integrantes y
asesores:

a) Organos personales: Dra. Violeta Beatriz Aréchiga Coérdova, Jefa del
Departamento de Humanidades.

/ / b) Representantes del personal académico: Dra. Akuavi Adonon Viveros del
Departamento de Ciencias Sociales, Dr. Bruno Gandigruber del
Departamento de Estudios Institucionales.

c) Representantes del alumnado: C. Andrea Montserrat Ruiz Olvera de la
Licenciatura en Estudios Socioterritoriales, C. Alexa Giselle Villegas
Bourgoing de la Licenciatura en Derecho.

Asesores:

a) Mtra. Isela Carolina Tinoco Marquina. Abogada Delegada de Legislacion
Universitaria.

b) Mtra. Kemberli Garcia Barrera. Encargada de la Unidad Especializada en
Igualdad y Equidad de Género UAM-C

II. El dia 12 de febrero de 2021 a las 17:21 hrs. el Dr. Jorge Galindo Monteagudo,
Secretario Académico de la Divisiéon de Ciencias Sociales y Humanidades,

recibié via correo electronico un escrito DATOS PERSONALES
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V. El Dr. Jorge Galindo Monteagudo, Secretario del Consejo Divisional acusé de
recibido el escrito mediante oficio DCSH.026.2021 el 15 de
febrero de 2021.

V. Con fundamento en el articulo 18 del Reglamento del Alumnado, la Secretaria
Académica remitio el 17 de febrero de 2021 a esta Comision el escrito al que se
hace referencia en el numeral Ill de este dictamen, la cual acordo, en términos
del articulo 18 del mismo Reglamento, notificar en forma personal los
antecedentes del caso a los interesados, indicandoles que contarian con todas
las posibilidades de defensa, tales como la asesoria por parte de especialistas y

/ que, a partir de la notificacion, tendrian un plazo de diez dias habiles para
f/ presentar pruebas y alegatos.

VI.  Ambos interesados fueron notificados personalmente el dia 1 de marzo de 2021
mediante los oficios CF.DCSH.001.2021 y CF.DCSH.002.2021.

VIl.  Eldia 9 de marzo de 2021 el alumno ARSI o
presenté escritos de pruebas y alegatos ante la Comision de Faltas.

VIIl. La Comisién conto con los siguientes documentos:

1. Reglamento del Alumnado.

2. Politicas Transversales para erradicar la violencia por razones de
género.

3. Ley General de Acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.

RNt DATOS PERSONALES  JJDATOS PERSONALES|

DATOS PERSONALES I NEID T

5.  Oficio DCSH.026.2021 acuse al escrito
mencionado en el punto anterior.

6. Oficios CF.DCSH.001.2021 y CF.DCSH.002.2021.

7.  Escrito del 9 de marzo remitido por el alumno [RaYACSRRSASIO\ LIRSS
L DATOS PERSONALES RUEGEIE]"" """ EINETEIE
Licenciatura en Administracion.

8. Escrito enviado via correo de fecha 17 de marzo remitido por la
profesora involucrada.

9.  Dos videos subidos a la red social Tik Tok por el alumno |-
i o LSS SSIONNNES], matricula
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. La Comisién se reunié de manera virtual, los dias 17 y el 23 de marzo de 2021.

Concluyo sus trabajos a la firma del presente Dictamen.

En sus reuniones, la Comision, procedié al analisis de los documentos y se
entrevistd, via remota, con el alumno o
quien ejercio todos sus medios procesales de defensa y fueron
respetados sus derechos humanos, incluido el pleno ejercicio de su garantia de
audiencia.

CONSIDERACIONES

Que la Comision es competente para conocer el presente caso toda vez que las
personas involucradas son miembros identificados de la comunidad universitaria,
en términos de los articulos 1 y 2 del Reglamento del Alumnado.

Que la Comision inici6 sus trabajos con el analisis de la informacion
proporcionada por la Oficina de Apoyo a la Docencia, la Coordinaciéon de la
Licenciatura en Administracion, la informacién proporcionada por el alumno en
sus pruebas y alegatos y en su entrevista, asi como la documentacion
proporcionada por la Unidad Especializada en Igualdad y Equidad de Género
UAM-C vy la Legislacion Universitaria; en su analisis respetd todas las
oportunidades procesales de defensa del alumno interesado y analizd las
pruebas y alegatos hechos valer por el mismo.

Que, la Comisién advirtio que el alumno admitié plenamente haber publicado dos
videos en la plataforma TikTok en los cuales exhibi6é la imagen, la voz y el
nombre, sin consentimiento, de una profesora de esta Universidad, vulnerando
asi su vida privada e imagen. Lo que se acredita con sus afirmaciones en la
entrevista y con el numeral Cuarto de su escrito de pruebas y alegatos:

“CUARTO.- He de reconocer que lo narrado en el hecho que antecede, mas
alla, de haber distraido a la Maestra en clase, aceptando sin conceder, es que
aunado a lo anterior, si grabe lo acontecido y dias después, subi a mi red social
TicTok, los videos que se me imputan...”

Con la confesion plena del alumno se advierte que la conducta se despliega en
dos niveles:

Por lo que hace al uso de la imagen de la profesora sin su consentimiento, la
Comisién analizé, el Aviso de la Oficina del Abogado General relacionado con la
obligacién de respetar la vida privada e imagen de las personas durante la
imparticion de una UEA en el PEER, en particular lo siguiente:
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“El Proyecto de Emergencia de Ensefianza remota (PEER) y el uso de tecnologias para lograr
su objetivo, requieren el compromiso y responsabilidad de quienes participan en él, para
respetar la vida privada e imagen de las personas.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y diversas normas internacionales,
consideran y resguardan, como un derecho humano, el desarrollo de la vida privada protegida
de la mirada e injerencia de terceras personas, para que no sean presentadas bajo una falsa
apariencia, se divulguen ciertos hechos o se publiquen fotografias sin autorizacién, asi como
la proteccion contra el mal uso de las comunicaciones privadas, entre otros.

En este sentido, la imagen de una persona no debe ser publicada, reproducida o expuesta en
forma alguna si no es con su consentimiento; también debe considerarse que la participaciéon
como personal académico o alumnado en el desarrollo de las de unidades de ensefianza-
aprendizaje debe asumirse y respetarse como un espacio de estricta privacidad...”

A este respecto la Comisidén concluye que el alumno hizo un uso inapropiado de
la imagen de la profesora, ya que el uso de tecnologias, y mas aun en el
desarrollo del PEER; debe restringirse al logro del objetivo sustancial de la
Universidad y parte del compromiso y responsabilidad tanto de docentes como
del alumnado de garantizar el respeto de la vida privada e imagen de las
personas.

Ademas, se observa una manipulacién fantasiosa de la realidad con la que el
alumno alardea y afirma su masculinidad en detrimento de la imagen,
sentimientos y profesionalismo de la profesora. Estos actos constituyen
efectivamente un tipo de violencia de género en el que, adicionalmente, expone
a la profesora en una red social cuyo contenido es muy facil de compartir y
descargar.

La Comisién reconoce la violencia contra las mujeres, asi como las modalidades
de ésta, es decir, las formas, manifestaciones o los ambitos de ocurrencia en
que se presenta. Asimismo, reconoce que existen diversos tipos de violencia
hacia la mujer fuera de lo fisico como son la psicoldgica, la laboral y docente,
consistentes en un acto o una omision en abuso de poder que dana la
autoestima, salud, integridad, libertad y seguridad de la victima, impide su
desarrollo y atenta contra la igualdad.

De acuerdo con las Politicas Transversales de Género, la Comision reconoce
que existen normas y valores esenciales para el desarrollo de las relaciones
académicas dentro de la comunidad universitaria, asi como principios rectores
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. Asimismo,
resalta la importancia de tomar medidas para garantizar el acceso a una vida
libre de violencia que favorezcan el desarrollo y bienestar conforme a los
principios de igualdad y de no discriminacién, asi como para garantizar la
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proteccion de la dignidad de las mujeres pertenecientes a la comunidad
universitaria. Esta comision sostiene la cero tolerancia a realizar o promover por
cualquier medio actos que atenten contra la dignidad humana.

6. La Comision contd con un escrito de la profesora afectada, lo que le permitié
valorar las circunstancias de la ejecucion de la posible falta, el posible alcance
de los medios por los que se realiz6 la conducta observada por el alumno y las
consecuencias producidas por la misma, y llegoé a la conclusién que el discurso
y los actos del alumno que se muestran en los videos provocaron malestar,
ofendieron y atentaron contra el profesionalismo de la profesora. Vulnerando de
esta manera su dignidad humana.

/ 7. La Comisién concluyo que el alumn
, con matricula [ en Administracion
cometio la falta en contra de otro Integrante de la comunidad universitaria,
prevista en el articulo 11 fraccion Il del Reglamento del Alumnado, consistente

en realizar actos que ofendan o provoquen molestia con palabras o acciones que
atenten contra la dignidad humana.

Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, esta Comision, emite
el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO

Que, a partir del analisis de todos los elementos aportados, la Comision considera
i ue existen suficientes elementos para acreditar que el alumno [RaERESESSIEES
[DATOS PERS(

en A

o [DINESEREREIONNES] . con matricula KSR (€ [a Licenciatura
dministracion cometio la falta en contra de otro integrante de la comunidad
universitaria prevista en el articulo 11 fraccion Ill del Reglamento del Alumnado,
consistente en ofender, provocar o molestar con palabras o acciones que atenten
contra la dignidad humana.

SEGUNDO

Que recomienda al Consejo Divisional aplicar la medida administrativa de
suspension por un trimestre, con fundamento en los articulos 12 fraccion Il 'y 13 del
Reglamento del Alumnado.

Asimismo, recomienda al Consejo Divisional que la medida entre en vigor el
trimestre 21-Invierno de acuerdo con el articulo 25 del Reglamento del Alumnado.
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TERCERO

Con fundamento en el articulo 12 ultimo parrafo del Reglamento del Alumnado, esta
Comision recomienda que el aIumno o Rl
B con matrl'cula de la Licenciatura en Administracion, tome l0s
cursos Yy talleres que ofrece la Unidad Especializada en Igualdad y Equidad de
Género con el objetivo que se sensibilice en materia de violencia de género, asi
como los cursos de protecciéon de datos personales y violencia digital igualmente
ofrecidos por la Universidad para que tenga conocimiento del uso responsable de

datos e informacién en medios digitales.

VOTOS
Integrantes Sentido de los votos
Dra. Violeta Beatriz Aréchiga Cérdova A favor
Dr. Bruno Gandlgruber A favor
Dra. Akuavi Adonon Viveros A favor
C. Andrea Montserrat Ruiz Olvera A favor
C. Alexa Giselle Villegas Bourgoing A favor

Dr. Jorge Galindo Monteagudo
Coordinador de la Comision de Faltas
De la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
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