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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

Consejo Divisional CSH
Acta de la Sesion CDCSH.170.19

Presidente: Dr. Mario Barbosa Cruz.
Secretario: Dr. Jorge Galindo Monteagudo.

En la sala de Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa, ubicada en avenida Vasco de Quiroga No. 4871, 8°
piso, colonia Santa Fe de Cuajimalpa, alcaldia Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México, siendo
las 14:00 horas del 13 de junio de 2019, inicio la Sesion CDCSH.170.19 del Consejo Divisional:

El Presidente dio la bienvenida a los asistentes y cedi6 la palabra al Secretario quien/pasg lista de asistencia.

1. Listade Asistenciay verificacion de quérum.

1. Dr. Mario Barbosa Cruz Presidente del Consejo.

2. Dr. Gabriel Pérez Pérez Jefe del Departamento de Ciencias Sociales

3. Dr. César Octavio Vargas Téllez Jefe del Departamento de Estudios Institucionales.
4. Dra. Violeta Aréchiga Cordova Jefa del Departamento de Humanidades.

Representantes del Personal Académico:

5. Dr. Leonardo Diaz Abraham Representante Propietario del Departamento de
Ciencias Sociales.

6. Dra. Aureola Quifionez Salcido Representante Propietaria del Departamento de
Estudios Institucionales

7. Dr. Bernardo Bolafios Guerra Representante Propietario del Departamento de

Humanidades.
Representantes de los Alumnos:

8. C. Andrés Ivan Gonzalez Ramirez Representante Propietario de los Alumnos del
Departamento de Ciencias Sociales.

El Secretario constato la presencia de 8 miembros y declar6 la existencia de cuérum para iniciar la sesion.
2. Aprobacion, en'su caso, del Orden del Dia.
A continuacion, el Presidente puso a consideracion del pleno el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum.
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2. Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.

3. Analisis, discusién y aprobacién, en su caso, sobre el otorgamiento de la Beca de Reconocimiento de
la Carrera Docente para el afio 2019, al personal académico de la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades que lo solicito.

Al no haber ninglin comentario, se sometié a votacién el orden del dia.

Acuerdo DCSH.CD.02.170.19:
Aprobacién del orden del dia de la sesién CDCSH.170.19.

3. Analisis, discusidn y aprobacion, en su caso, sobre el otorgamiento de la Beca de Reconocimiento
de la Carrera Docente para el afio 2019, al personal académico de la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades que lo solicité.

Antes de dar lectura al dictamen de la Comisién encargada de revisar y analizar las solicitudes de Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente (BRCR), el Secretario indicé gue la Division con el fin de incentivar la
participacion de las/os alumnos de la DCSH envié un correo con los criterios para el otorgamiento de la BRCD y
gue con ello la comunidad tome con mas seriedad las evaluaciones docentes y para que en un momento
determinado enviara sus comentarios u observaciones como un insumo.mas para la comision. Ademas sefialé
gue la Dra. Santizo pidi6 retirar su solicitud de BRCD ya que al-encontrarse de sabatico esta beca se prorroga
en automatico por un afo.

Dictamen que presenta la comision encargada de revisar y analizar las solicitudes de
beca al reconocimiento de la carrera docente 2018

Consideraciones

1. En cumplimiento de lo establecido en el art. 274-11 del RIPPPA, el Director de la
Division, Dr. Mario Barbosa' Cruz, conformé el 4 de junio de 2019 una comisién
académica con el-objeto de presentar al Consejo Divisional un dictamen de las
solicitudes de beca al.reconocimiento de la carrera docente 2019.

2. Dicha comision fue conformada por los profesores de los tres departamentos de la
Division, la. Dra. Analiese Richard como representante del departamento de
Humanidades, el Dr. Oscar Flores Jauregui del departamento de Ciencias Sociales, y el
Dr. Benjamin Garcia de Estudios Institucionales y coordinada por el Dr. Jorge Galindo
Monteagudo, Secretario Académico de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

3. En_reunion en pleno llevada a cabo el 11 de junio de 2019, la comision revis6 46
solicitudes de beca al reconocimiento de la carrera docente recibidas en la Secretaria
Académica de la DCSH.

4. Los integrantes analizaron en cada caso el cumplimiento de los requisitos establecidos
por la legislacion universitaria, asi como el nUmero de horas impartidas frente a grupo
durante los trimestres 18-P, 18-O y 19-1.
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5. La comision recomienda otorgar la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente a los
siguientes profesores

Categoria 17/ 17/ 18/ Informe No. De horas | Nivel que le

Nombres Académica Primavera | Otofio | Invierno Anual impartidas corresponde

1, |Adonon Viveros Titular “C” s s NA s 37.2 D
Akuavi

g, | Alfie Cohen Titular "C" s s NA s 39 D
Miriam

3, | Araujo Pardo Titular "C" N N NA s 30 D
Alejandro

4. | Arroyo Quiroz Titular "C" s s NA s 26 c
Claudia
Balladares Técnico

5. | Gémez Elizabeth | Académico Titular S S NA S 24 B
(Medio tiempo) ‘<

6. | Bolafios Guerra Titular “C” s s NA s 375 D
Bernardo

7. Calderén Titular "C" S S NA S 62.3 D
Contreras Rafael
Calderén

8. | Martinez Titular "C" S S NA S 33.6 D
Guadalupe
Casanueva

9. | Lépez Mario Titular "C" S S NA S 34 D
Eugenio José
Cruz Bello .

. Titular "C" S S NA S 21 D

10 Manuel Gustavo g

11,| Gulebro Moreno Titular"C" s s NA s 36.8 D
Jorge Enrique

12,| Diaz Abraham Titular “C” s s NA s 42 D
Leonardo
Diéguez

13.| Caballero lleana Titular "C" S S NA S 19.3 B
Marfa

. Técnico

14. Rlores Gutierrez Académico Titular S S NA S 29.7 C
Socorro 0

15.| Ffagio Gistau Titular "C" s s NA s 16.7 B
Alberto
Gallegos

16.| Camacho Titular "C" S S NA S 14 A
Enrique Genaro

17.| Gomez Gallardo Titular “C” s s NA s 28 c
Perla
Gomez Vilchis . .

18. Ricardo Réman Titular "C S S NA S 42 D
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Granados Garcia
Aymer

Titular "C"

NA
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24

20.

Guadarrama
Olvera Maria del
Rocio

Titular "C"

NA

30

21.

Jaso Sanchez
Marco Aurelio

Titular "C"

NA

22.

Larralde Corona
Adriana Helia

Titular “C”

NA

26

23.

Lopez Sandoval
Ignacio Marcelino

Asociado “C”

NA

47.8

24.

Luna Gémez Luis
Alberto

Técnico Titular “E

NA

13

25.

Martinez
Bohoérquez
Maximiliano

Titular "C"

NA

37.5

26.

Martinez Reyes
Héctor

Titular "C"

NA

37.6

27.

Mesquita
Sampaio de
Madureira Miriam

Titular "C"

NA

28.

Morales Franco
Esther

Titular "C"

NA

43.8

29.

Moreno Carranco
Maria del
Carmen

Titular "C"

NA

38

30.

Ontiveros
Jiménez Manuel
Netzacuri

Titular "C"

NA

38.8

31

Quifionez Salcido
Aureola

Asociado “D”

NA

37.8

32.

Quiroz Rosas
Laura

Técnico Titular “D”

NA

39.4

33.

Ramey James
Thomas

Titular "C"

NA

28.3

34.

Rozental Holzer
Sandra Carla

Titular “C”

NA

24.2

35.

Sampedro
Hernandez José
Luis

Titular "C"

NA

37.1

36.

Sandoval
Cervantes Daniel
(Medio tiempo)

Titular "B"

NA

32

37.

Santizo Rodall
Claudia
Alejandra

Titular “C”

NA

17.8

38.

Schuessler Miller
Michael

Titular "C"

NA

24.3
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39.| Segal Elodie Titular "C" S S NA S 44.5 D
Sosa Fuentes Técnico
40.| Sylvia Maribel Académico Titular S S NA S 17 B
(Medio tiempo) ‘E”
41| Soto Montes de Titular "C" s s NA s 20 B
Oca Gloria
Tortolero Serrano
42.| Mauricio Ricardo Titular "C" S S NA S 28 N

1]
Trejo Sanchez

43.| ¢ Titular "C" s s NA s 39.1 D
Karina

44, | Valverde Pérez Titular *C’ s s NA s 2.4 B
Nuria
Vazquez Vela ] -

45, Maria Fernanda Titular "B S S NA S 29 C

46, Yebenes Titular "C" s s NA s 26.8 c

Escardo Zenia

6. Sin embargo, la comision hace notar que en algunos casos mientras el candidato
cumplié con los requisitos detallados en la legislacion, sus evaluaciones de docencia no
reflejaron un buen desempefio frente a grupo. Por ejemplo, resalta el caso del profesor
Luis Luna que aun cuando tiene una.carga minima (trece horas) de acuerdo con los
comentarios vertidos por los propios alumnos, muestra una inconsistencia marcada en
sus evaluaciones en distintas UEAS sobre todo en cuanto a su compromiso con las
UEAS vy su actitud poco respetuosa frente a grupo.

7. Solicitamos atentamente que se-integren medidas de calidad en la evaluacion de estas
becas a futuro y no Unicamente que prevalezca el criterio de las horas, al no reflejar de
manera fiel el desempefio. Seria importante para poder tomar en cuenta criterios
adicionales, ademas de establecer pautas de evaluacién sobre estos criterios.

Al término de la lectura el Secretario indic6.que unas horas antes de iniciar la sesion, alumnas de la licenciatura
en Estudios Socioterritoriales entregaron una carta con respecto al desempefio del profesor sefialado en el
punto 6 del dictamen.

El Presidente indicé que de acuerdo a los lineamientos y al articulo 274-5 del RIPPPA la comision para el
otorgamiento de la BRCD debera considerar las opiniones de: | De los alumnos pertenecientes a los grupos
asignados al miembro del personal académico respectivo; Il Del jefe de departamento al cual se encuentre
adscrito el solicitante; Il De los coordinadores de estudio respectivos y, IV En su caso, de los alumnos inscritos
en la Universidad que pertenecieron a los grupos asignados al miembro del personal académico respectivo.
Solicité al Secretario dar lectura al documento recibido:

Ciudad de México a 13 de junio del 2019.

A la Direccion y Secretaria Académica de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades:
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Las funciones sustantivas de la UAM enmarcadas en la docencia, investigacion vy
preservacion y difusion de la cultura que corresponde cumplir a los miembros del personal
académico segun lo estipulado en la legislacién universitaria parece no ser acatada por
alguno de ellos cuando demeritan alguna funcién por sobre otra. Segun el RIPPPA a la
BRCD consiste en reconocer la actividad docente en forma integral y evitar las practicas de
una docencia reiterativa y mecanica. En este sentido, se le atribuy6 a los Consejos
Divisionales el analisis de los informes anuales de actividades de los miembros del personal
académico para ponderar el otorgamiento de dichas becas.

Considerando lo anterior mandatamos al Consejo Divisional de la Divisién ‘de /Ciencias
Sociales y Humanidades tomar en cuenta las siguientes consideraciones por parte 'del sector
estudiantil respecto al profesor Luis Luna que al dia de hoy imparte las materias de
“Sociedad y Territorio” y “Desarrollo Regional I” pertenecientes a la licenciatura de Estudios
Socioterritoriales:

1. Sobre las horas frente a grupo. Las UEA parecen fragmentadas, la clase es impartida
por dos profesores, el Profesor Luis Luna no da seguimiento a los temas de su colega
demostrando un nulo ejercicio pedagdgico que muestre una UEA unificada.

2. Sobre la calidad de los contenidos. Si bien es cierto que la libertad de catedra es un
derecho inalienable del profesor es menester sefialar que en dichas UEA las clases se
tornan tediosas, el profesor divaga €n otros temas .que incluso no van en consonancia
con el programa ya establecido para dichas UEA.

3. Sobre el manejo de grupo. El docente pierde facilmente la atencion de la clase, corta el
flujo de las exposiciones y opiniones de los alumnos, en diferentes ocasiones ha
abandonado el tema por completo para sintonizar diferentes eventos deportivos y ha
llegado a tener discursos agresivos hacia los alumnos, lo cual nos parece grave y
dejamos asentado enc esta carta como precedente a posibles casos de abuso de
autoridad derivados de la presentacién de la misma.

4. Sobre quejas anteriores.a dicho profesor. Algunas integrantes de dicha UEA ya
habian sefalado con anterioridad su rechazo a tomar clases con dicho profesor por el
endeble conocimiento.en los temas que expone, por no tratar de propiciar un ambiente
de confianza, asi como, mostrar favoritismos y también por mirar de manera lasciva a las
alumnas.

Consideramos que el sentimiento general es de malestar hacia el profesor hecho que vuelve
a la construccién y el ejercicio del conocimiento mas dificil. Exigimos que nuestros
argumentos sean tomados en consideracion y existan alternativas reales a esta problemética
ya que estaremos atentos y atentas a su respuesta.

Alumnos y alumnas de la licenciatura en Estudios Socioterriotoriales de la generacion 13/P,
14/P, 14/0, 15/P, 15/0, 16/P, 17/P y 17/0.
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La Dra. Quifionez pregunto si los comentarios se refieren a trimestres anteriores y no propiamente a los de la
evaluacion de la BRCD 2018.

El Secretario indicé que las firmas son de alumnos y alumnas de distintas generaciones, sin embargo en el
documento hacen referencia a las UEA impartidas en los trimestres de 2018.

Por su parte, la Dra. Aréchiga pregunto si era posible como Consejo hacerle al profesor un llamado de atencion
por escrito.

El Presidente indicé que de acuerdo al punto es analisis discusion y aprobacién del otorgamiento o no de la
BRCD por lo que el llamado de atencion tendria que ser a través de su jefe directo por una cuestion de respeto
al contrato colectivo de trabajo.

El C. Gonzalez sefialdé que en los primeros trimestres él habia cursado estas UEA con este profesor y que es
verdad que llegaba un punto en que como alumnos no sabian como proceder, en.gué momento podria quejarse
y cémo hacerlo. Las acusaciones que presentan los alumnos en-€l documento asi como el lenguaje que utilizan
son benevolentes tomando en consideracién las situaciones que se‘han presentado en el salén de clases.

Al no haber mas comentarios con respecto al caso, el Presidente indicd' que hay dos formas de proceder, la
primera votar si se acepta o no el dictamen recordando-que en caso el profesor Luis Luna esta considerado
dentro del mismo. Si se rechaza el dictamen tal como, el pleno del Consejo tendria que votar si se otorga la
beca a los otros profesores y luego se votaria el caso del profesor Luna.

La Dra. Quifilonez pregunté que si en el caso'de que se negara la beca, el profesor podria interponer algin
recurso y qué tanto el Consejo esta respaldado, es decir si existe algun fundamento legal.

El Presidente indicé que el articulo 274-15 del RIPPPA establece que “En caso de resoluciéon desfavorable, el
miembro del personal académico tendréa derecho. de solicitar reconsideracién ante el mismo consejo divisional,
dentro de los cinco dias hébiles siguientes.a la publicacion de los resultados en los tableros de la division. Dicho
érgano colegiado emitira resolucién definitiva en la siguiente sesién a la que convocara al interesado”.

El Dr. Diaz indicé que en caso de que el profesor solicitara la reconsideracion el Consejo podria aprovechar
para hacerle notar al profesor cudles fueron los motivos que los llevaron a tomar esa decision.

El C. Gonzalez propuso que para los afios siguientes se integren a la comision a los representantes de los
alumnos ya gue son los que estan en contacto directo con los alumnos.

A continuacién, se sometié a votacion del pleno el dictamen de la Comisién encargada de revisar y analizar las
solicitudes de beca al reconocimiento de la carrera docente 2018 para 44 profesores de la DCSH (se retir6 la
solicitud de la Dra. Santizo y el caso del Dr. Luna), dictamen se aprob6 por unanimidad. En el caso del Dr. Luna,
el Presidente con fundamento en el articulo 48 del RIOCA solicité que la votacién fuera secreta. El pleno acordé
con 7 votos a favor y 1 abstencién no otorgar la BRCD al Dr. Luis Luna.
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Acuerdo DCSH.CD.03.170.19: Resolvié por unanimidad, no aprobar el Dictamen de
fecha 11 de junio de 2019, que presento la Comisién encargada de revisar y analizar las
solicitudes de Becas al Reconocimiento de la Carrera Docente.

El Consejo resolvi6 por unanimidad, aprobar el otorgamiento de la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente a 44 profesores de la Divisién: Adonon Viveros
Akuavi, nivel D; Alfie Cohen Miriam, nivel D; Araujo Pardo Alejandro, nivel D; Arroyo
Quiroz Claudia, nivel D; Balladares G6mez Elizabeth, nivel B; Bolafios Guerra Bernardo,
nivel D; Calderon Contreras Rafael, nivel D; Calderén Martinez Guadalupe, nivel D,
Casanueva L6pez Mario Eugenio José, nivel D; Cruz Bello-Manuel Gustavo, nivel B,
Culebro Moreno Jorge Enrique, nivel D, Diaz Abraham <.eonardo, nivel D, Diéguez
Caballero lleana Maria, nivel B; Flore Gutiérrez Socorrog-nivel C; Fragio Gistau Alberto,
nivel B; Gallegos Camacho Enrique Genaro, nivel A; Gomez Gallardo Perla, nivel C;
Gomez Vilchis Ricardo Romén, nivel D; Granados<Garcia Aymer, nivel C; Guadarrama
Olivera Maria del Rocio, nivel D; Jaso Sanchez Marco Aurelio, nivel D; Larralde Corona
Adriana Helia, nivel C; Lopez Sandoval Ignacio Marcelino, nivel D, Martinez Bohdérquez
Maximiliano, nivel D; Martinez Reyes Héctor, nivel D; Mesquita Sampaio de Madureira
Miriam, nivel B; Morales Franco Esther, nivel D; Moreno Carranco Maria del Carmen,
nivel D; Ontiveros Jiménez Manuel Netzacuri, nivel D; Quifionez Salcido Aureola, nivel
D; Quiroz Rosas Laura, nivel D, Ramey.James Thomas, nivel C; Rozental Holzer
Sandra Carla, nivel C; Sampedro Hernandez José Luis, nivel D; Sandoval Cervantes
Daniel, nivel B, Schuessler Miller Michael, nivel C; Segal Elodie, nivel D; Sosa Fuentes
Sylvia Maribel, nivel B; Soto Montes de Oca Gloria, nivel B; Tortolero Serrano Mauricio
Ricardo lll, nivel C; Trejo Sanchez Karina, nivel D; Valverde Pérez Nuria, nivel B;
Vazquez Vela Maria Fernanda, nivel C y Yébenes Escardd Zenia, nivel C.

Asi mismo, resolvié por mayoria calificada no otorgar la Beca al Reconocimiento de la
Carrera Docente al Dr. Luis Alberto Luna Gémez, Técnico Académico del Departamento
de Ciencias Sociales.

Al término, el Presidente dio por.concluida la sesién siendo las 14:57 horas del 13 de junio de 2019. Se levanta
la presente acta y en constancia firman:

Dr. Mario Barbosa Cruz

Presidente

Dr. Jorge Galindo Monteagudo
Secretario
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