Proyecto: Patrones laborales y urbanos en Santa Fe durante y después de la emergencia sanitaria
generada por el COVID-19.

Responsables: Rocio Guadarrama Olivera y Maria Moreno Carranco (DCS, DCSH, UAMC).
Registro: Sesion CDCSH.190.20 Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades. Acuerdo
DCSH.CD.03.190.20 / 30 de octubre del 2020,

Dr. Rafael Calderén Contreras
Jefe del Departamento de Ciencias Sociales

Estimado Rafael,

Con el proposito de dar cumplimiento a la recomendacion de la Comision de Proyectos e Informes
de Investigacion (Consejo Divisional, sesion CDCSH.217.22), te hacemos llegar el informe de
actividades 2020-2021 adecuado a los lineamientos vigentes para la presentacion, evaluacion y
aprobacion de proyectos e informes de investigacion de la DCSH (véase en documento aparte la
recomendacion de la CPII).

Informe de actividades 2020-2021 adecuado a los lineamientos vigentes
1. Titulo del proyecto:

Patrones laborales, urbanos y de movilidad en Santa Fe durante y después de la emergencia sanitaria
generada por el COVID-19

2. Objetivo

Identificar los cambios en los patrones de comportamiento de los mercados laboral, inmobiliario y de
movilidad en la zona de Santa Fe, Ciudad de México, y observar sus posibles impactos en el
ecosistema espacial de la Ciudad de México y su Zona Metropolitana.

3. Resumen:

Investigacion exploratoria sobre los cambios en los patrones laborales, urbanos y de movilidad en el
area de Santa Fe, Ciudad de México, en el contexto de la pandemia Covid 19. A través de una
metodologia mixta, se intenta identificar el comportamiento de los factores estudiados en la coyuntura
inmediata (2020-2021), y poner las bases para el desarrollo de investigaciones de mayor profundidad
sobre el impacto de este fendomeno inédito en el ecosistema local, regional e internacional.

4. Informe respecto a los cambios en los participantes y/o colaboradores.
Colaboradores:

El Maestro Diego Cervantes Ruiz, alumno del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades
(doctorado) de la Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Cuajimalpa, solicito el cambio de
su Comité Tutorial el trimestre 21-1 y, junto con ello, modificéd el tema de tesis que lo vinculaba a
este proyecto.

En su lugar, ese mismo trimestre, se incorporé como colaboradora la Maestra Ximena Manriquez
Garcia, también alumna del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades (doctorado) de la
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Cuajimalpa (weztka.xm@gmail.com)



5. Reporte de productos
No se cuenta con los productos sefialados en los lineamientos

6. Relacion entre el cronograma presentado en el registro del proyecto y los productos obtenidos
en el afio reportado. Se anexa abajo el cronograma de actividades del afio reportado (2020-
2021)y el de actividades 2022 y 2023 que se incluyen en la solicitud de prérroga del proyecto
que presentamos en documento aparte.

El plan del proyecto se planted para desarrollarse en el periodo que abarca de septiembre de 2020 a
diciembre de 2021. Sin embargo, en ese lapso solo fue posible realizar las dos primeras actividades
indicadas en el cronograma que se anexa abajo: a) recopilacion y andlisis de datos de fuentes
secundarias (hemerogréficas, documentales, estadisticas) y b) disefio y prueba de instrumentos para
entrevistas.

Por las dificultades impuestas por la pandemia, se detuvo la aplicacién de entrevistas dirigidas a
duefios y gerentes de establecimientos comerciales y de servicios, empresas inmobiliarias, residentes
y funcionarios publicos, contactados a través de la Asociacién de Colonos de Santa Fe. A partir de
febrero de este afio, en las nuevas condiciones de la pandemia, se retomo el programa de entrevistas.
Hasta la fecha se han realizado 17 entrevistas de un total aproximado de 30.

7. Recursos financieros
7.1 Recursos externos: No aplica
7.2 Recursos internos

--Convocatoria Divisional para el Fortalecimiento de las Funciones Sustantivas de la DCSH,
segundo semestre 2020

Honorarios profesionales................oocooiiiiiiiiiiiiiiiiiieaa $30, 000.00

Las actividades realizadas se enumeran en el cronograma

--Convocatoria Divisional para el Fortalecimiento de las Funciones Sustantivas de la -DCSH,
primer semestre 2021

Honorarios profesionales. ................ooiiiiiiiiiiiiiiiiieeaa $30, 000.00

Las actividades realizadas se enumeran en el cronograma

8. Participacion de alumnos inscritos al servicio social

Programa: La UAM Cuajimalpa en tu Comunidad, UAM-C
Cobertura del servicio: 480 horas (100%) 15.06—15.11/2021
Licenciatura en Estudios Socioterritoriales / UAM-C

Ana Carolina Ruiz Cedeno

Anahi Lucero Arana Gutiérrez

Atentamente,

Maria del Rocio Guadarrama Olivera

no Carranco



Cronograma de trabajo 2020-2021

Actividades

2020
Sep

Oct

Nov

Dic

2021
Ene

Feb

Mar

Abr

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Recopilacion de datos
de fuentes secundarias
(bibliograficas,
hemerograficas,
documentales,
estadisticas)

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

Diseflo
y prueba de
instrumentos

XX

Analisis de datos
bibliograficos,
hemerograficos,
documentales,
estadisticos. Primera
etapa.

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX




Cronograma de trabajo 2022

Actividades

Ene

Feb

Mar

Abr

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Entrevistas a socios,
gerentes y mandos
medios de
establecimientos
comerciales y de
servicios

XX

XX

XX

XX

XX

Actualizacion de datos
a) bibliograficos,
hemerograficos,
documentales,
estadisticos

b) portales de mercado
inmobiliario y
mercado de trabajo

XX

XX

XX

XX

XX

Capacitacion de
alumnos en servicio
social.
e Programa
Mendeley

XX

XX

Analisis de datos
bibliograficos,
hemerograficos,
documentales,
estadisticos. Segunda
etapa.

XX

XX

XX




Capacitacion de
alumnos en servicio
social.
e Programa
Atlas-ti

XX

Analisis de datos de
entrevista
(codificacion)

XX

XX

XX

XX

Capacitacion de
alumnos en servicio
social.
Geolocalizacion de
establecimientos
econdémicos

e DENUE

e GIS

XX

Geolocalizacion de
establecimientos
econdmicos. Mapas.

XX

XX

XX

Graficas de datos
estadisticos (merc.
inmobiliario/trabajo)

XX

XX

XX

Redaccion de informe.
Datos cuantitativos

Redaccidn de informe.
Datos cualitativos

XX

XX

XX

XX




Cronograma de trabajo 2023

Redaccion de articulo | XX XX | XX | XX
académico.

Redaccion de un XX | XX
articulo de
divulgacion

Redaccion y entrega XX XX [ XX | XX
de tesinas de alumnos
de servicio social

Cec. Oficina Técnica del Consejo Divisional






