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“Dilemas organizacionales e institucionales de las regulaciones para contener los
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Killian, Jerri and Niklas Eklund. Handbook of administrative reform. CRC Press. Boca
Raton. (A).
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Universidad de Chile. (A).
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instrument for incorporating effective transparency policies into public
organizations”. Open Government. V 4. n 1. www.opengovjournal.org. (A).
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de México” en Longo, F. y C. Ramid. La profesionalizacion del empleo publico en
América Latina. CIDOB. Barcelona. (A).
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“The future of public administration in a multicultural environment”. En Revista
Ristumeikan Hagaku. 1. no 317. 561-595 (articulo en japonés). (A).

“Gerencia de la participacidn social: ées posible? Instrumentos, lentes analiticos y
advertencias sobre su uso. En Cabrero E, y Carrera, A. 2008. Innovacién Local en
América Latina. Liaison Group-CIDE. México (A).

“Economic growth and institutions: the influence of external actors” en Journal of
Regional Studies and Development. 17(2). 1-43 (A).

“Organization studies in the look-out? Being read being listened to”. Organization
Studies. 29. 11 (A) 1383-1390.

Capitulos sobre “Equity”, “Performance Driven Evaluation” y “Free Rider” en
International Encyclopedia of Organizations Studies. Clegg. S. y Bailey, J. Ed. Sage.
London (A).

“Transparencia y organizaciones gubernamentales: los retos de la implementacion
de politicas de transparencia en México” en Ackerman, John (ed.), Mds alld del
acceso a la informacion: transparencia, rendicion de cuentas y Estado de derecho,
México (A).

“Una cuestién de confianza. Retos e instrumentos para una reforma del estado en
Ameérica Latina. En Revista Nueva Sociedad. No 210. Buenos Aires. 95-109 (A).

“Performance-based budgeting in Latin and South America. Analyzing recent
reforms in the budgetary systems of Brazil, Chile, Colombia, and Mexico”. En De
Lancer, Patria. Et al (ed) Sage. 2007. International handbook of practice-based
performance management. P297-319 (A).

“La importancia del aprendizaje en los sistemas de evaluacidon del desempefio:
lecciones de dos programas de combate a la pobreza”. En Buen Gobierno. N.3. 34-
63 (D).

“Fallas de transparencia: hacia una incorporacién efectiva de politicas de
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31-46 (A).
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Publica. IAPEM. México (A).

Reforma del Distrito Federal. Participacidon y transparencia en las delegaciones.
Revista IAPEM. N 64. (D).

“Mexico’s Federal Professional Career service”. In Riccucci, N. Public Personnel
Management. Longman New York. (con Donald Klingner) (A).

“La transparencia desde la teoria de las organizaciones”. En Merino, M.
Transparencia: libros, autores e ideas. IFAI. México. (D).

“Institutional design and organization of the Civil Protection National System in
Mexico. The case for a decentralized and participative policy network”. En Public
Administration and Development. 25. 1-8 (con Gabriela Vera) (A).
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liberales?” En Gestién y Politica Publica. Vol. XIV. No. 3 (con Enrique Cabrero) (A).
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retos y necesidades”. Cabrero, E. et al. El caso de los fondos sectoriales y mixtos en

El disefio Institucional de la politica de ciencia y tecnologia en México. UNAM-CIDE.

México (con Manuel Alamilla) (D).

“Los desafios de una gestidn publica meritocratica”. En M. Merino (ed). Los desafios

del servicio profesional de carrera en México. CIDE-SFP. (D).

“Publicness y Nueva Gestion Publica: hacia una recuperacion de los valores de lo

publico”. En Ledn y Ramirez, Juan Carlos y Mora, S. Ciudadania, democracia vy

politicas publicas. UNAM. México. (con Walter Lepore) (A).

“Los dilemas de la gestion local y las organizaciones comunitarias en México”. Ed.

CIDE. México (A).

“éReforma organizacional de gobierno por disefio genérico? EI NIE en accion: el caso

del Modelo Integral de Desempeno de los Organismos Internos de Control en

México”. Revista Reforma y Democracia CLAD. # 36. Caracas (A).

“Mexico's professional career service law: governance, political culture and public

administration reform”. International Public Management Review. 7(1). 70-97 con
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oriented budgeting in Colombia, Mexico and Venezuela (1994-2000)” en
international Public Management Journal. 7 (1). P. 49-71 (con Ramén Gil) (A).

“Maturation of Public Administration in a multicultural environment: lessons from
the Anglo-Saxon. Latin and Scandinavian political traditions” en International
Journal of Public Administration. Vol 27. n. 7. p 519-528 (con Arturo del Castillo) (A).

“M3s alla de la reinvencion del gobierno. Fundamentos de la Nueva Gestién Publica
y presupuestos por resultados en América Latina”. Miguel Angel Porrta-CIDE.
México (A). Segunda edicidén actualizada 2010.

Gestidn publica: fuentes analiticas, criticas pertinentes y advertencias sobre su uso”.
En Guerrero, Omar. Gerencia publica: una aproximacién plural. UNAM. México. (A).
“Gestion estratégica para el sector publico”. Fondo de cultura econdmica (FCE).
México (A) 1re reimpresién 2007, segunda reimpresién 2010.

“Stalled administrative reforms of the Mexican State”. En Schneider, B. and Heredia,
B. Reinventing Leviathan. The politics of administrative reform in developing
countries. North-South-Center Press. USA. 2003.(con Juan Pablo Guerrero) (A).
“Profesionalizacién de la administracion publica en México: éide un sistema
autoritario a un sistema meritocratico rigido?” en Retos de la Profesionalizacidn de
la Funcioén Publica. CLAD. Caracas. (A).

“Design of public organizations in complex situations. Organizational paradox in the
National Security Council in USA” en Ciencia Ergo Sum. Vol 10-2 julio-oct 2003. 139-
147 México (A).

“Nueva Gestion Publica y disefo politico-institucional. Implicaciones para un pais
como México”. En Revista IAPEM. Enero-Abril 2003. no. 54. p 35-67 (A).
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“Partidos politicos como organizaciones esquizofrénicas”. El problema de la
modernizacidn organizacional. Gaceta de Ciencia Politica. Afio 2 n. 3. (A).

“Nueva Gestion Publica: iel meteorito que matd al dinosaurio? Lecciones para la
reforma administrativa en paises como México”. Revista Reforma y Democracia.
CLAD. No. 23 Caracas. 2002 (A).

“Dilemas y potencialidades de los presupuestos orientados a resultados”.
Prospectiva afio 7, n. 21. (D).

(con Ramon Gil). “Una aproximacion organizacional al proceso electoral 1999-2000.
Los odrganos distritales del Instituto Federal Electoral: ¢organizaciones
esquizofrénicas?” En Revista del IAPEM. No. 53. Sept-Dic 2002. p. 37-65 (A).

“Hacia una politica de transporte en el Distrito Federal: propuestas de reforma
institucional y organizacional”. En Gestién y Analisis de Politicas Publicas. # 23.
enero/abril. Madrid. INAP. P 113-133 (A).
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Reforma y Democracia. CLAD. Caracas (coautor) (A).

“Reformando al Gobierno. Introduccidn al estudio del cambio organizacional”. Libro.
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o Capitulos: Introduccion, Cap. 3, cap. 7, cap. 9y Reflexiones Finales.
“Challenges for the New Public Management in Mexico: Patrimonialism and Colonial
Values” en Ciencia Ergo Sum. Vol. 7. num. 2. Julio-octubre 2000. Estado de México.
(A).

“El Municipio v las politicas sociales”. Cuadernos de Debate. Agenda de la Reforma
Municipal. CIDE. (D).
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Signos Publicos. Bogota. (A).

“Reforma Gubernamental: retos y perspectivas”. En Revista IAPEM. No 47. Sept.-
Dic- 2000. (D).

“Aspectos organizacionales de los sistemas de servicio civil: dimensiones y puntos
criticos para la experiencia mexicana”. En Revista lztapalapa. 48. Enero-Junio 2000.
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“Definicion de Teoria de la organizacion”. En Léxico de la Politica. FCE. (A).
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Administrative Modernization Program in Mexico City” (1995-1997). En American
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“Gobiernos Locales: innovaciones y perspectivas en la gestion de la participacién
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“El programa alimentario escolar en Zona Indigena y Altiplano”. En Cabrero y Nava

(coord.). Gerencia Publica Municipal. Conceptos Bdsicos y estudios de caso”. CIDE-

Miguel Angel Porrda. México. 531-547. (coautor) (A).

“La experiencia de implementacién del fondo de desarrollo social municipal del

ramo 26 (Lecciones para el fondo de infraestructura social municipal ramo 33)

Coleccion Analisis del Desempefio de los Gobiernos Estatales y Municipales de la

gestién del gasto social. México, CIDE. Coautor. (A).

“Mexican public sector reform: patrimonialisst values and governmental

organizational culture in Mexico” International Review of Public Administration. Vol.
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“Evaluacion Organizacional del Programa de Modernizacién Administrativa del DDF”
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“Alcancos desiguais e intencoes indefinidas: a reforma do Estado do México e a
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(autor) (A).

"Racionalidad e irracionalidad en politica publica: alternativas" articulo aceptado en
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"Gestidn publica en Estados Unidos: crisis y estado del arte" en Gestion y Politica
Publica. Vol. IV, num.1. Autor. (A).
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"Reforma do estado no México: novas relacones Estado-Sociedade: alcances e
limites do Programa nacional de Solidaridade" en Revista de Administracao Publica.
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Publicas y Privadas en México. 1985-1988". Documento de Trabajo. CIDE. México.
Coautor. (A).

"Andlisis organizacional: una perspectiva desde la estrategia". Documento de
Trabajo. CIDE. Autor. (A).

"Teoria de la Organizacién: hacia nuevos paradigmas. (Una revisidn critica)".
Documentos de Trabajo. CIDE. Autor. (A).

"Innovacion y éxito: una perspectiva desde la Teoria de la Organizacion". CIDE.
Documentos de Trabajo. Coautor. (A).

"Modelos organizacionales autéctonos para América Latina. ¢Utopia o realidad?"
Documentos de Trabajo. CIDE. Coautor. (A).
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California .Autor. (D).
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Trabajo. CIDE. México. Autor. (A).

"Disefio estratégico de organizaciones publicas. Una tecnologia administrativa en
México". CIDE. México. Autor. (A).

"Cambio en organizaciones publicas en México: dos casos de estudio". CIDE. México.
Coautor. (A).

“Cambio y organizaciones publicas: fuentes y perspectivas desde la teoria de la
organizacién". CIDE. México. Coautor. (A).

"Andlisis de innovaciones exitosas en organizaciones publicas. Una propuesta

metodoldgica" en Gestidn y Politica Publica. Vol Il. num1. México. Coautor. (A).
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Revista Gestion y Estrategia. UAM-A. No. 1 Jul-Dic. Coautor (A).
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