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Casa abierta al tiempo
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CONSTANCIA DE SERVICIOS

DR. GUSTAVO MANUEL CRUZ BELLO (I
DEPARTAMENTO DE SOCIALES

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
UNIDAD CUAJIMALPA

Presente

Estimado Dr. Cruz,

Conforme a su peticion y de acuerdo a nuestros registros y a su trayectoria laboral dentro
de nuestra institucion, usted comenzé a generar su derecho a disfrute de periodo sabético
a partir del dia 19 de diciembre de 2014, para el dia de hoy, acumula 7 afos, 6 meses, 11
dias de labores ininterrumpidas en su plaza académica al servicio de la Universidad, por lo
que puede solicitar y disfrutar de un periodo sabatico por un tiempo maximo hasta de 15
meses.

Sin otro particular, estoy a sus érfd €s para cualquier aclaracion al respecto.
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C.c.p. Dr. Gabriel Pérez Pérez,Presidente del Consejo Divisional, DCSH
Dr. Alejandro Araujo Pardo, Jefe del Depto. C. Sociales, DCSH
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