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OBJETIVO(S) :
General :

Que al final de 1la UEA el alumno sea capaz de identificar la actividad
empresarial y los elementos que conforman el derecho corporativo, ademas de
conocer las formas juridicas de 1la empresa y su regulacidén en el derecho
mexicano.

Parciales:
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de:

1. Conocer la naturaleza juridica de la actividad empresarial, el marco
juridico que la regula y el concepto econdmico de la misma.

2. Conocer el a&ambito constitucional, wmercantil, c¢ivil, procesal, laboral,
fiscal y contable de la empresa, con especial relevancia en el régimen
fiscal que se le aplica.

3. Conocer las normas juridicas aplicables, establecidas con el propdsito de
coordinar la competencia, la propiedad y la proteccién de la empresa.

4. Argumentar con precisidén, por escrito vy oralmente, la defensa de casos
relativos al Derecho corporativo.

5. Adoptar un pensamiento analitico, orientado a propiciar la responsabilidad
del auto-aprendizaje, a través de 1la evaluacidn de los procesos y las
soluciones a un problema determinado en materia de Derecho corporativo.

6. Manejar las fuentes juridicas con apoyo en las TIC y en las bases de datos
de legislacién y jurisprudencia mexicanas relatives a la UEA.
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CONTENIDO SINTETICO:

Concepto general.

Naturaleza de la actividad empresarial.
Finalidad de la actividad empresarial.
Significado de la empresa y del empresario.
Elementos que integran el derecho corporativo.

corporativo.

Distincién de la empresa mercantil con figuras afines.
Concepto econdmico de la empresa.
Formas juridicas de la empresa.

Marco juridico de la empresa.
Ambito constitucional.
Ambito mercantil.

Ambito civil.

Ambito procesal.

Ambito laboral.

Ambito fiscal.

Ambito contable.

Administracidén de los recursos financieros de la empresa.
. Adguisicién de los recursos financieros.

.1. Por medio de emisién de obligaciocnes.

.2. Por otros medios.

. Gasto de los recursos financieros.

)

Principales materias que inciden en la conformacidén del derecho

Administracién de los recursos técnicos, materiales y humanos de la

empresa.
. Administracién de losg recursog técnicos.

. Administracidn de los recursos materiales.
. Administracién del personal de la empresa.
.1. Personal laboral.

.2. Negociacidén individual.

.3. Negociacién colectiva.

Actividades comerciales y juridicas que puede llegar a realizar la

empresa.

y juridicas.
Contratos y convenios a los que puede sujetarse una empresa.

Elementos de la empresa que pueden ser objeto de actividades comerciales
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Gravamenes que pueden imponerse a una empresa mercantil.
Derechos empresariales privilegiados.
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7. Normatividad protectora de la empresa.

7.1. Principio de conservacién de la empresa en la legislacién mercantil,
laboral y fiscal. ’

.2. Normas protectoras frente a la competencia desleal.

.3. Normas protectoras a la propiedad industrial.

.4. Normatividad protectora de las empresas en los ordenamientos
internacionales.

RN N |

Régimen fiscal de la empresa.
Régimen fiscal federal.
Régimen fiscal estatal.
Régimen fiscal municipal.
Régimen fiscal concurrente.
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Elaboracién de trabajos escritos.

Estudio y comentarios de sentencias.

Andlisis de jurisprudencia.

Disertaciones con argumentos juridicos.

Resolucién de casos préacticos.

Trabajos colaborativos.

Videoconferencias realizadas por expertos en los temas que comprende la UEA.
Uso de TIC para el conocimiento de la UEA.

Exposiciones temdticas por parte del profesor y de los alumnos.

Utilizacién de contenidos multimedia y digitales.

Uso de plataformas digitales v de herramientas tecnolégicas de

comunicacidn.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacidn Global:
Evaluaciones periddicas.
Reportes de lectura.

Entrega de trabajos de investigacién juridica.
Resolucidén de casos practicos.

Participacién en clase. )
.
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e
Portafolio de evidencias.
Solucidén de ejercicios.
Evaluacién terminal.

Evaluacién de Recuperacidn:

El alumno deberd presentar una evaluacidén que contemple todos los centenidos
de la UEA.

1. Acosta Romero, M. Nuevo Derecho Bancario, Porria, México, 2003.
2. Arellano Rabiela, 8. Lineamientos de Derecho Comercial Empresarial,
Flores Editor, México 2012.
3. Avendafio Carbellido ©O. Derecho Empresarial Temas Selectos Volumen 2,
Porrua, México ‘2013.
4. Ayllon Gonzdlez M.E. Introduccién al Dereche de la Empresa, Porria,
México 2010. '
5. Barrera Graf, J. Instituciones de Derecho Mercantil, Porria, México,
2014.
6. Castrillon y Luna V. M. Derecho Procesal Mercantil, Porria, México 2012.
7. Garcia Pefia, E. 0. Rabasa Rabasa Gamboa, E. Problemas Actuales del
Derecho Empresarial Mexicano, Porrda, México, 2005.
8. Garcia Rodriguez, 8. Derecho Mercantil Los Titules vy Operaciones de
Crédito, Porrua, México, 2009.
9. Ramirez Moscoso A. D. Manual Tedrico Practico de Derecho Corporativo,
Porriia, 2008.
10. Zamora Pierce, Jesiis. Derecho Procesal Mercantil, Cardenas, México, 2007.
11. Zarkin Cortes, S. 8., Derecho Corporativo, PorrQa, México, 2013.
Complementaria:
1. Castillo Lara, E., Procedimientos Mercantiles, Oxford, México, 2008.
2. Castrillon y Luna, V. M., Sociedades Mercantiles, Porrida, México, 2008.
3. Contreras Vaca, F. C., Derecho Procesal Mercantil Teoria y Clinica C/CD,
Oxford, México, 2010.
4. Gomez Cortero, J. J., Fusidén vy Escisién de Sociedades Mercantiles,
Themis, México, 2008.
5. Estrada Padres, R., Sumario Tedrico Practico de Derecho Procesal
Mercantil, Porria, México, 2004.
6. Ordofiez Gonzales, J. A., Derecho Mercantil, Porrta, México, 2008.
7. Rodriguez, J., Tratado de Sociedades Mercantiles, Porrfia, México, 2001.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:
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Ccédigo
Cédigo
Ley de

L

Legislacidn:

de Comercio.

Cédigo Civil para el Distrito Federal.

Figcal de la Federacidn.
la Propiedad Industrial

Ley Federal del Trabajo.
Ley General de Sociedades Mercantiles.
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.
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