AT\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

Acta de la Sesién CDCSH.189.20
16 de octubre de 2020

Presidente: Dr. Mario Barbosa Cruz.
Secretario: Dr. Jorge Galindo Monteagudo.

Siendo las 15:00 horas del 16 de octubre de 2020, se llevd a cabo via remota la Sesién.CDCSH.189.20 del
Consejo Divisional.

l. Lista de asistenciay verificacion de quérum.

El Secretario paso lista de asistencia y constaté la presencia de 10 miembros.
Se declaré la existencia de quérum.
I. Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia propuesto:

A continuacién, el Presidente puso a consideracién del pleno el orden del dia y, sin observaciones fue aprobado
por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.01.189.20:
Aprobacion del orden del dia de la sesion CDCSH.189.20.

1. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, de la solicitud que presenta el Manuel N. Ontiveros
Jiménez de modificar su-programarde actividades académicas del periodo sabatico, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 230 Bis del Reglamento de Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Académico.

El Presidente recordé que el Dr. Ontiveros habia solicitado la modificacidén de su periodo sabatico el cual concluia
el 1° de noviembre, pero al haber cambiado el calendario escolar y su fecha de regreso no coincide con la fecha
de inicio del trimestre Otof0/2020 estéa solicitando la modificacion al programa de actividades y con ello concluir
el 1° de diciembre del presente

Por su parte, el Dr."Sampedro agradeci6 al Dr. Ontiveros el haber accedido a modificar su plan de actividades y
regresar enla fechade inicio del trimestre de otofio, eso permite que la profesora que actualmente esta contratada
bajo su causal termine de impartir las UEA que se le asignaron.

Al no haber mas comentarios se sometid a votacion el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.02.189.20:
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Aprobacién de la modificacion al programa de actividades del periodo sabatico del Dr.
Manuel N. Ontiveros Jiménez que tiene como consecuencia su reincorporacion al 1° de
diciembre de 2020.

2. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del cumplimiento de los requisitos para el disfrute
del periodo sabatico del Dr. Alvaro Pelaez Cedrés, adscrito al Departamento de Humanidades para
dar cumplimiento a lo sefialado en los articulos 34, fraccion VII del Reglamento Organico y 226 y
227 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

El Presidente indicd que se trata de la solicitud de periodo sabético por 24 meses que presenta el Dr. Pelaez y
para ello presenté la documentacion requerida en la legislacion: programa de actividades, constancia de recursos
humanos y la solicitud. Record6 que este es un derecho laboral por lo que no habria inconveniente en aprobarlo
si el profesor cumple con todos los requisitos.

Al no haber comentarios, se sometié a votacion el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.03.189.20:

Aprobacion de la solicitud de periado sabatico por 24 meses del Dr. Alvaro Pelaez Cedrés,
profesor investigador del Departamento de.Humanidades, del 2 de agosto de 2021 al 1°
de agosto de 2023.

3. Anadlisis, discusion y resolucidn, de la necesidad académica de que se prorrogue la contratacion
de la profesora Jen Ai de la Cruz con fundamento en los articulos 139, fraccién XVIy 151 Bis del
RIPPPA.

El Presidente sefalé que los puntos.3.a 6 son similares, profesores contratados por evaluacién curricular, la
legislacion establece que cuando es necesario prorrogar su contratacion por una segunda vez (solo en casos de
grupos adicionales) es necesario. que esta sea aprobada por el Consejo Divisional. Agreg6é que los cuatro
profesores pertenecen al Departamento de Estudios Institucionales.

Por su parte, el Dr. Sampedro.indico que los profesores han estado apoyando desde hace dos trimestres
diferentes UEA de la Licenciatura en Administracion y que esta segunda prorroga permitiria hacer frente a la

programacion.para el trimestre 20/Otofio.

Sefialé que la profesora Jen Ai de la Cruz estaria apoyando la imparticion de las UEA “Introduccion al pensamiento
matematico”y “Modelacién de decisiones”.

Por ultimo, coment6 que antes de pasar al Consejo estas solicitudes se consult6 a los profesores si estaban de
acuerdo en esta prorrogar de contratacion.
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La Dra. Morales apoyo la propuesta de las contrataciones y sefial6 que los profesores se integraron a las
actividades académicas del Departamento en un contexto muy complicado (durante la emergencia sanitaria) por
lo que es dificil procesar concursos de evaluacion curricular dadas las condiciones de actividades no presenciales.

Al no haber mas comentario, se sometid a votacion el punto el cual fue aprobado por unanimidad entre los
presentes.
Acuerdo DCSH.CD.04.189.20:
Aprobacién de la necesidad académica de la prérroga de contratacién de la Dra. Jen Al
de la Cruz como profesora titular de tiempo parcial para el trimestre 20-Otofio, del 24 de
noviembre de 2020 al 12 de marzo de 2021.

4, Analisis, discusion y resolucion, de la necesidad académica de quesse prorrogue la contratacion
del profesor José Ignacio Ponce Sanchez con fundamento en-los articulos 139, fraccion XVIy 151
Bis del RIPPPA.

El Dr. Sampedro indicd que el profesor José Ignacio Ponce apoyaria en.la‘imparticion de las UEA “Contabilidad
y finanzas” y “Gestién del conocimiento y aprendizaje organizacional”.

Al no haber ningiin comentario se sometié a votacion el punto el.cual fue aprobado por unanimidad entre los
presentes.

Acuerdo DCSH.CD.05.189.20:

Aprobacién de la necesidad académica de la prérroga de contratacion del Mtro. José
Ignacio Ponce.Sanchez como profesor asociado de medio tiempo para el trimestre 20-
Otofio, del 24 de.noviembre de 2020 al 12 de marzo de 2021.

5. Andlisis, discusion y resolucidn, de la necesidad académica de que se prorrogue la contratacion
del profesor Octavio Herndndez Escobar con fundamento en los articulos 139, fraccién XVIy 151
Bis del RIPPPA.

El Dr. Sampedro indicd que el profesor Octavio Hernandez Escobar apoyaria en la imparticién de las UEA
“Seminario de Integracion I”y “Comercializacién, Consumo y Comunicacion I”.

Al no haber observaciones, se sometid a votacion la prérroga de contratacion la cual fue aprobada por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.06.189.20:

Aprobacién de la necesidad académica de la prérroga de contratacion del Mtro. Octavio
Hernandez Escobar como profesor titular de tiempo parcial para el trimestre 20-Otofio,
del 24 de noviembre de 2020 al 12 de marzo de 2021.
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6. Anadlisis, discusion y resolucion, de la necesidad académica de que se prorrogue la contratacion
del profesor Victor Serrano Garcia con fundamento en los articulos 139, fraccion XVIy 151 Bis del
RIPPPA.

El Dr. Sampedro indico que el profesor Victor Serrano Garcia apoyaria en la imparticion de las UEA “Seminario
de integracion II” y “Comportamiento humano en las organizaciones II”.

Al no haber comentarios, se sometio a votacion la prérroga de contratacion la cual fue aprobada por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.07.189.20:

Aprobacién de la necesidad académica de la prérroga de contratacién del Dr. Victor
Serrano Garcia como profesor titular de tiempo parcial para el trimestre 20/Otofio, del 24
de noviembre de 2020 al 12 de marzo de 2021.

7. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, de la propuesta de jurados para la “Premio a la
Investigacion 2020” en su “Vigésimo Noveno Concurso-Anual”.

El Presidente informé que cada afio el Rector General emite la.convocatoria del premio a la investigacién y solicita
a cada divisién que proponga dos personas para participar comorjurados (uno interno y otro externo) de este
premio. La Divisién histéricamente ha rotado entre dos departamentos la presentacion de estas propuestas y este
afio correspondi6 al Departamento de Humanidades presentar al jurado externo y al jurado interno al
Departamento de Estudios institucionales. En el caso. del jurado interno se propuso a la Dra. Perla Gomez
Gallardo profesora-investigadora del Departamento de Estudios Institucionales y en el caso del jurado externo a
la Dra. Siobhan Fenella Guerrero Mc.Manus investigadora del Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades. Afadié que ambas son profesoras reconocidas en sus campos y que tienen una
trayectoria importante.

La Dra. Aréchiga destaco que Dra. Siobhan es biéloga de formacién y posteriormente realiz6 estudios de filosofia
de la ciencia, ademas que de forma paralela desarroll6 una amplia capacidad y experiencia en términos de temas
de género, una humanista especialmente enfocada a lo interdisciplinario y muy reconocida en su campo.
Aprovech6 la oportunidad para agradecer a la doctora por haber aceptado fungir como jurado para este premio.

Por su parte;-el Dr. Sampedro también agradecio a la Dra. Gomez por haber aceptado la invitacion e indicé que
la doctora cuenta con.una.amplia trayectoria dentro y fuera de la UAM.

Al no haber mas comentarios, se sometié a votacion el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.08.189.20:

Designacion de las doctoras Perla Gémez Gallardo y Siobhan Fenella Guerrero Mc.
Manus como jurados para el “Premio a la Investigacion 2020” en su “Vigésimo Noveno
Concurso Anual”.
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8. Ratificacion, en su caso, de la Dra. Jenny Cristina Sanchez Parra propuesta por el Director de la
Divisién paraintegrar el Consejo Editorial de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, con
fundamento en lo sefialado en el articulo 34, fraccion XIV Ter del Reglamento Orgéanico y en el
articulo 6 de los Lineamientos Editoriales de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

El Presidente informé que este caso se trata de la propuesta de designacion como integrante del Consejo Editorial
de la Dra. Jenny Cristina Sanchez Parra, profesora-investigadora del Colegio de Estudios Latinoamericanos de
la UNAM propuesta por el Departamento de Humanidades, en sustitucion del Dr. Diego Pulide quien termino su
periodo (cuatro afios) como integrante por parte de ese Consejo y a quien le agradecid su participacion durante
todo ese tiempo.

Al no haber ningin comentario, se sometié a votacién el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.09.189.20:

Ratificacion de la designacién de la Dra. Jenny Cristina Sanchez Parra como miembro
del Consejo Editorial por un periodo de dos afios; del 16 de octubre de 2020 al 15 de
octubre de 2022.

9. Analisis, discusion y aprobacién, en su.caso, del Dictamen que presenta la Comision de
encargada de analizar y dictaminar sobre el registro de proyectos de servicio social.

El Secretario informo que la comision se reunié de forma virtual el 1° de octubre para revisar cuatro proyectos de
servicio social: 1) Articulando agendas globales desde lo lecal. Pronatura, México A.C., 2) Accion social. Agora
Ciudadanos Cambiando México A.C., 3) Juventudes Defensoras y Promotoras de Derechos Humanos. Centro de
Derechos Humanos “Fr. Francisco de Vitoria OP”", A.C. y, 4) Apoyo en Procedimientos en Materia Agraria,
Programas de Ordenamiento Territorial, Juridica,/Apoyo a la Vivienda, Administrativa e Informatica. Secretaria de
Desarrollo y Urbano y Vivienda. Después-de revisar los proyectos, la comision en su dictamen recomendo al pleno
aprobar los cuatro proyectos de servicio social.

El Dr. Pérez indicé que involucrar a los alumnos en estos proyectos es muy positivo para su formacion.

La Dra. Morales felicito a las personas que impulsaron estos proyectos de servicio social por la visién
multidisciplinar. y los cuales espera concluyan satisfactoriamente todos los trabajos a los que se han
comprometido.

Al no haber mas comentario, se sometié a votacién el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.10.189.20:

Aprobacion del Dictamen que presenta la Comision encargada de analizar y dictaminar

sobre el registro de proyectos de servicio social. El dictamen recomend6 aprobar cuatro

proyectos de servicio social: 1) Articulando agendas globales desde lo local en Pronatura

México A.C; 2) Accion social en Agora Ciudadanos Cambiando México A.C; 3)
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Juventudes Defensoras y Promotoras de Derechos Humanos en el Centro de Derechos
Humanos “Fr. Francisco de Vitoria OP”, A.C (CDH Vitoria) y 4) Apoyo en Procedimientos
en Materia Agraria, Programas de Ordenamiento Territorial, Juridica, Apoyo a la Vivienda,
Administrativa e Informatica en la Secretaria de Desarrollo y Urbano y Vivienda.

10. Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, de los dictamenes que presenta la Comisién
encargada de evaluar las solicitudes de revalidacidén, establecimiento de equivalencias y
acreditacion de estudios, relacionado con:

e Acreditacién de estudios de Lissette Mariel Serrano Galindo.
e Acreditacion de estudios de Valery Alejandra Hernandez Chaparro.

El Secretario indico que en el caso de la acreditacion de estudios de Lissette Mariel Serrano Galindo quien estuvo
realizando estudios en la Licenciatura en Historia en la UAM-Iztapalapa y solicito su cambio a la Licenciatura en
Humanidades de la Division, la comision en su dictamen recomendé acreditarle 17 UEA que equivalen al 33.17%
del plan de estudios de la licenciatura.

En el caso de la alumna Valery Alejandra Hernandez Chaparro, la comision recomendoé acreditarle 1 UEA debido
a que la alumna curso sus estudios en la Licenciatura en Ingenieria en Computacién de la DCNI y solicité su
cambio a la Licenciatura en Administracion en la-DCSH y lo Unico que pude acreditarse fue la UEA de
“Pensamiento matematico”.

Al no haber ningln comentario se sometieron a votacion_ los dictdmenes, los cuales fueron aprobados por
unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.11.189.20:

Aprobacion delos dictamenes que presentd la Comisién encargada de evaluar las
solicitudes de revalidacién, establecimiento de equivalencias y acreditacion de estudios:
Acreditacién de estudios de la alumna Lissette Mariel Serano Galindo de 17 UEA por un
total de. 138 créditos. Acreditacién de estudios de la alumna Valery Alejandra
Hernandez Chaparro de 1 UEA por un total de 9 créditos.

11. Analisis, discusiony aprobacién, en su caso, de la propuesta de modificacion a los “Lineamientos
Editoriales de la Division de ciencias Sociales y Humanidades (DCSH) de la Universidad Auténoma
Metropolitana; Unidad Cuajimalpa”.

El Presidente indico que esta propuesta de modificacion a los lineamientos fue con el objeto de diferenciar las
obras que se proponen como produccion académica cientifica de las otras obras que se proponen en el campo
de difusion, en el campo de divulgacion e incluso en el de docencia.

El Secretario informé que el 24 de agosto el Director de la DCSH integré la “Comision académica encargada de
revisar y proponer, en su caso, modificaciones a los Lineamientos Editoriales de la Division de Ciencias Sociales
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y Humanidades”, la cual se reunio en varias ocasiones y en la Ultima elaboré el dictamen correspondiente. Sefalo
gue para su elaboracion tomd6 como insumos las observaciones puntuales de los miembros del consejo editorial
y de integrantes de la planta académica en relacion con las necesidades, debilidades y fortalezas percibidas en
los lineamientos editoriales de la divisién y coincidié en la importancia de incluir un procedimiento para la
evaluacion de las traducciones de libros, informes técnicos, materiales de revision, divulgacion o difusion que por
Su caracter no requieren seguir la misma evaluacion de obras de caracter cientifico para ser publicadas en
colecciones particulares con estos objetivos. La comisibn tomando como base los antecedentes y
consideraciones propone a consideracion del pleno el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se recomienda al Consejo Divisional aprobar la propuesta.de modificacion a los
Lineamientos Editoriales de la DCSH.

LINEAMIENTOS EDITORIALES DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
(DCSH) DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANACUAJIMALPA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las Politicas Operacionales sobre Produccion Editorial querincluye Mecanismos de Evaluacion,
Publicacién, Difusién y Distribucion (en adelante POPE) consideran en su punto 1.4 que los “érganos
colegiados académicos integrardn comités editoriales en funcidon de su programa editorial”. Al
momento de la aprobacion de estos Lineamientos el 6 de junio de 2006, la DCSH sélo habia
considerado tener un programa editorial de libros<con resultados de investigacién. Debido al
surgimiento de iniciativas de revistas«y publicaciones periédicas o de materiales de apoyo a la
docencia, la Divisién propuso‘una modificacion de estos lineamientos para incluir dos lineas
editoriales mas: publicaciones periddicas y materiales de apoyo a la docencia. De la misma manera,
la modificacién propuso incluirda:-formacion de comités editoriales para cada revista que apruebe el
Consejo Divisional. Estas madificaciones. se aprobaron en la sesién 76.12 del Consejo Divisional
llevada a cabo el 2 de abril. de 2012.

A finales de 2017, la. Direccion de la Divisién conformd una comisién para proponer una revisiéon de
los lineamientos y tomar en.cuenta asuntos que no estaban considerados en este documento, tales
como la definicion de lineas editoriales, el caracter de las obras presentadas, las caracteristicas de
la evaluacion académica de las obras propuestas, la composicion de los comités editoriales de las
publicaciones periddicas y la adecuacion de sus criterios internos tomando en cuenta los criterios de
indices internacionales de evaluacion. Esta comision estuvo conformada por la Dra. Maria Fernanda
Vasquez Vela (Coordinadora del Consejo Editorial), el Mtro. Carlos Gallardo (jefe de proyecto
relacionado con asuntos editoriales) y el Dr. Jorge Galindo (Secretario Académico de la

DCSH).

En 2020, la Direccién dela Division de Division conformd una comision académica encargada de
realizar una revisién y proponer nuevas modificaciones a partir de observaciones del Consejo
Editorial y de integrantes de la planta académica en relacién con la necesidad de incluir un
procedimiento para la evaluacion traducciones de libros, asi como de informes técnicos, materiales
de revision, divulgacion o difusion que, por su caracter, no requieren seguir la misma evaluacion de

7

Revisada en la Sesion CDCSH.196.21 de Consejo Divisional



AT\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

obras de caracter cientifico para ser publicadas en colecciones particulares con estos objetivos. La
Comision que elaboré la propuesta de modificacion fue conformada por la Dra. Maria Fernanda
Vasquez Vela (Coordinadora del Consejo Editorial), el Dr. Jorge Galindo Monteagudo (Secretario
Académico de la DCSH) y el Lic. Diego Eaton (jefe de proyecto relacionado con asuntos editoriales).

CAPITULO PRIMERO

COMPOSICION DEL CONSEJO EDITORIAL, DURACION DEL NOMBRAMIENTO
DE SUS MIEMBROS, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 1.- La composicién del Consejo Editorial de la DCSH —en lo sucesivo denominado
“Consejo Editorial’- buscara la participacion equilibrada de profesores de los'campos y lineas de
investigacion desarrollados en la Divisibn por los proyectos y cuerpos académicos de los
departamentos que la integran.

ARTICULO 2.- La composicion del Consejo Editorial tomara en cuentalos campos del conocimiento
reunidos en cada uno de los departamentos que conforman=la DCSH."Su composicion se
estructurara de la siguiente manera: 2 profesores de Ciencias Sociales; 2 de Estudios Institucionales,
2 de Humanidades, incluyendo entre ellos al/a la Coordinador/a del Consejo Editorial. En cada caso,
uno de los profesores sera del respectivo departamento y uno externo-propuesto por el/la Jefe/a del
Departamento. El Consejo estara presidido por un <profesor investigador de tiempo completo
(coordinador del Consejo Editorial) adscrito a la DCSH con el perfil establecido en el parrafo tercero
del numeral 1.5 de las POPE, designado por el Director de Division. El Coordinador se designara
entre los miembros del Consejo Editorial y tendra voto de calidad. El Consejo Editorial contara con
la participacion de un miembro de la comunidad universitaria especializado en produccién editorial y
asuntos técnico-administrativos nombrado por

el/la Director/a de la Division de Ciencias:Sociales y Humanidades. Entre sus funciones se encargara
de verificar el cumplimiento de las Reglas de Aplicacion de los Elementos de identidad Institucional
de la UAM.

ARTICULO 3.- Para la composicién del Consejo Editorial el director de la DCSH realizara una
auscultacién entre los profesores; quienes podran expresar su opinion en forma individual o colectiva
para proponer los nombres de aguellos profesores que consideren idéneos para formar parte del
Consejo. Los miembros.externos seran propuestos al/a la Director/a por los/as jefes/as de
departamento.

ARTICULO 4:="Los profesores que se propongan como candidatos idoneos para formar parte del
Consejo. deberan poseer el grado de doctor y responder al perfil establecido en el parrafo primero
del'/numeral 1.5 de las Politicas Operacionales sobre la Produccion Editorial.

ARTICULO 5.- La propuesta final de quiénes integraran el Consejo Editorial es competencia del/de
la Director/ade la DCSH como indica el articulo 52 fraccion XVI Bis del Reglamento Orgénico, la
cual, de acuerdo con el articulo 34 fraccion XIV Ter del mismo reglamento, se turnara al Consejo
Divisional para su ratificacion.

ARTICULO 6.- La calidad de miembro del Consejo Editorial tendra una duracién bianual. Cada uno

de lo(a)s miembros podré ser reelegido(a) en forma inmediata para el periodo siguiente, solamente
por una ocasion y asi prolongar su pertenencia al Consejo por dos afios mas.
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ARTICULO 7.- En caso de renuncia de uno(a) de lo(a)s miembros del Consejo Editorial o de los
comités editoriales, el/la directora/a de la DCSH procedera a nombrar a un(a) sustituto(a) del (de la)
mismo(a). Para ello debera mantener el equilibrio de las diversas disciplinas, areas, lineas de
investigacion y cuerpos académicos que integran los departamentos y la division.

ARTICULO 8.- El Consejo Editorial es la instancia encargada de establecer las normas generales
para las publicaciones de la DCSH con el aval del Consejo Divisional. Sus funciones principales son:
a) Proponer a la Direccion de la DCSH la creacion, modificacion o supresion de. lineas
editoriales con base en una propuesta sustentada académicamente, la cual sera informada

al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades.

b) Coordinar el proceso de evaluacién académica de los textos u otro tipo'de materiales que la
DCSH publigue en sus colecciones, previo conocimiento del contenido de los: mismos.

c) Considerar la publicacion de trabajos académicos originales que norespondan al formato de
tesis ni al formato de memoria de congresos, sino que sean reelaborados como libros.

d) Proponer evaluadores(as) y, eventualmente, evaluar “académicamente las obras
consideradas para su publicacion.

e) Decidir las obras que seran publicadas por la DCSH en.el.marco de sus colecciones
correspondientes tomando en cuenta los dictamenes. academicos o solicitados por otras
instancias.

f)  Acordar las politicas editoriales de la DCSH'y cualquier asunto relacionado con la publicacién
de las obras y/o su reedicion.

g) Autorizar el uso del logo de la UAM en publicaciones financiadas por instituciones y/o
editoriales externas, previa revision. de los dictAmenes de calidad favorables para su
publicacion y la carta responsiva de la editorial emitida por las referidas instituciones.

h) Autorizar el uso del logo de la UAM en traducciones de libros académicos que hayan sido
dictaminados en el idioma original, previa presentacion de un aval de un par académico
reconocido en el campo:de conocimiento del libro.

i) Autorizar el uso del logo«de la UAM en publicaciones de otros materiales de difusion y
divulgacién que cuenten.con un aval de un especialista y del/ de la jefe/a del Departamento
del profesor que lo proponga.

j) Entregar un informe anual a‘la Direccion de la DCSH en los tres primeros meses de cada
afo. Este informe se presentara al pleno del Consejo Divisional.

ARTICULO 9.- Ninguna obra, articulo o publicacion periddica sera publicada por la DCSH dentro de
sus colecciones, asi como.tampoco podra ser autorizada para llevar el nombre y sello de la Division
sin contar con'la-autorizacion del Consejo Editorial o de los comités editoriales correspondientes.

CAPITULO SEGUNDO

COMPOSICION DE LOS COMITES EDITORIALES, DURACION DEL NOMBRAMIENTO DE SUS
MIEMBROS, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 10.- En el caso de creacién de una nueva revista, un 6rgano personal de la Division
debera presentar la propuesta al Consejo Divisional para su analisis, discusion y, en su caso,
aprobacion. La propuesta debe contemplar los siguientes aspectos: nombre, profesores(as)
responsables, objetivos, cuerpo(s) académico(s) participantes, periodicidad, tematicas de interés,
fuentes de financiacion, tiraje, politicas editoriales de la publicacién periddica, entre otros. La politica
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editorial de la revista tendra en cuenta asuntos relacionados con el tipo de textos, la extension de las
contribuciones y los mecanismos de evaluacion y funcionamiento del comité editorial. En su caso, el
proyecto de creacion presentara también la propuesta de director(a) o coordinador(a) de la
publicacién, asi como de los/las integrantes de un comité honorario, quienes podran permanecer en
esta posicibn por cuatro afios con posibilidad de renovacion. Los cambios en la
coordinacién/direccion de la revista o de los integrantes del comité honorario deberan ser informados
al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades. Si hubiera algiin cambio-en alguno de
los puntos del proyecto aprobado, luego de su aprobacion, el comité editorial de la revista debera
someterlos al Consejo para su analisis, revision y, en su caso, aprobacion.

ARTICULO 11.- La composicion de los comités editoriales de revistas o publicaciones periddicas
buscara contar con la participacién de especialistas en el campo de investigacion de dicha
publicacién, tanto internos como externos a la DCSH. En el caso de revistas que busquen el
reconocimiento de indices y bases de datos, esta composicion debera.tomar en cuenta los
requerimientos sefialados por dichas instancias de evaluacién ‘de la calidad. académica de las
publicaciones periddicas.

ARTICULO 12.- La composicion de los comités editoriales tendra como minimo cinco miembros
sugeridos al Consejo Divisional por el érgano personal que proponga la publicacion periddica, segun
lo establecido en el numeral 1.5 de las POPE. Este 6rgano personal ratificara la designacion del
profesor(a) o profesores(as) investigador(as) responsable(s) de la publicacién, quien sera designado
como coordinador o director de la misma y formara parte del.comité.

ARTICULO 13.- Los profesores que se propengan como candidatos idoneos para formar parte de
los comités editoriales deberan poseer el grado.de doctor, tener produccién académica reconocida
por su calidad en el campo de especialidad de la‘publicacion periddica y responder al perfil
establecido en el parrafo primero del numeral 1.5 de las Politicas Operacionales sobre la Produccién
Editorial.

ARTICULO 14.- La propuesta final de quiénes integraran los comités editoriales es competencia del/
de la directora/a de la DCSH como indica el articulo 52 inciso XVI Bis del Reglamento Orgénico, la
cual, de acuerdo con el articulo34 fraccion XIV Ter del mismo reglamento, se turnara al Consejo
Divisional para su ratificacion.

ARTICULO 15.- La calidad-de miembro de los comités editoriales tendra una duracién de dos afios.
Cada uno de los(las) integrantes podréa ser reelegido(a) en forma inmediata para el periodo siguiente.

ARTICULO 16:=En caso de renuncia de uno(a) de los(las) integrantes de los comités editoriales, la
Direccién de la DCSH procedera a proponer al Consejo Divisional el nombramiento de un(a)
sustituto(a) del (de la) mismo(a) siguiendo el procedimiento establecido en los articulos 9y 10.

ARTICULO 17.- Los comités editoriales se encargaran de la recepcion y evaluacion de los articulos
propuestos para la publicacién de acuerdo con las politicas editoriales de la publicacion.

CAPITULO TERCERO
LINEAS EDITORIALES Y CARACTER DE LAS OBRAS PRESENTADAS

ARTICULO 18.- La DCSH tendra tres lineas editoriales: una dedicada a libros, una a revistas o
publicaciones periddicas y una a productos audiovisuales.
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ARTICULO 19.- Las lineas editoriales deberan estar relacionadas con las funciones sustantivas de
la Universidad. Cada linea podra albergar publicaciones relacionadas con la investigacion, la
docencia o la preservacion y difusion de la cultura.

ARTICULO 20.- En el caso de la linea editorial de libros, la DCSH privilegiara el desarrollo de
colecciones. Procurara que la organizacion béasica de sus colecciones de libros académicos sea a
partir de los campos de conocimiento que se cultivan en sus departamentos. Por lo tanto, habra
cuando menos una coleccion de libros por departamento, la cual podra incluir series.-El desarrollo
de colecciones propiciara la coherencia tematica y la identidad editorial de las publicaciones de la
DCSH.

ARTICULO 21.- Las modalidades de obras que podran ser propuestas al Consejo Editorial en el
caso de libros o productos audiovisuales son las siguientes:

a) Obras de caracter cientifico. Se sustentan en investigaciones cuyos resultados son objeto de
un analisis sistematico y riguroso dentro del campo del saber.de que se trate, y cuentan con
un apoyo bibliogréfico solido y actualizado. Estas pueden ser de autoria Unica o colectiva. Estas
obras seguiran el proceso de dictaminacion rigurosa. con parametros internacionales, como
esta establecido en el Capitulo 4 de estos lineamientos.

b) Reportes de investigacion e informes técnicos. Documentos, con informacion cientifica que
contiene hallazgos importantes sobre una temética particular, con calidad y relevancia. Seran
evaluados de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 5 y publicados en una coleccién
especial para diferenciarla de las consideradas en el'inciso a).

c) Documentos de trabajo, Su objetivo es la difusion de los avances de una investigacion en curso
gue aun no son articulos de investigacion y que‘su contenido ain no esta concluido, pero se
pueden convertir en articulos publicables o libros. Seran evaluados de acuerdo con lo
establecido en el Capitulo'5 y publicadas en una coleccién especial para diferenciarla de las
consideradas en el inciso a).

d) Traducciones de clasicos 0.de obrasrelevantes para los campos de conocimientos de la DCSH.
Solo se aceptaran las propuestas acompafiadas de los derechos de traduccion y de los textos
en el idioma original. Se publicardn en una coleccion especial.

e) Materiales de apoyo a la docencia: Notas o apuntes originales elaborados por los propios
investigadores para-su actividad docente, cuyo volumen y demanda potencial justifiquen su
publicacién formal. Seran evaluados de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 5 vy
publicados en una coleccién especial para diferenciarla de las consideradas en el inciso a.

f) Obras literarias y de creacion artistica. Trabajos con una propuesta estética sélida, la cual
evidencie calidad, inventiva y relevancia.

g) Resultados de investigacion de posgrado. Manuscritos que cuenten con el aval académico para
su publicacién, de manera unanime, de los/as integrantes del jurado elegido para la
sustentacion y aprobacion del examen de Grado de la Maestria y la Disertacion Publica del
Doctorado de alumnos/as que hayan terminado sus estudios en tiempo y forma, segun los
parametros del PNPC (maximo seis meses después del tiempo del plan de estudios de
maestria o doctorado).

Dentro de estas modalidades, la Division dara prioridad a las obras que constituyan productos

originales de investigacion de la DCSH y que formen parte de proyectos registrados ante el Consejo
Divisional, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

11

Revisada en la Sesion CDCSH.196.21 de Consejo Divisional



AT\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

ARTICULO 22.- Las obras correspondientes a las lineas editoriales de libros y de productos
audiovisuales podran ser propuestas al Consejo Editorial para su publicacién en primera instancia
por los(as) profesores(as) investigadores(as) por tiempo indeterminado adscritos(as) a la Division;
en segunda instancia, por cualquier profesor(a) que forme parte de la Universidad Auténoma
Metropolitana en general y, en tercera instancia, por cualquier autor(a) externo(a) a la Universidad —
esto es, sin ningun vinculo laboral con esta Ultima. Para la asignacion de los recursos se dara
prioridad a las publicaciones de los académicos de la DCSH. En el caso de revistas o publicaciones
periédicas, el comité editorial respectivo recibira los textos y procedera a su dictaminacion de
acuerdo con las politicas editoriales de cada publicacién.

ARTICULO 23.- Todas y cada una de las obras presentadas al Consejo Editorial, |0 mismo que
aquellas propuestas por algun(a) de los miembros de este Ultimo, deberan ser originales y estar
relacionadas con el trabajo académico que se realiza en las areas, lineasdeinvestigacion y cuerpos
académicos que integran los departamentos y la Division. Deberdn acompafarse de una breve
fundamentacion sobre la relevancia académica o cultural del contenido sometido a consideracion.
En el caso de obras presentadas por parte de autores(a) externos(as) a la Universidad, se solicitara
ademas una breve explicacién por escrito que contenga en forma detallada las razones por las que
se propone la obra a este Consejo Editorial. En ambas situaciones, ya sea que los autores formen
parte de la Universidad o sean externos, se debera indicar el publico o'publicos que podria alcanzar
la obra. El Consejo Editorial se reservara el derecho de solicitar las evaluaciones requeridas o de
verificar las evaluaciones previamente

emitidas respecto a la obra.

ARTICULO 24.- Las obras de caracter cientifico deberén entregarse al Consejo Editorial con una
carta de presentacion dirigida al/a la Coordinador(a) de esta instancia, en la que se exponga la
fundamentacién descrita en el Articulo.23. Cada obra debera entregarse sin el nombre del autor(a)
0 autores(as), impresa por duplicado en el caso de libros o reproducida en un soporte fisico por
duplicado en el caso de productos audiovisuales. Ademas, se debera enviarse en archivo electrénico
en formato Word que incluya una version:.con el nombre del autor(a) o autores(as), y una sin esta
informacion. Los textos que (Se propongan para publicacion deberan cumplir con las siguientes
normas minimas de presentacion de ‘originales establecidas por el Consejo:

a) Obra impresa sin nombre (auna sola cara y dos copias engargoladas).

b) Resumen del contenido de méximo 500 palabras en espafiol y en inglés cada uno.

c) Margende2.5¢em.

d) Tipografia Arial de 12 puntos.

e) Cuatrtillas.a doble espacio.

f)..Indice al principio del texto con nimero de paginas.

g) Numeracion consecutiva de capitulos.

h) Paginas foliadas con numero arabigo.

I). Referencias bibliogréaficas con formato uniforme.

J) “»Notas a pie de pagina a 10 puntos y con formato uniforme.

k) llustracién gréafica en anexo con formato JPG o TIFF. Las imagenes, figuras, tablas y graficas
deberan estar referenciadas e insertadas en el cuerpo del texto originales e identificadas por
titulo, fuente, pie de foto, etc. (Se debe entregar una carpeta electronica donde se anexen
todas las imagenes con resolucion de por lo menos 300 puntos por pulgada o DPI e
identificadas por titulo).
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ARTICULO 25.- Para la entrega de otros materiales considerados en el articulo 21, en los incisos b
a f (informes técnicos, reportes de Investigacion y documentos de trabajo, entre otros), el texto
deberéa de ir acompafiado de un resumen en espariol y en inglés de no mas de 500 palabras cada
uno, que incluya presentacion del tema, objetivo de investigacion, argumento principal, categorias
tedricas, metodologia y resultados principales.

En el caso de las notas de curso normal, notas de curso especial, documentales (material de apoyo
docente, auditivo, visual y multimedia), y desarrollo de aula virtual, se debe incorporar una
introduccién o presentacion que describa el programa de la UEA, los objetivos de aprendizaje y en
gué temas se inserta el material que se propone.

En el caso de Informes técnicos, reportes de investigacion, documentos de trabajo, se deberé afadir
una carta de la Jefatura de Departamento en donde se presentd este informe que avale su
realizacion.

Para las notas de curso normal, notas de curso especial, documentales (material de apoyo docente,
auditivo, visual y multimedia), y desarrollo de aula virtual se deber&incluir una‘carta del coordinador
de licenciatura o posgrado al que pertenezca la UEA parala cual se realizé el material.

ARTICULO 26.- En caso de que los textos no cumplan con todos'estos elementos basicos y se
detecten faltas graves o recurrentes de ortografia'y redaccion, el. Consejo Editorial regresara el
documento hasta que se presente como se estipula en estos.lineamientos. De no entregarse como
se solicita, el documento no podra ser enviado a dictaminar ni podra ser considerado para procesos
editoriales. Es importante sefialar que sélo se aceptara la propuesta por una segunda vez después
de presentarla por primera ocasion al Consejo Editorial.

ARTICULO 27.- En caso de libros y_productos audiovisuales que cuenten con apoyo para su
publicacién externa a la Universidad, las obras se presentardn de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente titulocagregando los dictAmenes de calidad externos que avalen su
aprobacion para publicacion, asi.comola carta responsiva de la editorial u organizacion que publicara
el material.

El Consejo Editorial revisara los materiales y dictamenes, asi como la carta responsiva.

En un plazo no mayor de 15 dias habiles emitira su visto bueno para la insercién del logo y nombre
de la UAM.

CAPITULO CUARTO
EVALUACION DE LOS TRABAJOS PRESENTADOS COMO OBRAS DE CARACTER
CIENTIFICO AL CONSEJO EDITORIAL

ARTICULO 28.- Toda obra de caracter cientifico presentada al Consejo Editorial y a los comités
editoriales para su publicacion debera ser sometida a un proceso de evaluacion de pares.

ARTICULO 29.- Los textos recibidos seran sometidos a una revision general previa para valorar la
originalidad y el manejo de las fuentes.
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ARTICULO 30.- Se entiende la evaluacion por pares como aquella realizada por especialistas
académicos en el tema, reconocidos en su campo y que cuenten con una produccion reciente de
calidad. En el caso de obras artisticas o literarias, los evaluadores seran personas reconocidas en
el &rea en cuestién y con experiencia para evaluar la obra presentada.

ARTICULO 31.- Los evaluadores de obras académicas expondran por escrito en forma razonada
todos y cada uno de los siguientes puntos: 1) la relevancia del tema o autor tratado en la obra
presentada, 2) la calidad de la argumentacion presentada, 3) el rigor y la claridad expositivos, 4) la
adecuacion y actualizacion de la bibliografia citada, 5) un breve juicio critico, asi como, finalmente,
6) las sugerencias —si las hubiera— para la modificacién y el mejoramiento de la obra sujeta a
evaluaciéon. En el caso de obras artisticas, se expondra su evaluacidon tomando en cuenta los
siguientes puntos: 1) que tengan la suficiente calidad en su area para ser presentada; 2) cuenten
con elementos suficientes para distinguirse dentro de su ramo; 3) representen 0 aporten algo
significativo en su campo.

ARTICULO 32.- El formato con los criterios de evaluacion por pares séra enviado a dos especialistas
vinculados al tema. El (la) dictaminador(a) o evaluador se comprometera a presentar su evaluacién
estructurada de acuerdo con lo establecido en los articulos 28 y 29;-en un periodo de tiempo no
mayor a los 60 dias naturales contados a partir de la fecha en que reciba la obra que se evaluara.

ARTICULO 33.- Bajo los principios de igualdad, confidencialidad e imparcialidad, en todos los casos
se mantendra el estricto anonimato de la evaluacion siguiendo el esquema “doble ciego”: ni el autor
de la obra presentada para publicacion podra conocer el(los) nombre(s) de lo(a)s evaluadores(as ni
tampoco a esto(a)s Ultimo(a)s les sera revelado el nombre del (de la) autor(a) de la obra presentada
para publicacion, ni les serd dada a conocer informacidon alguna que pudiera conducir a la
identificacion de éste. De esta manera, se garantizarad al (a la) autor(a) del dictamen la
confidencialidad absoluta de su evaluacién académica.

ARTICULO 34.- El Consejo Editorial impulsara el desarrollo de un directorio o cartera de evaluadores
de acuerdo con los temas relacionados con la DCSH. Este directorio sera revisado y ampliado
regularmente para asegurar que los evaluadores sean académicos con produccioén reciente, formen
parte de una institucion académica reconocida y que sus lineas de investigacion estén vigentes.

ARTICULO 35.- La evaluacién gue se solicite a los especialistas debera indicar en forma clara e
inequivoca si la obra presentada es: 1) Publicable en su versiéon actual sin modificaciones; 2)
Publicable, con ‘recomendacion al autor de que incorpore, a criterio del propio autor, las
observaciones del dictamen; 3) Publicable, condicionado a que el autor incorpore las correcciones
indicadas por el evaluador, o 5) No publicable.

ARTICULO 36.- El'Consejo Editorial y los comités editoriales solicitaran dos evaluaciones que se
ajusten a los sefialamientos anteriores para cada una de las obras o articulos que se le propongan
0 que alguno'de sus miembros proponga para su publicacién. Se establece ademas lo siguiente: 1)
Para el caso de obras o articulos presentados por lo(a)s profesores(as) que formen parte de la DCSH
0 por cualquier profesor adscrito a la Universidad Autonoma Metropolitana, el Consejo Editorial
solicitara los dictAmenes correspondientes a profesores externos a la unidad de adscripcion. 2) Para
el caso de obras o articulos presentados por un(a) profesor(a) externo a la Universidad —esto es, de
un(a) profesor(a) contratado(a) por cualquier otra institucion de educacion superior distinta de la
Universidad Auténoma Metropolitana y que no mantenga vinculo laboral con ésta Gltima— el Consejo
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Editorial podra solicitar los dictamenes correspondientes a profesores pertenecientes a la DCSH,
incluyendo a los propios miembros del Comité.

ARTICULO 37.- Cualquier caso de duda sera resuelto por el Consejo Editorial o comité editorial
correspondiente mediante el recurso a un tercer y ultimo dictamen académico sobre la obra
presentada. Después de ello el Consejo Editorial tomara una decision final que tendra caracter de
inapelable.

ARTICULO 38.- En caso de que haya recursos en la planeaciéon presupuestal anual, el Consejo
Editorial o comité editorial retribuira a los evaluadores. En casos extraordinarios y atendiendo a la
extension de la obra que serd evaluada, se considerara una remuneracion extra, si existen los
recursos correspondientes. La remuneracion econémica debera ser otorgada al (a la) evaluador(a)
so6lo después de haber entregado la evaluacién que le fue solicitada.

ARTICULO 39.- El Consejo Editorial y los comités editoriales se comprometen a presentar por escrito
al (a la) autor(a) de la obra propuesta una decision final sobre la publicacién o no de ésta en un lapso
de tiempo que no excedera los 120 dias naturales, contados a partir de la fecha de entrega de la
obra en cuestion al Consejo o comité, salvo excepciones ampliamente justificadas.

ARTICULO 40.- En caso de que la evaluacion sea condicionada con:sugerencias de modificacion,
los autores tendran un plazo méximo de cuatro meses. para hacer las correcciones pertinentes.
Pasado este tiempo el manuscrito se sometera.a.un nuevo proceso de evaluacion.

ARTICULO 41.- Una vez realizadas las modificaciones por los autores, éstos deberan enviar el nuevo
manuscrito. Asimismo, adjuntaran una carta haciendo una relacion de los cambios efectuados con
base en las recomendaciones de los evaluadores y/las paginas en los cuales se realizaron. El
Consejo Editorial discutira si las recomendaciones fueron atendidas apropiada y emitird un dictamen
final aprobando, condicionando-o rechazando la obra.

ARTICULO 42.- Los textos que.han sido rechazados no podran presentarse por segunda ocasion al
Consejo Editorial.

ARTICULO 43.- En caso de impugnacion por parte del autor, el Consejo Editorial resolvera en
definitiva y su resolucion sera inapelable.

ARTICULO 44.- Cualquier situacion no considerada en el presente documento sera resuelta por el
propio Consejo Editorial en el marco de la legislacion universitaria y previa consulta a la Oficina del
Abogado y a la Direccién de la DCSH.

CAPITULO QUINTO
EVALUACION DE OTROS TRABAJOS PRESENTADOS AL CONSEJO EDITORIAL

ARTICULO 45.- En el caso de otros materiales considerados en el articulo 21, en los incisos b a f
(informes técnicos, reportes de investigacion, documentos de trabajo, notas de curso entre otros), se
debera acompafiar del aval de un académico de reconocido prestigio en el area de conocimiento de
gue se trate. El aval académico consiste en un escrito razonado y argumentado en el que se evalle
la pertinencia, la estructura del material, su calidad y congruencia con las lineas de la Division y con
los objetivos particulares, ya sea de apoyo a la docencia o de difusidn, divulgacién y vinculacion.
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El Consejo Editorial autorizara el uso del logo de la UAM a partir del aval académico mencionado en
el parrafo anterior, la carta de apoyo del Jefe del Departamento o de los/as coordinadores/as de
estudio (en cada caso), asi como del cumplimiento de los requisitos de calidad para ser publicada
en colecciones especiales que se diferencien claramente de las obras de caracter cientifico.

CAPITULO SEXTO )
PRODUCCION, DIFUSION Y CIRCULACION

ARTICULO 46.- El Consejo Editorial podra recomendar el tipo de formato (impreso; electronico, en
linea, etcétera) que tenga la publicacion de una obra aprobada, segun el tipo de contenido y los
publicos a los que esta dirigida.

ARTICULO 47.- El Consejo Editorial procurara que la produccion, difusiony-distribucion de las obras
sean realizadas por profesionales o instancias especializadas en estos procesaos.

ARTICULO 48.- El Consejo Editorial cuidara que las obras publicadas cuenten con calidad en su
disefo, presentacion fisica y/o funcionamiento.

ARTICULO 49.- El Consejo Editorial fomentara que las obras estén-presentes en ferias del libro,
eventos académicos, librerias y puntos de distribucién adecuados

Por su parte, el Presidente indico cuales fueron las propuestas de modificacién a los lineamientos las cuales se
resaltaron en color azul. Sefialo que la propuesta fue revisada por la Abogada Delegada de Legislacion
Universitaria.

Por su parte, el Dr. Pérez sefial6 que en el segundo péarrafo del Capitulo Quinto, Articulo 45, dice "la carta de
apoyo del Jefe de Departamento” sugirié cambiarlo por “la carta de apoyo del Jefe o Jefa de Departamento” ya
que mas adelante viene se habla de ‘las y. los coordinadores” y esa modificacién haria la redaccion mas
congruente.

El Dr. Sampedro festejo los cambios a los lineamientos los cuales permiten avanzar en otras formas de
divulgacién y difusién del conocimiento creado a partir de los proyectos de investigacién referente a los
documentos de trabajo, producto. que en muchas otras Universidades permite dar un poco mas de visibilidad el
trabajo de los profesores.

Al no haber mas comentario, se sometid a votacion el dictamen el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.12.189.20:

Aprobacion de la modificacion a los Lineamientos Editoriales de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades (DCSH) de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad
Cuajimalpa.
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12. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de incorporar a la Dra. Mariana
Moranchel Pocaterra como profesora honorifica, conforme a lo establecido en el articulo 156-15
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

El Presidente recordd que hace un afio se aprobé la propuesta de contratacion como profesora honorifica de la
Dra. Moranchel la cual vence en noviembre del afio en curso. Indicod que la Direccion de la Division en consulta
con las tres Jefaturas de Departamento esta presentando nuevamente a consideracion del Consejo la propuesta
de contratacion y para ello presenta la documentacién que establece el articulo 156-15 del RIPPPA. Sefialé que
actualmente la Dra. Moranchel es magistrada del Tribunal de Justicia Administrativa de la CDMX.y que en caso
de ser aprobada la propuesta el Jefe de Departamento ya tiene contemplada la asighaciéon de'UEA que impartiria
para los trimestres Otofio/ 20, Invierno/2021 y Primavera/2021. Sefialé que la doctora es profesora investigadora
del Departamento de Estudios Institucionales y se encuentra de licencia por ocupar cargo en el tribunal. Agregé
gue la doctora ha sido muy reconocida por sus alumnas y alumnos por su calidad en la docencia por lo que sin
duda alguna seria un gusto que pudiera continuar colaborando en la DCSH, en particular en la Licenciatura en
Derecho.

El Dr. Sampedro coment6 que, aunque la figura de “Profesor Honorifico’.es poco utilizada, por lo menos a su
Departamento le ha permitido contar con profesores de calidad para cubrirla docencia por lo que espera que esta
figura pueda ser utilizada por mas colegas. Por ultimo,agradecio a la Dra. Moranchel haber accedido a participar
mediante esta figura en la docencia porque sabe gue esto le implica.

La Dra. Morales indic6 que, si bien esta contratacion se focaliza solo en la docencia y para lo cual se requiere la
aprobacion del Consejo, la doctora ha seguido colaborando de manera permanente en la Universidad mediante
la organizacion de foros de encuentros de acceso; ha impulsado proyectos de servicio social y ha realizado la
vinculacién de los alumnos con profesionistas vinculados a su carrera.

Al no haber mas comentarios, se sometié a votacion el punto el cual fue aprobado por unanimidad entre los
presentes.

Acuerdo DCSH.CD.13.189.20:
Aprobacién de la incorporacion de la Dra. Mariana Moranchel Pocaterra como profesora
honorifica en la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

13. Asuntos Generales.

La Dra. Morales indicé que colegas de su departamento le han comentado que hay Universidades que estan
interesados en la adquisicién de algunos libros del area de humanidades Yy filosofia, pero dado que las librerias
estan cerradas no saben si hay alguna forma de adquirirlos.

El Presidente sefialé que él también ha recibido correos en ese sentido por lo que realizé la consulta, pero hasta

el momento no han dado respuesta, sin embargo, en cuanto cuente con la informacién se hara del conocimiento

a la comunidad universitaria. Agregd que en la sesion anterior se sefiald que se estaba impulsando pasar los

libros a formato electrénico para que haya la posibilidad de adquirirlos de esta manera e incluso ahora bajo estas
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condiciones ver la posibilidad de comenzar a vender libros electrénicos tal como lo hacen en otras universidades
0 casas editoriales universitarias y que en tiempos como estos seria muy necesarias para que haya acceso
justamente a lo que estamos produciendo.

Por su parte, la C. Barcenas celebr6 la prérroga de contratacion del Dr. Octavio Herndndez Escobar indico que
tuvo la oportunidad de tomar clases con el profesor y es una persona muy dindmica e interactiva y preocupado
por las necesidades de todos los estudiantes.

El Presidente sefialdé la importancia de recibir los comentarios de los alumnos en relacién a la docencia y
aprovecho la oportunidad para recordar a los representantes de las y los alumnos que en.breve estara la encuesta
de docencia a la cual se le hicieron algunas modificaciones para adaptarla a los tiempos que se estan viviendo
por lo que es importante invitar a sus representados a responder esta encuesta y.la importancia que esto tiene.

Por otro lado, indicd que ya esta en la pagina de la Division, la version final. delinformé anual de la direccion el
cual tomo en consideracioén las observaciones realizadas en la sesion anterior y agradecié al Dr. Sampedro por
hacerle llegar una nueva version de la informacion para el anexo 3 el cual fue conformado a partir de los informes
de los departamentos. Informé a las y los colegas de la Division que a partir de la siguiente semana van a iniciar
dos talleres impartidos por la unidad de género a solicitud de la Division. El primero “Perspectiva de Género” se
realizara los dias 19 y 22 de octubre de 16:00 a 18:00 horas via zoom, impartido por la Mtra. Kimberly Garcia y
por la Mtra. Nadia Guerra. El segundo taller “Perspectiva de género y masculinidades” se realizara los dias 26 y
29 de octubre a la misma hora que el anterior.

La Dra. Morales celebro6 el anuncio de estos talleres, el cual era un tema pendiente de hace tiempo, propuso darle
difusién amplia tanto en la pagina web como por: correo electronico para que las y los profesores se inscriban.
Por otro lado, solicité extender un recordatorio a las y los colegas académicos que no han entregado sus
expedientes para cuestiones de beca para informarles que en breve se podran entregar los documentos para sus
becas indicando la fecha limite de recepcién con el objeto de que nadie se quede fuera del proceso.

El Presidente informd que la Secretaria-Académica envié un correo a las y los profesores de la Division
recordandoles las fechas y-la forma de como tienen que entregar la documentacion para las becas y estimulos

tomando en consideracion que faltan'pocos dias para el cierre.

Al no haber méas asuntos a tratar, se dio por concluida la sesion, siendo las 16:11 horas del 16 de octubre de
2020. Se levanta la presente acta y en constancia firman:

Dr. Mario Barbosa Cruz Dr. Jorge Galindo Monteagudo
Presidente Secretario
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