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UNIDAD: 
CUAJIMALPA 

DIVISIÓN: 
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 

NOMBRE DEL PLAN: 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN 

CLAVE: 
4213064 

UNIDAD DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE: 
SEMINARIO DE INTEGRACIÓN IV 

TRIM: 
VII al XII 

H. TEOR.   3.0 CRÉDITOS: 
6 

H. PRAC.   0.0 SERIACIÓN: 
 

OPT/OBL. 
OBL 

 

OBJETIVOS: 

Objetivo General: 

 

Que al final del curso el alumno sea capaz de: 

Desarrollar sus capacidades de auto-aprendizaje, integración del conocimiento, reflexión y 

trabajo en grupo al indagar en torno a algún problema relevante relacionado con los impactos 

producidos por las nuevas tecnologías y la comunicación a distancia y anticipar aspectos 

socioeconómicos derivados de estos fenómenos.  

 

Objetivo Específico: 

 

Que al final del curso el alumno sea capaz de:  

Comprender algunas de las relaciones entre aspectos específicos de un problema concreto que 

se relaciona con las currícula de las licenciaturas de la división.  

 

CONTENIDO SINTÉTICO: 

En virtud de que el seminario se orienta por la temática general indicada, el contenido 

específico del programa puede variar en función de los problemas que resulten más relevantes 

en el momento de su impartición. Los temas y programas específicos serán aprobados por el 

Consejo Divisional. 
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MODALIDADES DE CONDUCCIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE:  

Se trabajará en forma de seminario para discutir colectivamente problemas particulares, 

enmarcados en su temática general, y derivados del interés de los alumnos y el docente.  

El docente coordinará el seminario, orientando las investigaciones y guiando el desarrollo de las 

discusiones, las cuales serán alimentadas por los avances de las investigaciones realizadas por 

los alumnos.  

Los alumnos identificarán un problema o tema de interés, el cual será propuesto como un tema 

de investigación colectiva al docente, quien orientará el proceso de investigación y las 

discusiones derivadas de los mismos.  

Los alumnos trabajarán en equipos para desarrollar los temas definidos en el programa a través 

de la investigación, la discusión, la reflexión colectiva y la comunicación de resultados.  

El trabajo de los equipos estará apoyado en las lecturas asignadas y sugeridas, así como en 

aquellas que los alumnos identifiquen a través de búsquedas bibliohemerográficas.  

Los equipos también deberán apoyarse en la consulta de bases de datos, búsquedas en 

internet, visitas a empresas, instituciones y organismos.  

MODALIDADES DE EVALUACIÓN: 

Evaluación Global: 

El desempeño del alumno durante las discusiones. 

Los trabajos escritos presentados a lo largo del seminario.  

La comunicación escrita de resultados de investigación presentada por el equipo. 

La exposición oral de resultados realizada por el alumno. 

Porcentajes de Evaluación 

Presentación de avances del proyecto 30% 

Avances del proyecto 30% 

Exámenes parciales (3) 40% 

Total 100% 

 

Escalas de Evaluación 

0 – 5.99 No aprobado (N/A) 

6.0  – 7.33 Suficiente (S) 

7.34  – 8.66 Bueno (B) 

8.67 – 10 Muy bien (MB) 

 

Correo del docente: abalderas@cua.uam.mx  
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Evaluación de Recuperación: 

Entrega del trabajo escrito elaborado de acuerdo con los lineamientos establecidos en el 

programa del curso y defensa oral.  

El alumno deberá presentar una evaluación global que contemple todos los contenidos de la 

unidad de enseñanza aprendizaje.  

No requiere inscripción previa a la UEA.  

 

BIBILIOGRAFÍA NECESARIA O RECOMENDABLE: 

Los textos de lecturas se elegirán de acuerdo con los temas y enfoques planteados por el 

programa aprobado para cada trimestre por el Consejo Divisional.  

 

 

 


