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Objetivos: 

Este curso se enfoca en la temática Culturas, conflictos y organización a partir de la comprensión 
de textos. En este sentido, pretende desarrollar el nivel de comprensión de conceptos partiendo 
de la lectura de textos académicos sobre el tema. El curso posibilitará el análisis de cierta 
problemática desde la interdisciplinariedad. El programa se divide en tres capítulos teóricos que 
estarán a cargo de la profesora. Sin embargo, el trabajo central se enfoca en la lectura de cinco 
textos. Partiendo de ellos se formulará una pregunta de comprensión; las y los estudiantes 
deberán elaborar su respuesta, la cual será objeto de la corrección escrita y oral de la profesora. 
Este curso prepara para la lectura, así como para un trabajo previo a la investigación.  
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PROGRAMA 

Módulo 0  

Programa 

Módulo 1 

Introducción 

Módulo 2 

Pregunta,  

Tomando en cuenta el ejemplo de la sociedad estadounidense, ilustrar el concepto de colapso 
de Jared Diamond. Leer el prólogo del libro (páginas 11 a 30). En un primer momento deben 
mostrar que entendieron sus principales hipótesis para explicar con claridad el concepto de 
colapso. En un segundo momento ilustrarán el concepto a partir de la sociedad estadounidense, 
tomando para ello un ejemplo de la actualidad. 

Texto 

Jared Diamond (2006), Colapso, Barcelona, pp.11-30. 

http://www.fis.puc.cl/~jalfaro/astrobiologia/apoyo/Colapso_Diamond.pdf 
Módulo 3 

Capítulo teórico Campos de estudios de la antropología y de la sociología de la cultura,. 

Módulo 4 

Pregunta, publicación: lunes 28 de marzo. 

¿Qué aportaciones hace Cristina Burneo a la noción de “culturas” y cómo pone en cuestión un 
análisis sobre el Estado? ¿Estás en favor o en contra de su visión? 

Texto, lectura obligatoria. 

Cristina Burneo Salazar (2019), “Otra forma de besar”, Historia y Grafía, México. 

Módulo 5 

Pregunta 
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Proponer una definición de cultura a partir de la lectura del autor y de su metodología. Pueden 
usar los conceptos empleados por el autor, pero también proponer conceptos propios. 

Texto, lectura obligatoria. 

Joseba Buj (2019), “Desplazarse hacia un ethos negativo: la poética migrante de Sara Uribe en Antígona 
González”, Historia y Grafía, México. 

Módulo 6 

Capítulo teórico Definiciones: Cultura, las aportaciones de Pierre Bourdieu. Ejercicios 
voluntarios, durante la semana: lunes 18 de abril. 

Módulo 7 

Pregunta,  

En un primer tiempo deben resumir la tesis del autor; en un segundo tiempo darán un ejemplo de 
su tesis partiendo de una empresa en la que hayan trabajado, estudiado o que conozcan de 
cerca.  
Texto, lectura obligatoria. 

Del conflicto a la complementariedad. Texto de Fernando Leal. 

Stewart Clegg, Eduardo Ibarra Colado, Luis Bueno Rodríguez (eds.) (1998), Administración global: 
tensiones entre universalismo teórico y realidades locales, México, UAM-Iztapalapa, pp. 349-377. 

Módulo 8 

Capítulo teórico La organización en el capitalismo. 

Sesión 9 

Pregunta 

Primero pueden definir el concepto de ética que los autores retoman de Max Weber; en segundo 
lugar deben expresar y explicar las tensiones que viven las organizaciones modernas; en un 
tercer momento darán un ejemplo concreto de una empresa que conozcan. 

Texto, lectura obligatoria. 

Capítulo 5. La producción de la excelencia (páginas 95 a 103). 

Aubert Nicole, Vincent de Gaulejac (1993), El coste de la excelencia ¿del caos a la lógica o de la lógica al 
caos?, Barcelona, pp. 95-103. 

Módulo 10 
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Publicación de un documento Excel con sus calificaciones sobre la base MB, B, etc.  
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Información general: 

Primera clase semana 1: Jueves 14 de julio; Por ZOOM. 
(No tienen clases el lunes 11 de julio) : 
 
Presentación de su programación detallada. 
 
programada. 
 
Tema: Zoom meeting invitation - Reunión de Zoom de Elodie Segal 
Hora: 14 jul 2022 12:00 p. m. Ciudad de México 
 
Unirse a la reunión Zoom 
https://uammx.zoom.us/j/89765081004 
 
ID de reunión: 897 6508 1004 
Código de acceso: 878083 
Móvil con un toque 
+525541614288,,89765081004#,,,,*878083# México 
 
Marcar según su ubicación 
        +52 554 161 4288 México 
        +1 646 876 9923 Estados Unidos (New York) 
        +1 669 900 6833 Estados Unidos (San Jose) 
ID de reunión: 897 6508 1004 
Código de acceso: 878083 
Encuentre su número local: https://uammx.zoom.us/u/kAmrrfEiF 
 
Unirse mediante SIP 


