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con el desarrollo humano de la sociedad.

Acta de la Sesion Urgente CDCSH.199.21
17 de junio de 2021

Presidente:  Dr. Mario Barbosa Cruz.
Secretario: Dr. Jorge Galindo Monteagudo.

Siendo las 15:30 horas del 17 de junio de 2021, se llevé a cabo via remota la Sesiéon Urgente CDCSH.199.21
del Consejo Divisional.

. Lista de asistencia y verificacion de quérum.
El Secretario paso lista de asistencia y constaté la presencia de 9 miembros.
Se declar¢ la existencia de quérum.
Il Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia propuesto.
A continuacién, el Presidente puso a consideracién del pleno el orden del dia.
Al no haber ninguna observacion se sometio a votacién el punto el cual fue aprobado por unanimidad.

Acuerdo DCSH.CD.01.199.21:
Aprobacién del Orden del Dia de la- Sesiéon CDCSH.199.21.

1. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Dictamen que presenta la Comision encargada
de conocer y dictaminar sobre las faltas cometidas por el Alumnado.

Para la presentacion del punto, el Presidente cedié la palabra al Dr. Jorge Galindo Monteagudo, Secretario del
Consejo Divisional quien dio inicio-dando lectura a partir del numeral Ill “Antecedentes” del Dictamen que
presentd la Comisién encargada de conocer y dictaminar sobre las faltas cometidas por el Alumnado:

ANTECEDENTES

M. El dia 7 de mayo de 2021 a las 12:24 hrs. el Dr. Jorge Galindo Monteagudo, Secretario
Académico de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, recibié via correo electrénico
un escrito de la Dra. Maria Fernanda Vazquez Vela, profesora del Departamento de Ciencias
Sociales en donde dio a conocer una posible falta del alumno
I con matricula I de! posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades grado:
Maestria.

V. El Dr. Jorge Galindo Monteagudo, Secretario del Consejo Divisional acusé de recibido el
escrito de la Dra. Vazquez mediante oficio DCSH.084.2021 el 07 de mayo de 2021.
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V. Con fundamento en el articulo 18 del Reglamento del Alumnado, la Secretaria Académica
remitié el 11 de mayo de 2021 a esta Comisidn el escrito al que se hace referencia en el
numeral Il de este Dictamen, la cual acordd, en términos del articulo 18 del mismo
Reglamento, notificar en forma personal los antecedentes del caso a los interesados,
indicandoles que contarian con todas las posibilidades de defensa, tales como la asesoria
por parte de especialistas y, a partir de la notificacién, tendrian un plazo de diez dias habiles
para presentar pruebas y alegatos. Ambos interesados fueron notificados personalmente el
dia 12 de mayo de 2021 mediante los oficios CF.DCSH.005.2021 y CF.DCSH.006.2021.

VI. Asimismo, la Comisioén resolvié, al considerar el contexto, los antecedentes del caso y el
testimonio de la persona denunciante, con fundamento en el articulo 18-1 del Reglamento del
Alumnado, solicitar medidas temporales y de urgente aplicacién._a la Coordinadora del
Posgrado, encaminadas a salvaguardar la integridad de las personas involucradas, mediante
el oficio CF.DCSH.004.2021 de fecha 7 de mayo de 2021.

VIL. El dia 24 de mayo de 2021 el alumno [ rcscento escritos de

pruebas y alegatos ante la Comision de Faltas-

VIIL. La Comision revisé los siguientes documentos:

1. Reglamento del Alumnado.

2. Politicas Transversales para erradicar la violencia por razones de género.

3. Ley General de Acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.

4. Escrito presentado por la Dra. Maria Fernanda Vazquez Vela, profesora titular del
Departamento de Ciencias Sociales.

5. Oficio DCSH.084.2021 acuse al escrito de la Dra. Vazquez mencionado en el punto
cuatro.

6. Oficio CF.DCSH.004.2021.
7. Oficios CF.DCSH.005.2021 y CF.DCSH.006.2021.
8. Escrito del 24 de mayo de 2021 con 46 documentos de evidencia adjunta, remitido por el

alumno. g, I Matricula I del posgrado en

Ciencias Sociales y Humanidades grado: Maestria.

IX. La Comisién se reunié de manera virtual, los dias 31 de mayo y 7 de junio. El 8 de junio
concluyé sus trabajos con la firma del presente Dictamen.

X. En sus reuniones, la Comisién, observo los derechos previstos en el articulo 16-1 del
Reglamento del Alumnado, procedié al andlisis de los documentos y se entrevisto, via

remota, con el alumno | - C dicha entrevista, con duracion de

una hora, el alumno ejercié todos sus medios procesales de defensa y fueron respetados sus
derechos humanos, incluido el pleno ejercicio de su garantia de audiencia.
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CONSIDERACIONES

1. La Comisién es competente para conocer el presente caso toda vez que las personas involucradas
son miembros identificados de la comunidad universitaria, en términos de los articulos 1 y 2 del
Reglamento del Alumnado.

2. La Comisioén inici6 sus trabajos con el analisis de la informacion proporcionada por la profesora
involucrada, la informacién proporcionada por el alumno en sus pruebas y alegatos y en su
entrevista, asi como la documentacién proporcionada por la Unidad de Género y la Legislacion
Universitaria; en su analisis consideré como principio fundamental el respeto y proteccion de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
los tratados y convenios internacionales de los que el Estado Mexicano es parte.

Asimismo, la Comisiéon tomé en cuenta las circunstancias de la ejecucién de la posible falta, las
consecuencias que esta provocd a la comunidad universitaria, asi como la importancia de
resguardar la integridad de los miembros de esta casa de estudios en las nuevas condiciones del
PEER. Mismas que representan un reto, por lo cual es el deber de la Universidad Auténoma
Metropolitana priorizar la salud —tanto fisica como mental-y la proteccién de la dignidad de los
miembros que forman parte de esta comunidad.

3.Que, la Comisién advirtié que el alumno involucrado realiza la confesion plena de la conducta. En
un correo del 6 de mayo del 2021, enviado a la Dra. Fernanda Vazquez, el alumno reconoce la
gravedad de su conducta al sefialar: “Le envio este correo para proporcionarle por aqui mi contacto
personal para poder hablar con respecto a la gravisima falta que he cometido ante usted, la clase,
mi generacion e institucion.” Asimismo, en la pagina 11 de su escrito de pruebas y alegatos sefala:
“Llevado por dicho acto, procedi a tocarme.y, posteriormente a |l - Adicionalmente, en
la pagina 13 punto once confiesa: “Poco después la maestra comenzo a explicar los pasos a seguir
del planteamiento del problema al desarrollo del problema desde la Perspectiva Feminista ...

Continué I

4.Asimismo, se advierte que las consecuencias de su conducta se despliegan en dos ambitos, el de
la afectaciéon en contra de los miembros de la comunidad universitaria y el de afectacion en contra
de la institucion.

Por lo que hace a la afectacién en contra de otros miembros de la comunidad universitaria, el
alumno realizé actos de exhibicion que atentaron contra el ambiente de confianza, tranquilidad y
seguridad que deben prevalecer en el desarrollo de las Unidades de Ensefianza Aprendizaje
(UEA), lo cual atenté contra la salud psicologica de sus compafieros y comparieras de clase y pone
serios obstaculos, en el presente y en el futuro, a una interaccién sana tanto con ellos y ellas como
con el profesorado.
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A este respecto la Comision concluye que el alumno realizo, voluntaria o involuntariamente, un acto
de violencia psicolégica y sexual que atenta contra integrantes de la comunidad universitaria y con
ello viol6 las normas y los valores indispensables para la conduccion de las relaciones académicas
que constituyen la razén de ser de nuestra institucién.

En cuanto a la Institucién, el alumno afecté con su conducta la confianza social del grupo; ademas,
su conducta tuvo repercusiones en el tejido social y el ambiente universitario. al incidir
negativamente sobre el bienestar colectivo y afectar las interacciones sociales y las relaciones
interpersonales que se dan dentro de los contextos de convivencia constante de la Universidad.

5.La Comisién reconoce la violencia contra las mujeres, asi como las modalidades de ésta, es decir,
las formas, manifestaciones o los ambitos de ocurrencia en que se presenta. Asimismo, reconoce
que existen diversos tipos de violencia hacia la mujer ademas de la fisica, como son la psicolégica,
la laboral y la docente, consistentes en un acto o una omisién en abuso de poder que dafian la
autoestima, salud, integridad, libertad y seguridad de la victima, impiden su desarrollo y atentan
contra la igualdad.

6.De acuerdo con las politicas transversales de género, la Comisién reconoce que existen normas y
valores esenciales para el desarrollo de las relaciones académicas dentro de la comunidad
universitaria, asi como principios rectores para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres. Asimismo, resalta la importancia de tomar medidas para garantizar el acceso a una vida
libre de violencia que favorezcan el desarrollo y bienestar conforme a los principios de igualdad y
de no discriminaciéon, asi como para garantizar la proteccion de la dignidad de las mujeres
pertenecientes a la comunidad universitaria. Esta comisiéon sostiene la cero tolerancia a realizar o
promover por cualquier medio actos que atenten contra la dignidad humana.

7.La Comision concluy6 que el alumno . 2tricula 2 <!

posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades grado: Maestria cometié la falta grave en contra de
integrantes de la comunidad universitaria prevista en el articulo 10 fraccion Il y la falta grave en
contra de la institucion prevista en el articulo 8, fraccién Xlll, inciso a) del Reglamento del
Alumnado.

Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, esta Comision, emite lo siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO
Que, a partir del analisis de todos los elementos aportados, la Comisién considera que existen

suficientes elementos para acreditar que el alumno [ atricula
I de! Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades grado: Maestria cometi6 la falta

grave en contra de integrantes de la comunidad universitaria prevista en el articulo 10 fraccion Il del
Reglamento del Alumnado, consistente en incitar o ejercer, por cualquier medio, violencia fisica,
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sexual, psicolégica o cualquier cuestién que atente contra la dignidad humana, y la falta grave en
contra de la Institucién prevista en el articulo 8, fraccién XllI, inciso a) del Reglamento del Alumnado
consistente en realizar o promover, por cualquier medio, actos en contra de la igualdad de género o
del acceso a una vida libre de violencia.

SEGUNDO
Que recomienda al Consejo Divisional aplicar la medida administrativa de expulsion de la Universidad
con fundamento en el articulo 8 fraccién Xlll inciso a), 10 fraccién Il, 14 del Reglamento del
Alumnado.

TERCERO
Se le recomienda al Consejo Divisional que la medida temporal y de urgente aplicacién decretada en
el presente asunto siga surtiendo sus efectos hasta en tanto no quede firme su resolucion.

Al finalizar la lectura del documento, la Dra. Adonon explicé que la Comision de Faltas estuvo frente un caso
que amerité mucho analisis y reflexiones sobre varios aspectos como, por €jemplo, los hechos de ambas partes
y las consecuencias que dejaba a la comunidad universitaria. Indic6 que la institucion con el fin de que el
alumno I Pucda salir adelante en su situacion emocional le ha estado brindado
ayuda psicologica.

Por su parte, la Dra. Aréchiga comentd que durante los trabajos de deliberacién la Comision fue sensible ante la
situacion del alumno y de la comunidad universitaria pero también consideraron el deber de la comisién es
proteger a la comunidad universitaria de actitudes agresivas y evitar que se sigan produciendo este tipo de
conductas.

El Presidente coincidié con la Dra. Adonon, y agregé que el espacio universitario no solo se restringe a las
instalaciones, sino que esta también este se extiende a entornos en donde hay interaccién entre los integrantes
de la comunidad universitaria.

A continuacion, los miembros del pleno a solicitud del Presidente, otorgaron el uso de la palabra para la Dra.

Maria Fernanda Vazquez Vela y al alumno I

Por su parte, el C. | ar¢!¢ para que los miembros del pleno tomaran en consideracion la opinion de los
expertos con los que ha acudido ya que desde su punto de vista esto no fue tomado en cuenta en el pliego
petitorio. Comenté que lo sucedido ocurrié por accidente pues no se percaté que la camara estaba prendida y
que el hecho de estar viviendo una situacion complicada en su vida personal de por lo menos cuatro meses
atras (antes de la falta) hace que se encuentre en condiciones desfavorables. Reiteré que estos problemas ya
estan siendo atendidos por expertos que se le fueron asignados y recomendados y que esta en contra del
dictamen emitido por la comisién ya que estas circunstancias no fueron consideradas.
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La Dra. Vazquez comenté que derivado de este incidente se han creado varios protocolos con el fin de evitar
este tipo de faltas, y en caso de darse otra situacién de ese tipo es importante ser cero tolerantes para
preservar una comunidad de respeto y seguridad.

El Secretario sefialé que la comisién si ponderé las acciones que el alumno ha realizado posterior a los hechos,
sin embargo, el articulo 18 del Reglamento del Alumnado (RA) establece que “En caso de que los
denunciantes soliciten pruebas especializadas o supervenientes este plazo debera extenderse hasta que lo
entreguen” pero al no haber solicitud por la parte denunciante de pruebas especializadas, la comisién no lo
puede tomar en cuenta lo presentado por el alumno.

El Dr. Gandligruber indicoé que la comisién discutié todos los elementos que el alumno comenté, sin embargo,
también consideré la importancia de conservar espacios de respeto y sana convivencia.

Por su parte, la C. Villegas reiteré que la comision valord todos los elementos 'y coincidié en que es importante
conservar los espacios universitarios libres de violencia tanto dentro de las instalaciones como en los medios
virtuales.

El Dr. Estrella considerd importante hacer un llamado a.toda la comunidad universitaria de lo que significa el
usar medios virtuales para la docencia, trasmitir el mensaje de que las clases, aunque se tomen de forma virtual
y fuera de la instituciéon estas no dejan de ser un espacio universitario.

Al no haber mas comentarios, el Presidente someti® a votacién el Dictamen que presenté la Comision
encargada de conocer y dictaminar sobre las faltas cometidas por el alumnado.

Acuerdo DCSH.CD.02.199.21:

Aprobacién del Dictamen. 02.21 que presenta la Comisién de Faltas de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades, respecto del caso de un alumno del Posgrado en
Ciencias Sociales y Humanidades grado: Maestria. El Dictamen recomendd que el
alumno I B B atricula I de! Posgrado en
Ciencias Sociales y Humanidades grado: Maestria cometié la falta grave en contra de
integrantes de la comunidad universitaria prevista en el articulo 10 fracciéon Il del
Reglamento del Alumnado, consistente en incitar o ejercer, por cualquier medio,
violencia fisica, sexual, psicolégica o cualquier cuestion que atente contra la dignidad
humana, y la falta grave en contra de la Institucion prevista en el articulo 8, fraccién XIll,
inciso a) del Reglamento del Alumnado consistente en realizar o promover, por
cualquier medio, actos en contra de la igualdad de género o del acceso a una vida libre
de violencia.

Aplicar la medida administrativa de expulsién de la Universidad con fundamento en los
articulos 8 fraccion Xlll inciso a), 10 fraccion Il, y 14 del Reglamento del Alumnado.”
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Al no haber asuntos generales, se dio por concluida la sesién, siendo las 16:17 horas del 17 de junio de 2021.

Se levanta la presente acta y en constancia firman:

Dr. Mario Barbosa Cruz Dr. Jorge Galindo Monteagudo
Presidente Secretario
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