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Presentacion

El articulo 65 del Reglamento Organico de la Universidad Auténoma
Metropolitana, prevé como una de las responsabilidades de los titulares de las
Direcciones de Division, en este caso de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades (DCSH) de la Unidad Cuajimalpa, informar todos los afos al
Consejo Divisional lo relativo a su funcionamiento. Para eldebido cumplimiento
de esta obligacion, se presenta a continuacién el informe de actividades

correspondiente al afio 2023.

Durante el afio 2023, la Division de Ciencias Sociales y Humanidades se
enfrentd a desafios significativos que, gracias al esfuerzo colectivo entre
jefaturas y coordinaciones, lograron superar. A continuacion, se destacan los

logros mas relevantes de la Division:

En el trimestre 23-0 entraron en vigor los nuevos planes de estudio de nivel
licenciatura de la Division, derivado de un proceso de adecuacion del tronco
divisional y en cumplimiento de los cambios en el Reglamento de Estudios
Superiores (RES). Los contenidos integraron problematicas actuales e
incorporar aspectos académicos relativos a la modalidad presencial, ademas
se integréo la modalidad remota y mixta; asi como la utilizacion de las
herramientas digitales y las tecnologias de la informacién y comunicacion en
los programas de estudios siempre que contenga una propuesta pedagoégicay

técnica para la docencia. Finalmente, se incorporé del lenguaje incluyente.

Durante todo el afio, la Division mantuvo el Proyecto de inclusion digital para el
alumnado en situacion de vulnerabilidad tecnoldgica que consiste en la
facilitacion de tablets para apoyo en la realizaciéon de sus actividades

académicas.
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El 15 de agosto se recibid la propuesta de Lineamientos de Planeacion y
Evaluacion del posgrado de nuestra Division, el cual fue elaborado por una
comision académicainterdepartamental que integra un analisis profundo sobre
el estado actual de la articulacion de la investigacion, la atencién de
problematicas nacionales, el compromiso con la formacién de investigadores 'y

su impacto en la docencia.

Se llevo a cabo la sesion numero 250 del Consejo Divisional lo que representa
el esfuerzo permanente de todas las personas que han participado en todos

estos anos.

En las siguientes paginas, se presentara informacion sobre la situacion de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades durante el ano 2023, incluyendo
los informes de docencia, gestion institucional y el informe financiero, ademas
se incluyen anexos con la informacién del Consejo Divisional, el Informe de la
Oficina de Publicaciones y Difusion de la Cultura y el Informe de la Oficina del

Proyecto Apoyo a la Docencia

Docencia

En la gestion del 2023, tras el levantamiento de la pandemia, tanto alumnos
como profesorado experimentaron un retorno al 100% de presencialidad. Este
cambio tuvo un impacto significativo en la planta docente, fortaleciendo todas
las partes involucradas en la programacion de las Unidades de Ensenanza-
Aprendizaje (UEA). Como resultado, se pudieron identificar las necesidades

tanto en infraestructura como en capacidad del personal académico.

Para lograrlo, se establecié una colaboracion constante entre el personal

administrativo, la Direccion de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
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(DCSH), la Secretaria Académica, los Jefes de Departamento, las
Coordinadoras y Coordinadores de Estudios, asi como el profesorado y el
alumnado. Juntos, implementaron una serie de mecanismos de coordinaciony

seguimiento que requirieron la corresponsabilidad de todos los actores.

En los subsecuentes datos se presenta la situacion de la DCSH después de la

gestion de actividades durante el ano 2023.

Matriculay Rezago

Durante los trimestres 22/1, 22/Py 22/0, se observé un notable aumento en la
demanda de inscripcion en las licenciaturas. Este incremento refleja la
regularizacion de los alumnos en sus cargas académicas normales, lo cual fue
impulsado por el levantamiento de las restricciones de la pandemia a nivel

nacional. En términos porcentuales, este aumento llegd hasta el 20%.

Estos datos pueden equipararse al ingreso registrado en los anos 2014-2018,
cuando el promedio de aumento era del 20%. Sin embargo, en comparacién con
los trimestres del 2023, se observd un descenso de hasta 13 puntos
porcentuales, lo que se traduce en un incremento de la matricula por

licenciatura de hasta 11 puntos porcentuales.
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Cuadro 1 Matricula por licenciatura (total acumulado)

DIVISION/PLAN TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES 20/ 20/P 20/0 211 21/P  21/0 2211 22/P  22/0 231 23/IP  23/0
Administracion 787 821 857 858 910 930 926 964 996 998 1047 | 1063
Derecho 217 219 256 259 279 301 306 303 347 349 367 386
Estudios Socioterritoriales 539 568 599 592 624 635 630 541 666 664 710 725
Humanidades 576 612 647 645 685 705 702 732 768 771 817 829
Posgrado en CSH 253 253 280 280 284 305 305 304 333 334 334 348
Total 2119 | 2220 2359 | 2354 2498 2571 | 2869 | 2944 | 3110 | 3116 | 3275 | 3351
% respecto el
mismo trimestre del 13% 12% 11% 1% 13% 9% 22% 18% 21% 9% 11% 8%
afio anterior

Fuente: Elaboracién propia de la Oficina Apoyo a La Docencia
Nota: Numero total de alumnos para cada licenciatura por trimestre

En relacion con el seguimiento de las trayectorias académicas de los alumnos
durante los trimestres de 2023, se observaron cifras excepcionales. Durante los
trimestres 23/I, 23/0 y 23/P, el porcentaje de alumnos activos aumenté en
promedio un 3 por ciento en comparacion con los mismos trimestres del afio
2022. Este incremento refleja una recuperacion a los niveles previos a la
pandemia. Por otro lado, se registro una significativa disminucion en el nimero
de alumnosinscritos sin carga académica, llegando hasta un 29 por ciento. Esta
reduccioén representa una mejora sustancial en la gestion de inscripciones sin
carga. Ademas, se destaca la notable disminucion de alumnos no activos

durante los trimestres 2023, llegando a reducirse hasta un 25

por ciento. Estos datos indican una mejora en las trayectorias escolares de los

estudiantes.



Cuadro 2 Situacion escolar del alumnado 2023

Divisién de
Ciencias

Social
CSH H?:n::izgdes

UAM Cuajimalpa

Administracidn 274 22 57 353
Derecho 168 9 30 207
Estudios Socioterritoriales 226 24 66 316
Humanidades 282 38 90 410
Posgrado C.S.H. 77 16 67 160
Total 1027 109 310 1446

% respecto el
mismo trimestre del 4% -25% -14% -3%

afio anterior

Fuente: Elaboracién propia de la OPAD. DCSH con informacion de la CSE. UAM C.

Administracion 279 15 57 351
Derecho 152 19 29 200
Estudios Socioterritoriales 226 26 79 331
Humanidades 295 34 a7 426
Posgrado C.SH. T4 12 65 151
Total 1026 106 327 1459
% respecto el
misme trimestre del 6% -9% -25% -4%
afo anterior

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.

Administracion 277 27 02 356
Derecho 168 27 28 223
Estudios Socioterritoriales 234 4 68 343
Humanidades 302 52 80 434
Posgrado C.S.H. 63 32 66 161
Total 1044 178 294 1517

% respecto el
mismo trimestre del 1% 29% 0% 2%

afio anterior

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.
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Promover herramientas que proporcionen datos complementarios sobre las
trayectorias académicas tiene un impacto significativo en las estadisticas de
egreso. Historicamente, la mediana de egresos regulares se ha mantenido en
un 14%. Sin embargo, durante la generacion del 2019, se observaron resultados

alentadores.

En el trimestre 19/P, el porcentaje de egresos regulares aumento en 9 puntos
porcentuales, lo que representa un avance positivo. Por otro lado, los egresos
con rezago se mantuvieron estables en un 11%. Sin embargo, en el trimestre
19/0, los datos indican que los egresos regulares disminuyeron en un 12%,

mientras que los egresos con rezago aumentaron en un 5%.

Estos resultados demuestran que, durante la generacion del 2019, hubo un
notable incremento en el numero de egresados. Es fundamental seguir
impulsando estrategias que apoyen y fortalezcan las trayectorias académicas

para garantizar un mayor éxito en la formacion de nuestros estudiantes.

Cuadro 3 Generacién 2019 Primavera-2023

Generacion 2019 Primavera
Plan de estudios Egreso con % Egreso | % Egreso
Ingreso Egreso regular
rezago regular con rezago
Administracion 35 20 3 57% 9%
Derecho
Estudios Socioterritoriales 34 3] 2 18% 0%
Humanidades 38 0 7 0% 18%
Total DCSH 107 26 12 24% 11%

Fuente: Elaboracién propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la Cordinacion de
Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.
Nota: Se consideran los porcentaje de egreso regular y egreso con rezago por Cohorte generacional,

19/Primavera.



Cuadro 4 Generacién 2019 Otono-2023

Generacion 2019 Otono

Divisién de

“ Ciencias

Sociales y
SH Humanidades

Plan de estudios Egreso con % Egreso | % Egreso
Ingreso Egreso regular

rezago regular con rezago
Administracion 27 11 7 41% 26%
Derecho 39 2 3 5% 8%
Estudios Socioterritoriales 33 0 9 0% 27%
Humanidades 34 0 5 0% 15%
Total DCSH 133 13 24 10% 18%

Fuente: Elaboracidn propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacién de la Cordinacién de
Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.

MNota: Se consideran los porcentaje de egreso regular y egreso con rezago por Cohorte generacional,

19/0tofio.

En relacion con el egreso reportado en el informe del periodo anterior, las

generaciones que se graduaron en el ano 2023 experimentaron un incremento

en comparacion con los egresos del 2022. Este aumento fue de hasta un 11%

en el numero de alumnos que completaron sus estudios, ya sea en forma

regular o con rezago. Esto resalta la importancia de contar con informacion

complementaria que nos ayude a comprender las razones detras del rezago

académico.

Cuadro 5 Porcentaje de egreso regular y egreso con rezago ultimo ciclo anual.

Generacion 2019 P-2023 Generacion 2019 O-2023
Plan de estudios % Egreso | % Egreso con | % Egreso % Egreso con

regular rezago regular rezago
Administracidn 57% 9% 41% 26%
Derecho 5% 8%
Estudios Socioterritoriales 18% 0% 0% 27%
Humanidades 0% 18% 0% 15%
Total DCSH 24% 1% 10% 18%

Fuente: Elaboracién propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de
la Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.
Mota: Se consideran los porcentaje de egreso regular y egreso con rezago por Cohaorte
generacional, 19/Primavera.



Cuadro 6 Rezago generacién 2019-2023.

Generacion 2019 Primavera

™

SH
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Generacion 2019 Otofio

Plan de estudios Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
Titulados Rezagados Titulados Rezagados
Administracion 1 10 3 21
Derecho 12 4 3 23
Estudios Socioterritoriales 8 19 8 21
Humanidades 3 27 4 25
Total DCSH 39 60 18 90

Fuente: Elaboracién propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la
Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.

Generacion 2020 Primavera

Generacion 2020 Otoiho

Plan de estudios Titulados Titulados
Rezagados Rezagados

Rezagados Rezagados
Administracion 16 19 11 33
Derecho 20 7 5 22
Estudios Socioterritoriales 10 16 4 22
Humanidades 3 23 2 24
Total DCSH 49 65 22 101

Fuente: Elaboracion propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la
Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.

Generacion 2021 Primavera

Generacion 2021 Otoiio

Plan de estudios Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
Titulados Rezagados Titulados Rezagados
Administracion 12 19 6 25
Derecho 13 5 1 18
Estudios Socioterritoriales 13 10 3 8
Humanidades 4 27 5 32
Total DCSH 42 61 15 83

Fuente: Elaboracion propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la
Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.

Generacion 2022 Primavera

Generacion 2022 Otofio

Plan de estudios Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
Titulados Rezagados Titulados Rezagados
Administracion 21 14 2 9
Derecho 7 1 0 26
Estudios Socioterritoriales B 8 0 11
Humanidades 2 14 3 21
Total DCSH 36 37 5 67

Fuente: Elaboracion propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la
Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.
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Generacion 2023 Otoio

Plan de estudios Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
Titulados Rezagados Titulados Rezagados
Administracion 1 7 9 7
Derecho 3 0 g 9
Estudios Socioterritoriales 5 9 g 7
Humanidades 2 16 1 9
Total DCSH 11 32 10 32

Fuente: Elaboracion propia de la oficina Apoyo a la Docencia, DCSH con informacion de la
Cordinacion de Sistemas Escoares UAM Cuajimalpa.

La matricula activa de nivel licenciatura en la Division de Ciencias Sociales y

Humanidades experimenté un incremento de hasta un 4% con respecto al afio

anterior. Sin embargo, durante el trimestre 23/0O, se observd una leve

disminuciéon del 1% en la matricula. Esto representa una diferencia de 11

alumnos, aunque no llega a tener un gran impacto en la matricula general.

Cuadro 7 Matricula activa en licenciatura 2023

TRIMESTRE
Plan de estudios
23-Invierno 23-Primavera 23-Otoiio
Administracion 274 279 277
Derecho 168 152 168
Estudios Socioterritoriales 226 226 234
Humanidades 282 295 302
Posgrado C.S H. i T4 63
Total 1027 1026 1044
" respecto el
mismo trimestre del 4% 6% 1%
afo anterior

Fuente: Elaboracidn propia de la OPAD, DCSH con informacidn de la CSE,

UAM C.

11



Divisién de
h giencias
ociales y
CSH Humanidades

Enrelacidon con las bajas definitivas y bajas reglamentarias registradas durante
el periodo informado en este documento, se observd un ligero aumento.
Durante la generaciéon 2019-2023, hubo 8 alumnos que se dieron de baja de
manera definitivay 4 alumnos de bajas reglamentarias. Aunque esta diferencia

representa un incremento, su impacto sobre la matricula general es limitado.

Cuadro 8 Bajas definitivas y reglamentarias 2023

Causal 2019-2023

Baja definitiva:

Pérdida de la calidad de alumno por renuncia expresa del interesado es decir,
del propio alumno, e imputable al mismo, conforme lo sefiala el articulo 18, 8
fraccién Il, del RES. “Por renuncia expresa a la Universidad o tacita a la
inscripcion a un afio escolar".

Baja reglamentaria:

Es la perdida de la calidad de alumno como consecuencia de una sancion
aplicada al estudiante, por haber incurrido en cualquiera de las causas
establecidas en el articulo 18, fracciones Il Por vencimiento del plazo maximo
previsto para cursar los estudios, IV Por acreditacién del numero determinado
de UEA a que se hubiere inscrito en los términos del articulo 11 y VI, incisos
a) Por no haber acreditado una misma UEA mediante cinco evaluaciones
globales y de recuperacion y b) Cuando al cursar el tronco general, el numero
de evaluaciones globales o de recuperacion que no se hubieren acreditado,
fuere igual al numero de unidades de ensefianza-aprendizaje que lo integran
mas dos, de acuerdo con el plan de estudios vigente de la licenciatura a la
gue se esta inscrito.

Fuente: Anexo estadistico del informe 2023 del Rector General.

Planes de estudio de licenciatura

La adecuacion de los planes de estudio es una tarea fundamental para
garantizar que laformacion de los estudiantes sea pertinente en un mundo cada
vez mas interconectado y en constante cambio. Por lo tanto, es esencial
dotarlos de las herramientas necesarias para fortalecer sus habilidades de

analisis y comprension. Esto implica una revision constante de los contenidos

12
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curriculares, unaresponsabilidad que recae en las Coordinaciones de estudios,

las Jefaturas de Departamento y el Direccion de la Division.

La ultima adecuacion aprobada por el Consejo Divisional de Ciencias Sociales
y Humanidades tuvo lugar en 2022 durante la sesion DCSH.CD.17.226.22,

donde se aprobd la propuesta de adaptacion al nuevo Tronco Divisional.

Se presentd en el Consejo Académico y en el Colegio Académico, Finalmente

entrd en operacion en el trimestre 23 O.

Actualmente, se continua trabajando bajo este esquema, integrando grupos
académicos de diferentes departamentos para analizar y discutir los cambios
fundamentales. El objetivo principal es mejorar la ensenanza de las Unidades
de Ensefanza-Aprendizaje (UEA) al actualizar la vision global de los problemas

sociales, politicos y humanos del mundo actual.

Por su parte, los diferentes departamentos han avanzado de manera particular
en las propuestas de adecuacion de todos los planes de estudio con el fin de

fortalecer la oferta académica de la Division.

Movilidad

Durante los trimestres de 2023, la movilidad estudiantil en la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades se vio afectada debido a un proceso de
cambio impulsado por alumnas organizadas en colectivas y asambleas. Este
cambio tuvo un impacto negativo en las estadisticas de movilidad,
disminuyendo significativamente el numero de alumnos que solicitaron
movilidad, ya sea Intra-Cuajimalpa, Intra-UAM, a nivel nacional o internacional.

A pesar de esto, la DCSH sigue promoviendo la movilidad estudiantil,

13
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realizarla debido a

Cuadro 9 Alumnado de la DCSH que realizé6 movilidad Intra-Cuajimalpa en los periodos

trimestrales 2023

Trimestre Trimestre Trimestre
23/0Otofio 23/Invierno 23/Invierno
Plan de estudios
Intra- Intra- Intra-
Cuajimalpa Cuajimalpa Cuajimalpa
Administracion 6 12 13
Derecho 8 6 3
Estudios Socioterritoriales 17 1 13
Humanidades 8 4 T
Total DCSH 39 23 36
Fuente: Elaboracion oropia de la OPAD. DCSH
Cuadro 10 Movilidad por tipo de estancia DCSH
Trimestre Trimestre Trimestre
23/0toio 23/Invierno 23/Invierno
Flan de estudios Intra- Naci Inte_r Intra- Naci Inte_r Intra- Naci Inte_r
UAM onal "¢ uAM onal "¢ uAaM onal "¢
onal onal onal
Administracion 1 3 1 2 0 0 1 0 0
Derecho a 3 3 0 3 1 0 0 0
Estudios Socioterritoriales 4 0 3 3 0 2 3 0 0
Humanidades 1 ] 3 0 ] 1 1 ] 0
Total DCSH 1 6 10 5 3 4 5 0 0

Fuente: Elaboracidén propia de la OPAD, DCSH
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Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades
CONACYT

Tanto la maestria como el doctorado del Posgrado en Ciencias Sociales y
Humanidades de nuestra division contindan reconocidos por el CONACYT. A
pesar de las situaciones relacionadas con los cambios normativos vy
tecnoldgicos del Conacyt, asi como la transicion al Sistema Nacional de
Posgrado, ambos programas siguen siendo reconocidos como programas de

calidad.

Al igual que la mayoria de los posgrados, no hemos logrado recuperar los
numeros previos a la pandemia en intencion de participar en el posgrado. Es
relevante destacar que la Division de Ciencias Sociales y Humanidades (DCSH)
trabajéo de manera continua para dar seguimiento a todos los estudiantes
interesados en inscribirse, especialmente aquellos que no pudieron hacerlo
debido a circunstancias derivadas del paro estudiantil. También trabajé de
manera constante en cambiar las propuestas de cambio para presentar con
mayor claridad la diversidad de tematicas relacionadas a las problematicas

nacionales que pudieran ser de interés para la comunidad estudiantil.

Enrelacién con la eficiencia terminal de la maestriay posgrado de la Divisiéon de
Ciencias Sociales y Humanidades, se ha mantenido constante durante el afio
2023 con porcentajes superiores al 50%. Sin embargo, es importante destacar
que existe un grupo minoritario de estudiantes que no concluyen su tramite de
titulacion. Por lo tanto, la DCSH esta comprometida en dar seguimiento a estos
casos para evitar que queden rezagados y puedan finalizar exitosamente su

proceso de titulacion.

15



Cuadro 11 Estadisticas proceso de ingreso al Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades

Divisién de
Ciencias
Sociales y
Humanidades

TRIMESTRE 23/0TONO

Posgrado en

Ciencias Sociales TOTAL DE ASPIRANTES ASPIRANTES
- REGISTRADOS ADMITIDOS INSCRITOS

Humanidades H M Total H M | Total H M Total
MAESTRIA 6 5 11 4 3 7 5 1 6
DOCTORADO 7 3 10 5 2 7 3 2
TOTAL DCSH 13 8 21 9 5 14 8 3 11

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH.

Cuadro 12 Estadisticas de eficiencia terminal del Posgrado en Ciencias Sociales y

Humanidades

EFICIENCIA TERMINAL: 2023/1

POBLACION AL
FellnElEL o TR 2311 EGRESADOS | TITULADGS | EFICIENCIA %EFICIENCIA
TERMINAL TERMINAL
Maestriaen C.S. y H. 143 5] 78 89 62%
Doctoradoen C.S.y H. 124 5 39 48 39%
Total 267 11 117 137 51.31%
Fuente: Elaboracién propia de la OPAD, DCSH con informacién de la CSE, UAM C.
POBLACION AL EFICIENCIA TERMINAL: 2023/P
PLAN DE ESTUDIOS TR 23/P EGRESADOS | TITULADOS | EFICIENCIA %EFICIENCIA
TERMINAL TERMINAL
Maestriaen C.S. y H. 154 6 78 89 58%
Doctoradoen C.5. y H. 133 5 39 48 36%
Total 287 11 117 137 47.74%
Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.
oL AN DE ESTUDIOS POBLACION AL EFICIENCIA TERMINAL: 2023/0
TR 23/0 EGRESADOS TITULADOS EFICIENCIA %EFICIENCIA
TERMINAL TERMINAL
Maestriaen C.5.y H. 154 11 78 94 61%
Doctoradoen C.5. y H. 117 5] 47 55 47%
Total 271 17 125 149 54.98%

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.
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Cuadro 13. Seminarios programados en el Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades,

2023

Seminarios programados en el Posgrado de la DCSH 2023

Enfoques metodolégicos para el estudio de |a historia intelectual y de la filosofia

Cartografias criticas

Analisis institucional

Equilibrium (Estudios histéricos, filosdficos y sociales sobre la ciencia y la tecnologia)

Memoria urbana: experiencias, materialidades y narrativas

Analisis econdmico, social y juridico de las instituciones

Reflexiones juridicas contemporaneas

Cognicion y sociologia de la moral

Ciencias sociales

Estado: debates en torno a su estudio

Investigacion juridica

Ciudades en transicion: Modo de vida y futuros

Metodologias dislocadas

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH

Proceso de admisiéon y parametros de corte

En el ano 2023, el Consejo Divisional, durante su sesion CDCSH.226.22 del 02
de diciembre de 2022, aprobd los cupos para los trimestres 23-Primaveray 23-
Otonio, los cuales no sufrieron modificaciones con respecto al afno 2022. Las
modificaciones mas significativas se realizaron en el parametro de corte. Para
el trimestre 23-P, la diferencia promedio fue de 37.5 puntos, mientras que para

el trimestre 23-0, la diferencia fue de solo 15.82 puntos.
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Esta variacion tiene un impacto en el numero de alumnos admitidos. En
comparacion con el ano 2022, los resultados para los alumnos inscritos en los

trimestres 2023 fueron positivos. De los 224 lugares ofertados, solo un lugar no

CSH

Divisién de
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fue ocupado, lo que representa un aumento del 9% para el trimestre 23-P y del

8% para el trimestre 23-0.

Cuadro 14. Parametros de corte y cupo aprobados para el afio 2023.

DIVISION/PLAN

23/PRIMAVERA
PARAMETRO PARAMETRO

23/0TONO

PARAMETRO PARAMETRO

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES APROBADO DE CORTE CUPO APROBADO DE CORTE CUPO
Administracion 630 667.80 32 630 709.8 32
Derecho - - 630 703.8 32
Estudios Socioterritoriales 630 542 80 32 630 506.8 32
Humanidades 630 58330 32 630 527.8 32
Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM Cuajimalpa
Aprobado en la sesion CDCSH.226.22, 02 de diciembre de 2022
Cuadro 15. Procesos de admision 2023.
DIVISION /PLAN ASPIRANTES ADMITIDOS INSCRITOS
23-P | 23-O0 | Total | 23-P | 23-O | Total | 23-P | 23-O | Total
ADMINISTRACION 348 480 828 33 34 67 32 32 64
DERECHO 671 671 36 36 32 32
ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES 40 43 83 32 36 68 32 32 64
HUMANIDADES 78 57 135 36 37 73 32 3 63
TOTAL DCSH 466 1251 1717 101 143 244 96 127 223

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.

Durante el proceso de admision del afio 2023, se observo un descenso del 13%
en el numero de alumnos registrados para presentar el examen de admisién en
eltrimestre 23-P. En contraste, para el trimestre 23-0, se produjo un incremento
del 11%. A pesar de estas variaciones, el numero total de alumnos inscritos no

se vio afectado. De hecho, se registr6 un aumento del 9% en el numero de

aspirantes admitidos en comparacion con el ano 2022.
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Enrelacion con la cuestion de género, durante el trimestre 23-P se observé una
ligera disminucion en el numero de alumnas inscritas, mientras que hubo un
aumento del 29% en el numero de alumnos que se inscribieron. Por otro lado,
para el trimestre 23-0O, se produjeron cambios en las cifras: se registré un
incremento del 20% en el numero de alumnas inscritas, mientras que hubo una
disminucién del 10% en el numero de alumnos inscritos para ese trimestre.
Estos datos reflejan las tendencias en la matricula y son relevantes para la

planificacion y seguimiento académico.

Cuadro 16. Proceso de admisidon 23-Primavera por género

TRIMESTRE 23/PRIMAVERA
. TOTAL DE oS EN TGS A ASPIRANTES ASPIRANTES
DIVISION /PLAN REGISTRADOS ADMITIDOS INSCRITOS
EXAMEN
M | H [Total| M | H [Totat| m | H [Toal| m | H [ Tot
ADMINISTRACION 199 | 194 | 393 | 170 | 178 | 348 | 18 | 15 | 33 | 18 | 14 | 3

DERECHO

ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES 19 29 48 15 25 40 13 19 32 13 19 32
HUMANIDADES 52 36 88 47 31 78 22 14 36 20 12 32

TOTAL DCSH 270 | 259 | 529 | 232 | 234 | 466 53 48 101 51 45 96
% respecto el
mismo trimestre del
afio anterior 2% | 2% | -13% | -27% | -2% | -16% | 0% | 37% | 15% | -4% | 29% | 9%
Fuente: Elaboracién propia de la OPAD, DCSH con informacién de la CSE, UAM C.

Cuadro 17. Proceso de admision 23-Otorfio por género

TRIMES TRE 23/0TONO
_ TOTAL DE PRECENTADOS A ASPIRANTES ASPIRANTES
DIVISION /PLAN REGISTRADOS ADMITIDOS INSCRITOS
EXAMEN
M | H [Total| M | H |[Tota| M [ H [Total| M | H [ Total
ADMINISTRACION 339 | 230 | 569 | 280 | 200 | 480 | 25 | 9 | 34 | 23 | 9 | 32
DERECHO 502 | 302 | 804 | 422 | 249 | 671 | 20 | 16 | 36 | 18 | 14 | 32

ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES 32 24 56 23 20 43 23 13 36 20 12 32
HUMANIDADES 48 27 75 39 18 57 27 10 37 23 8 31

TOTAL DCSH 921 583 | 1504 | 764 | 487 | 1251 95 48 143 84 43 127
% respecto el
mismo trimestre del
afo anterior 18% | 1% | 1% | 10% | 1% | 5% | 53% | -29% | 10% | 20% | -10% | 8%
Fuente: Elaboracién propia de la OPAD, DCSH con informacion de la CSE, UAM C.
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En relaciéon con los cuposy cambios de carrera, durante el ano 2023 se observo
un incremento en la aceptacion por parte de las licenciaturas. A continuacion,

se detallan los datos para cada trimestre:
Trimestre 23-Invierno:

e Se habilitaron 13 lugares para cambio de carrera.
e La Divisidon recibi6 22 solicitudes para solicitar este tramite.

e Sinembargo, solo 8 alumnos cumplieron con los criterios de aceptacion.
Trimestre 23-Primavera:

e Se habilitaron 10 lugares para cambio de carrera.
e LaDivision recibi6 26 solicitudes para solicitar este tramite.

e Solo 6 alumnos cumplieron con los criterios de aceptacion.
Trimestre 23-Otofio:

e Se habilitaron 10 lugares para cambio de carrera.
e LaDivisidonrecibid 21 solicitudes para solicitar este tramite.

e Enestecaso, solo 4 alumnos cumplieron con los criterios de aceptacion.
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Cuadro 18 Cambios de carrera otorgados en la DCSH
Trimestre 23-Invierno
ANOEESTIOOS | o e en sechani s CUMOS0E
CAMBIO DE CAMBIO DE OTORGADOS
CARRERA CARRERA
ADMINISTRACION 2 T 2
DERECHO 4 13 4
ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES 4 0 0
HUMANIDADES 3 2 2
Total general 13 22 8
Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH
Trimestre 23-Primavera
PUNDEESTUDS o e oS CAMBOSE
CAMBIO DE CAMBIO DE OTORGADOS
CARRERA CARRERA
ADMINISTRACION 1 7
DERECHO 3 17
ESTUDIOS SCCIOTERRITORIALES 4 1 1
HUMANIDADES 2 1 1
Total general 10 26 6
Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH
Trimestre 23-Otoiio
UNDEESTUDS Lo e ekl CMEOSE
CAMBIO DE CAMBIO DE OTORGADOS
CARRERA CARRERA
ADMINISTRACION 2 11 1
CERECHO 3 10 3
ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES 3 0 0
HUMANIDADES 2 0 0
Total general 10 21 4

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH
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La Division de Ciencias Sociales y Humanidades durante el ano 2023 registro un

total de 150 direcciones de proyectos terminales, de los cuales 75 fueron

finalizadas. Ademas, se inscribieron 50 direcciones de tesis vigentes y se

concluyeron 3 de las mismas. En cuanto ala direccién de ICR se llevaron a cabo

35 registros vigentes y se finalizaron 6 durante ese mismo ano.

Cuadro 19 Direcciones de proyectos terminales registrados y finalizados durante 2023

Divisién de
Ciencias
Sociales y
Humanidades

ANOD:2023
23/INVIERNO 23/PRIMAVERA 23/0TONO
DEPARTAMENTO DIRECCIONES DE(DIRECCIONES DE|DIRECCIONES DE|DIRECCIONES DE|DIRECCIONES DE|DIRECCIONES DE
PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO
TERMINAL TERMINAL TERMINAL TERMINAL TERMINAL TERMINAL
REGISTRADAS FINALIZADAS REGISTRADAS FINALIZADAS REGISTRADAS FINALIZADAS
TOTAL CIENCIAS SOCIALES 25 2 18 4 0 4
TOTAL ESTUDIOS INSTITUCIONALES 27 45 34 8 16 1
TOTAL HUMANIDADES 13 5 12 3 5 3
Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH
Cuadro 20 Direccidn de tesis vigentes y finalizadas durante 2023.
REGISTRO DE TESIS 2023
23/INVIERNO 23/PRIMAVERA 23/0TONO

B MER DIRECCIONES Y CO

DIRECCIONES DE
TESIS VIGENTES

DIRECCIONES Y CO|

DIRECCIONES DE
TESIS FINALIZADAS

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
TESIS VIGENTES

DIRECCIONES Y CO|
DIRECCIONES DE
TESIS FINALIZADAS

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
TESIS VIGENTES

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
TESIS FINALIZADAS

TOTAL CIENCIAS SOCIALES 20

1

20

0

20

0

TOTAL ESTUDIOS INSTITUCIONALES 8

0

8

0

8

0

TOTAL HUMANIDADES 22

2

22

0

22

0

Fuente: Elaboracién propia de la OPAD, DCSH

Cuadro 21 Direccion de ICR vigentes y finalizadas durante 2023.

REGISTRO DE ICR 2023

23/INVIERNO

23/PRIMAVERA

23/0TONO

REE AR ANEENE DIRECCIONES Y CO|

DIRECCIONES DE
ICR VIGENTES

DIRECCIONES Y CO|

DIRECCIONES DE
ICR FINALIZADAS

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
ICR VIGENTES

DIRECCIONES Y CO|
DIRECCIONES DE
ICR FINALIZADAS

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
ICR VIGENTES

DIRECCIONES Y CO
DIRECCIONES DE
ICR FINALIZADAS

TOTAL CIENCIAS SOCIALES 12

2

11

1

"

1

TOTAL ESTUDIOS INSTITUCIONALES [§

0

6

0

6

0

TOTAL HUMANIDADE S 17

2

17

0

17

0

Fuente: Elaboracion propia de la OPAD, DCSH
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Gestion Institucional
Se ha mantenido un principio colaborativo y de transparencia en la Gestion

Institucional, acompanada de decisiones colegiadas apoyadas en comisiones.

Al igual que en el afio 2022, en el 2023 se gestiond con recursos de los tres
departamentos el proyecto de creacion de la Sala de Juicios Orales, la cual esta
proxima a su inauguracion. Este es un ejemplo de apoyo y colaboracion Inter
divisional paraincrementar las capacidades de infraestructura para la atencion

de nuestro alumnado.

Se han mantenido las convocatorias divisionales dirigidas al alumnado de
licenciatura y posgrado, asi como al personal académico. Con el fin de
mantener un respaldo a los proyectos académicos de toda la comunidad que
contribuyan con sus trayectorias y proyectos en docencia, investigacion o
difusion de la cultura. La dictaminacion de las propuestas fue acompanada de
las comisiones académicas que nos apoyaron en la revision de requisitos,

analisis de la propuesta y dictaminacién correspondiente.

En la Convocatoria 2023 de Fortalecimiento a Actividades Sustantivas, se

presentaron 9 proyectos.

Acceso abierto (Open Access) para articulo aceptado en revista Q1

Apoyo a las actividades de vinculacion del taller de Analisis Sociocultural TASC
Historia publica en México: memorias, desplazamientos y espacios intimos

El marxismo a debate: actualidad tedricay politica

El conocimiento ecolégico local y la construccion del lugar. El caso de la produccion de
agave-mezcal en Malinalco, Estado de México

Las Ciénegas de Lermay el control de la contaminacién de agua por nutrientes
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Paquete didactico y repositorio legal
Podcasts, Feminismos, trabajos de cuidado y la reproduccion social

Fortalecimiento del Grupo de Investigacion del Seminario en Estudios Multidisciplinarios
sobre Migracion Internacional (GI-SEMMI), aprobado mediante el Acuerdo
DCSH.CD.07.213.22 de fecha 2 de febrero de 2022

En la convocatoria divisional para el apoyo a alumnas y alumnos del Posgrado
en Ciencias Sociales y Humanidades, se recibieron un total de 7 propuestas

del alumnado del posgrado.

DOCTORADO
Ana Patricia Presentacion en Seminario de Madrid y Alemania Aprobada
Melchor Légicay Filosofia de la Ciencia en

la UNED de Madrid y participacién
Workshop of Welfare, Saarland
University, el 12y 13/07/2023.

Carlos Antonio Trabajo de campo Singuilucany Aprobada
Maldonado Zempoala, estado de
Alvarado Hidalgo
Clara Cecilia Escuela de Verano ElColegio de México  Aprobada

Bolivar Moguel

Giovanna Trabajo de campo Universidad Aprobada
Castillejos Intercultural del
Saucedo Estado de Hidalgo
MAESTRIA
Mariela Cristell  Illa Escuela de Verano del ILZ Alemania Aprobada

Hernadndez Pérez “Nuevos feminismos en América
Latina” Escuela de Verano

presencial
Rafael Gonzalez Trabajo de campo Universidad Aprobada
Bolivar Intercultural del
Estado de Tabasco
(UIET)
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Ezequiel Torres Adquisicion de software de N/A Aprobada
Zamora analisis

Adicionalmente se mantuvo la colaboracién con la rectoria de Unidad para
apoyar a proyectos como el que tuvo lugar en la Galeria Metropolitana,
Exposicion Colectiva Performatividades de la Busqueda, organizada por la Dra.

Ileana Diéguez.

Otro aspecto importante de gestion institucional es el esfuerzo que desde la
Division se ha dado a todos los proyectos académicos de la todos los

departamentos, tanto en la logistica como en la difusion en medios digitales.

En los tramites establecidos en la legislacion universitaria como el Reglamento
de Estudios Superiores, agradecemos a todas y todos los académicos que
colaboraron en la revision de solicitudes de revision de calificacion,
recuperacion de calidad de alumno - alumna, solicitudes de acreditacion,

revisiones de evaluacion, entre otros.

La Division ha cumplido en tiempo y forma con los establecido en materia de
Transparencia Institucional. Se recibieron 14 solicitudes que se atendieron de

manera puntual.

Un gran pendiente sigue siendo la gestion de plazas para la Licenciatura en
Derecho. Se ha insistido de manera permanente ante las autoridades
correspondientes para lograr el apoyo que esta licenciatura. Con los recursos
que hasta el momento se tienen asignados, durante 2023 se emitio el dictamen
del Concurso de Oposicién para la licenciatura en Derecho con un perfil que
contribuira al fortalecimiento de esta carrera, Derechos humanos. Seguiremos
buscando apoyo institucional para fortalecer este proyecto académico que ha

demostrado ser de gran pertinencia social.
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Consejo Divisional

El Consejo Divisional es un 6rgano colegiado de vital importancia para las
actividades académicas en la Division. En él estan representados tanto el
personal académico como el alumnado de la DCSH. En conjunto con los
organos directivos, el Consejo Divisional asume la responsabilidad de tomar
decisiones clave, como aprobar el presupuesto, disefiar planes y programas
académicos, autorizar proyectos de investigacion y evaluar las necesidades de
personal académico. Ademas, se encarga de aprobar la programacién anualy
otras funciones sefaladas en el articulo 46 del Reglamento Organico. Durante
el ano 2023, se llevaron a cabo 30 sesiones del Consejo Divisional, en las

cuales se emitieron 124 acuerdos y 16 notas.

Durante el ano 2023, la Comisiéon de Faltas del Consejo Divisional durante el
ano analizd 12 casos de posibles faltas cometidas por alumnado. De los cuales,
se concluyeron 11 casos con su dictamen y resoluciéon por parte del Consejo
Divisional quedando pendiente a concluir un caso para el 2024.
Adicionalmente, se emitieron dos dictamenes correspondientes a casos que se

presentaron en 2022.
De los 12 casos resueltos en 2023, los casos se clasifican en:

® Relacionadas aviolencia por razones de género: 4
® Acoso, Amenazas: 2
® Discursos de odio: 1

® 5de Consumo de psicotropicos, bebidas embriagantes, etc.
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Los casos en proceso y que se resolveran en 2023 estan referidos a amenazas,

acoso escolary cyberbulling.

Es importante que este Consejo Divisional enfrentd el importante desafio de
reponer el proceso de resolucion de tres casos de faltas relacionados con el
paro estudiantil. Se tratdé de una situacion excepcionaly que se desempefd con

todo el compromiso y responsabilidad institucional que el caso ameritaba.

Se realizaron fortalecieron los procesos de capacitacion a todo el Consejo
Divisionaly se inicié un proceso de revision orientados a la mejora de procesos

relacionados a los casos de falta.

Asimismo, es fundamental que los procedimientos establecidos en la
legislacion universitaria y bajo los que opera la Comision de Faltas sean
ajustados para garantizar que los dictamenes sean expeditos, prioricen la
atencion a las victimas y salvaguarden los derechos humanos de todas las

personas involucradas.

Proyecto editorial y difusion cultural

Una de las actividades fundamentales de la DCSH es la gestidon de proyectos
editoriales que visibilizan el trabajo de investigacion, asi como la labor docente
y la promocion y difusion de la cultura. Para lograrlo, la DCSH cuenta con un
area especializada que se enfoca en destacar las actividades y productos del
trabajo académico, incluyendo publicaciones, seminarios y eventos culturales.
Esta tarea se lleva a cabo en colaboracion con otras instancias de la
Universidad, como la Biblioteca Miguel Ledn Portilla, la Coordinacion General
de Difusion, el Centro de Difusion Cultural Casa del Tiempo y el personal

académico de todos los Departamentos.
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Durante el ano 2023, la Oficina de Publicaciones y Difusidon de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades consolid6 sus actividades. Estas incluyeron
la produccion editorial, presentaciones de libros y la participacion en diversas
ferias del libro. Ademas, se llevaron a cabo eventos relacionados con la
preservacion y difusién de la cultura. Cabe destacar que algunas de estas
actividades se realizaron de forma hibrida, mientras que otras se desarrollaron

exclusivamente de manera presencial. (Anexo 2).

En el ambito editorial, se produjeron 13 carteles que forman parte de la difusion
de los eventos promovidos por la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Ademas, se crearon 11 videos para promover la asistencia a ferias y
presentaciones de libros. Asimismo, se transmitieron en vivo 5 eventos que
fueron promovidos conjuntamente por la DCSH y la oficina de Publicaciones 'y

Difusion. (Anexo 3).

El proyecto de Apoyo a la Docencia tiene como objetivo principal coordinar,
organizar, supervisar y dar seguimiento a las actividades académico-
administrativas. Su finalidad es fortalecer y mejorar los procesos y
procedimientos que se llevan a cabo en la Division de Ciencias Sociales y

Humanidades.

La Oficina de Apoyo a la Docencia de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades despliega una serie de funciones esenciales. Entre ellas se
encuentran la planificacion, elaboracion, coordinacion y analisis especializado
de los planes y programas de estudio. Ademas, esta oficina fortalece los
procesosy procedimientos académico-administrativos que se llevan a cabo en

la Division. Para lograrlo, mantiene una comunicacion directa con otras areas,
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como vinculacion, servicio social, sistemas escolares, biblioteca, coémputo,
lenguas, control de gestion, patrimonio y servicios generales. Esta
comunicacion es vital para solicitar informacidn, dar seguimiento, gestionary
planear actividades que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de las

coordinaciones de estudio. (Anexo 4)

Durante el periodo reportado, se llevd a cabo un trabajo colaborativo y

especializado en conjunto con las siguientes personas:

e Dra. Claudia Santizo Rodall, coordinadora de la licenciatura en
Administracion.

e Dra. Maria Fernanda Vazquez Vela, coordinadora de la licenciatura en
Estudios Socioterritoriales.

e Dra. Violeta Aréchiga Cdrdova, coordinadora de la licenciatura en
Humanidades.

e Dr. Jorge Culebro Moreno, coordinador de la licenciatura en
Humanidades.

e Dr. Leonardo Diaz Abraham, coordinador del Posgrado en Ciencias

Sociales y Humanidades.

La transparencia y la participacion han sido caracteristicas distintivas en la
gestion del presupuesto de la Division. Durante el ano 2023, se implementaron
cambios en algunas convocatorias relacionadas con el Fortalecimiento de las
Actividades Sustantivas, asi como en los proyectos dirigidos al alumnado con el
objetivo de mejorar su formacion. Para estas convocatorias, contamos con el
apoyo de académicos y académicas que evaluaron las propuestas

presentadas. Ademas, se ha mantenido un apoyo constante al personal
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académico en diversas areas, ademas de que la DCSH ha brindado apoyo
principalmente en la preservaciony difusion de la cultura, en la oficina de apoyo
a la docencia, en los proyectos de investigacion y vinculacion, asi como en las

cuatro coordinaciones de las licenciaturas de la DCSH. (Anexo 5).

1. Lalicenciatura en Derecho sigue presentando problematicas por la falta
de apoyo institucional en la designacion de plazas para atender los
compromisos de formacion.

2. Las secuelas formativas y de habilidades sociales del alumnado
ocasionadas por diferentes eventos como la pandemia, el aumento de la
violencia estructural, los cambios tecnoldgicos que redefinen el mundo
laboral y las tendencias de transformaciéon social son aspectos que
deben hacer reflexionar sobre el papel de las Ciencias Sociales y
Humanidades como una propuesta de formacion profesional.

3. Seadvierte que debemos buscar mecanismos colegiados para mejorar la
docencia ante el panorama estructural de ingreso de nuestro alumnado.

4. Se deben buscar soluciones colegiadas creativas e inteligentes para
fortalecer la trayectoria académica del alumnado que fortalezca la
formacion integral académica, socialy cultural; asicomo el pensamiento
criticoy la responsabilidad en un mundo de multiples desafios.

5. Atender las demandas en materia de prevencion y atencion a las
Violencias. La DCSH es un espacio propicio para una reflexion profunda
y la generacion de propuestas humanisticas orientadas a esta

problematica.
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6. En el ambito de la gestion, debemos hacer frente a diversos cambios
normativos internos y externos que han impuesto nuevas dinamicas
administrativas, presupuestarias, escolares y académicas.
7. Mantener y fortalecer la colaboracién interdepartamental en proyectos
transversales de docencia, investigacion, difusién y promocion de la

cultura.

Atentamente,

“Casa Abierta al Tiempo”

Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
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