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26 de febrero de 2026
Integrantes del Consejo Divisional de
Ciencias Sociales y Humanidades
Unidad Cuajimalpa
Universidad Auténoma Metropolitana
Presente

Asunto: Presentacién de la terna para la designacién de la
persona titular de la Jefatura del Departamento de
Ciencias Sociales, periodo 2026-2030.

Con fundamento en los articulos 29, fraccién II de la Ley Orgénica, 62 fraccién XIV y 63 del
Reglamento Orgénico de la Universidad Auténoma Metropolitana, y conforme a la
Convocatoria para participar en la primera fase del proceso de designacién de la persona
titular de la Jefatura del Departamento de Ciencias Sociales (DCS) de la Divisién de Ciencias
Sociales y Humanidades (DCSH) para el periodo 2026-2030, publicada el 26 de enero de
2026, estableci como fechas para el registro de las personas aspirantes los dias hébiles
comprendidos entre el martes 27 de enero y el lunes 9 de febrero de 2026.

Concluido el plazo mencionado se recibieron cinco solicitudes de registro, por lo que procedi
a verificar el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en los articulos 8 y 30 de la
Ley Organica, asf como 64 y 68 del Reglamento Orgénico de la UAM, que son los siguientes:

I. Tener nacionalidad xﬁexicana;

II. Tener mas de 25 y menos de 70 afios de edad;

III. Poseer como minimo titulo a nivel de licenciatura;

IV. Tener experiencia académica a nivel de educacién superior;

V. Ser persona honorable, de reconocida solvencia moral y ética, asi como de
prestigio y competencia profesional, y

VI. Entregar un documento en donde manifieste por escrito y bajo protesta de decir
verdad, que:

a) No ha sido sancionada mediante resolucién firme emitida por alguna
autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas
con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos
humanos, o
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b) En caso de que haya sido sancionada por estos actos u omisiones, acreditar
que cumplié con la reparacion del dafio o la reparacién integral a las victimas.

Una vez verificado que las personas aspirantes registradas cumplian los requisitos legales
solicitados en la convocatoria, integré la siguiente lista en orden alfabético por primer
apellido:

e Chavarria Suarez Mario Cruz.

e Galindo Monteagudo Jorge Lionel.
o Ledn Soriano Erika Guadalupe.

e Serna Luna Erick.

e Tamariz Estrada Maria Cristina.

Para continuar con el proceso, el martes 10 de febrero de 2026 se publicaron los nombres,
curricula vitarum y programas de trabajo de las personas que cumplieron con los requisitos.
La auscultacion a la comunidad universitaria la programé para realizarse el dia martes 17 de
febrero de 2026, mediante comunicaciones escritas y entrevistas presenciales con el
alumnado, el personal académico y administrativo.

Como parte de la auscultacién, entre el miércoles 11 de febrero y el martes 17 de febrero de
2026, se recibieron opiniones escritas sobre las personas aspirantes a ocupar la Jefatura del
DCS. Este ejercicio de consulta me permitié conocer tanto las expectativas de la comunidad,
como las percepciones generales sobre la idoneidad de las candidaturas.

Se recibieron 23 comunicaciones; 4 se firmaron de forma colectiva y 19 individuales. Se
ponderaron todos los comentarios y la cuantificacién se realizé sumando un apoyo por cada
firmante, alcanzando un total 56 riibricas. La distribucién se muestra en la tabla siguiente:

MANIFESTACIONES A FAVOR
ASEIRANLE INTERNAS lﬁ}ﬁ;‘ EXTERNAS | TOTAL

Chavarria Suarez Mario Cruz 16 2 0 18
Galindo Monteagudo Jorge Lionel 3 0 1 4
Ledn Soriano Erika Guadalupe 0 0 0 0
Serna Luna Erick 0 0 0 0
Tamariz Estrada Maria Cristina 1 0 0 1

TOTAL 20 2 1 23

El Dr. Mario Cruz Chavarria Suarez recibié 18 apoyos, 10 comunicaciones fueron firmadas
por profesorado de los departamentos de Ciencias Sociales (DCS), Estudios Institucionales
(DEI) y Humanidades (DH); 6 del alumnado de las licenciaturas en Administracion, Estudios
Socioterritoriales (LES), Humanidades, de la Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales y
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Humanidades; y 2 firmadas por personal académico de las unidades Azcapotzalco y
Xochimilco.

Se recibieron 4 cartas respaldando la intencién del Dr. Jorge Lionel Galindo Monteagudo
para ocupar la titularidad del Departamento, 3 firmadas por profesorado del DCS y DH; y una
por un académico contratado a través del Programa Investigadores por México de la SECIHTL.

No se recibieron comunicaciones a favor de la Mtra. Erika Guadalupe Le6n Soriano ni del
Dr. Erick Serna Luna.

Para la Dra. Maria Cristina Tamariz Estrada, llegé una manifestacién de apoyo firmada por
un profesor del DH.

En cumplimiento al procedimiento para la designacién de la persona titular de la Jefatura del
Departamento de Ciencias Sociales para el periodo 2026-2030, los dias 17 y 20 de febrero
llevé a cabo un ejercicio de auscultacién con integrantes de la comunidad universitaria
(profesorado, alumnado y personal administrativo), con base en una gufa estructurada
orientada a valorar las trayectorias académicas, capacidades de liderazgo, pertinencia
institucional y viabilidad de gestion.

Asimismo, el 17 de febrero realicé entrevistas individuales a las cinco personas aspirantes
registradas y sostuve reuniones con el Dr. Mario Chavarria Suarez, en su calidad de
encargado de la Jefatura del DCS, asf como con la directora de la DCSH, Dra. Esther Morales
Franco, con el propésito de integrar una valoracién institucional amplia que considerara
trayectorias, propuestas de trabajo y condiciones actuales del Departamento.

La presente propuesta se sustenta en:
e Las opiniones recabadas en la auscultacion a la comunidad.
e Las entrevistas realizadas.
e Los planes de trabajo presentados.
e Las trayectorias curriculares de las personas aspirantes.

I. Trayectoria académica, profesional y administrativa.

Actualmente, cuatro de las personas aspirantes forman parte del personal académico del
DCS, tres con contratos de profesor titular “C” de tiempo completo, dos indeterminados y uno
temporal; otra persona como técnico académico titular “E” temporal de tiempo completo
adscrita al DCS; y la quinta persona estuvo contratada en el DCS hasta julio de 2024 como
profesor titular “C” de tiempo completo y temporal.

A continuacion, presento un breve resumen de las trayectorias académicas, profesionales y
administrativas de las personas postulantes:
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¥» Dr. Mario Cruz Chavarria Suarez

Es Licenciado en Sociologia por la Unidad Azcapotzalco de la UAM, Maestro en Sociologia por
la Universidad Iberoamericana y Doctor en Ciencias Sociales y Humanidades por la Unidad
Cuajimalpa. Es integrante del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII),
nivel I y cuenta con perfil deseable PRODEP, obtuvo el Premio a la Docencia 2025.

Actualmente es profesor titular “C” de tiempo completo e indeterminado, adscrito al DCS del
cual es encargado desde septiembre de 2025. Ha impartido docencia a nivel licenciatura y
posgrado; ha sido representante del personal académico en drganos colegiados; ha formado
parte de comisiones académicas, de evaluacién y dictaminacion a nivel institucional y
nacional. Es autor de libros y capitulos de libros; articulos cientificos y de divulgaciéon
publicados en revistas arbitradas de circulacién nacional e internacional. Ha participado
como conferencista y ponente en congresos; ha asesorado proyectos terminales de
licenciatura, y dirigido y evaluado tesis de posgrado. Tiene experiencia en el dmbito
legislativo en temas de politicas publicas y ofreciendo asesorfa parlamentaria en la Camara
de Diputados y en otras instancias gubernamentales. Sus lineas de investigacion son Estado,
democracia, gobernanza, economia politica, crisis ambiental, poder, desigualdad y territorio.

» Dr.Jorge Lionel Galindo Monteagudo

Es Licenciado en Sociologia con especializacion en Sociologfa Politica por la Unidad
Azcapotzalco de la UAM, Maestro en Sociologia por la Universidad Iberoamericana y Doctor
en Sociologia por la Universidad Ludwig-Maximilian de Munich. Es integrante del SNII, nivel
ly,en 2011, obtuvo el Premio a la Docencia.

Actualmente, es profesor titular “C” de tiempo completo e indeterminado adscrito al DCS. Fue
Secretario Académico de la DCSH, Coordinador de Estudios de la LES; ha impartido docencia
a nivel licenciatura y posgrado; ha sido integrante de comisiones dictaminadoras y consejos
editoriales. Participé en la elaboraciéon del plan de estudios de la LES. Es autor de libros
publicados en espafiol y alemén, ha participado en la coordinacién y edicién de libros
colectivos, articulos en revistas arbitradas y capitulos de libros en editoriales de prestigio
nacional e internacional. Ha sido ponente y conferencista en congresos nacionales e
internacionales, ha impartido cursos y seminarios en universidades de México y el
extranjero. Sus lineas de trabajo abarcan las teorias socioldgica clasica y contemporanea,
modernidad, de los sistemas sociales, reduccion social de la contingencia y sociologia del arte
contemporaneo.

» Mtra. Erika Guadalupe Leén Soriano

Es Licenciada en Informética por la UNAM, tiene el 100% de créditos en las licenciaturas en
Pedagogia (UNAM) y Arqueologfa (Escuela Nacional de Antropologia e Historia); Maestra en
Geomatica por el Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A. C.

RECTORIA UNIDAD CUAJIMALPA

Av. Vasco de Quiroga 4871, 82 piso, Col. Santa Fe Cuajimalpa, Alcald{a Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348, CDMX
Teléfono: 555814-6500 ext. 6501, correo electrénico: rectoria@cua.uam.mx
Pigina 4 de 12



UNIVERSIDAD
AUTONOMA
Casa abierta al tiempo METROPO ITANA

2025 2029 inigaa Lualims:

DR. ALFONSO MAURICIO SALES CRUZ
RECTOR DE UNIDAD

(CentroGEO), 100% de créditos en la Maestria en Conservaciéon de Acervos Documentales
por la Escuela Nacional de Conservacién, Restauraciéon y Museografia "Manuel del Castillo
Negrete”, y en el Doctorado en Ciencias de Informacién Geoespacial por el Centro GEO. En
2019 realiz6 una estancia corta de investigacion en la Coleccién Nettie Lee Benson.

Actualmente, estd contratada como técnica académica titular “E” de tiempo completo y
determinado adscrita al DCS. Ha impartido UEA relacionadas con métodos de investigacion,
cartografia, sistemas de informacién geogréafica, andlisis espacial y estadistica aplicada, tanto
en la Unidad Cuajimalpa como en la Escuela Nacional de Antropologia e Historia. Reporta
participaciones en congresos nacionales e internacionales y colaboracién en estudios sobre
territorios histéricos, conflictos territoriales, acceso al agua, desigualdad socioespacial y
patrimonio, con énfasis en el enfoque territorial y el giro espacial; asi como en érganos de
dictaminacion, comités académicos y curatoriales. Su trayectoria incluye experiencia en
proyectos de investigacion aplicada, consultoria territorial, infraestructura hidraulica,
cartografia participativa y andlisis socioespacial en instituciones académicas vy
gubernamentales.

» Dr. Erick Serna Luna

Es Licenciado en Sociologia por la UNAM, Maestro en Estudios Urbanos y Doctor en Estudios
Urbanos y Ambientales por El Colegio de México. Realizé una estancia doctoral de
investigacion en la Freie Universitat Berlin. Estuvo contratado hasta julio de 2024 como
profesor titular nivel “C” de tiempo completo y determinado, adscrito al DCS. Actualmente se
desempefia como coordinador de Planes y Programas y subdirector de Planeacién
Estratégica en del Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México.
Es integrante del SNII, nivel L

Ha impartido docencia en las unidades Azcapotzalco y Cuajimalpa de la UAM, El Colegio de
México y la UNAM. Es autor de libros, capftulos y articulos publicados por editoriales y
revistas de circulacion nacionales e internacionales. Ha participado como articulista,
conferencista y comentarista para Meganoticias Guadalajara, MVS Noticias, el periédico
Reforma, la revista digital Nexos y La Jornada de Oriente, entre varios otros medios; ha sido
conferencista y ponente en eventos de difusién cientifica, comités editoriales y procesos de
dictaminacion académica; ha coordinado la realizacién de informes técnicos para
instituciones publicas. Su experiencia combina docencia, investigacion, gestién publica y
trabajo con organizaciones de la sociedad civil.

» Dra. Maria Cristina Tamariz Estrada

Es Licenciada en Comunicacion y Periodismo por la UNAM, Maestra en Sociologia Politica por
el Instituto Mora y Doctora en Sociologia por El Colegio de México. Realizé una estancia
posdoctoral en el Instituto Mora y es integrante del SNII, nivel I.
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Actualmente, es profesora titular “C” de tiempo completo por tiempo determinado, adscrita
al DCS. Ha impartido docencia a nivel licenciatura y posgrado en la UAM, la Escuela de
Periodismo Carlos Septién Garcia y en el Instituto Mora; ha asesorado proyectos terminales
y dirigido a tesistas de Maestria; ha participado en comisiones académicas y procesos de
evaluacién institucional. Es autora de capitulos de libro y libros colectivos, articulos
publicados en revistas nacionales e internacionales; ha participado en congresos nacionales
e internacionales y en actividades de divulgacién, conferencias magistrales, talleres y en
medios de comunicacién. Entre sus lineas de investigaciéon sobresale el disefio de
investigacién con énfasis en metodologias cualitativas, anélisis de trayectorias y militancias
politicas e historia oral.

Se anexan los curricula vitarum correspondientes.

II. Programas de trabajo.
Del anélisis de los programas de trabajo, destaco las principales tematicas abordadas:
» Dr. Mario Cruz Chavarria Suiarez

Sefiala que, las lineas generales consideradas en su programa de trabajo fueron pensadas
desde una aspiracion al trabajo colectivo, participacién proactiva y escucha a todas las voces
que deseen colaborar.

En investigacion, plantea generar las condiciones para la integracion de las areas
académicas, promover el desarrollo de proyectos departamentales de investigacion, generar
investigaciéon con incidencia social, atender las necesidades de los laboratorios de
investigacién, dar seguimiento a las publicaciones, lograr la participacién del alumnado en la
revista Especialidades y transparencia en la asignacion de carga docente.

En docencia, ofrece disminuir el rezago, generar campafias invitando a recuperar la calidad
de alumno, mejorar la eficiencia terminal, crear estrategias para disminuir la desercién
escolar, optimizar las tutorias, analizar los motivos que dificultan realizar la movilidad del
alumnado, hacer una adecuacién al plan de estudios de la LES y durante los primeros
trimestres organizar talleres de sensibilizacién sobre violencia de género.

En preservacion y difusion de la cultura, fomentarfa la participacién de la planta académica
y del alumnado en programas culturales con enfoque de derechos humanos, abriria
convocatorias para que el alumnado participe en proyectos de servicio social que permitan
multiplicar y difundir los logros de la LES.
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» Dr. Jorge Lionel Galindo Monteagudo

Propone que su eventual gestiébn se caracterizarfa por la disposiciéon al didlogo, la
transparencia y la organizacidn, para lo cual llevaria a cabo reuniones departamentales con
una agenda clara, cuyos acuerdos quedarian registrados en minutas para su posterior
seguimiento.

En investigacion, la jefatura tendrfa un papel facilitador para apoyar las necesidades de la
planta académica y orientado a equilibrar diversos apoyos, organizaria la discusién para la
conformacion de las dreas académicas y respaldaria proyectos como la revista
Espacialidades, que es un escaparate para los resultados de la investigacion del DCS.

En docencia propone atender los problemas de baja demanda, rezago y actualizacién del
plan de estudios de la LES, junto con acciones de difusién, revision curricular, fortalecimiento
de la infraestructura y vinculacion con personas egresadas y con las principales empresas
empleadoras. Sefiala que la definicion de las necesidades docentes no debe verse como un
mero tramite para la incorporacion del personal académico, sino como el prlmer paso para
ir delineando los perfiles.

Recomienda no perder de vista que dichos perfiles deben pensarse no sélo en términos de
un bloque de salida, sino en términos del conjunto de la LES y la participacién en el posgrado
divisional. Todo esto sin dejar de lado la investigacion que se quiere llevar a cabo en el DCS.

» Mtra. Erika Guadalupe Leén Soriano

En su programa de trabajo propone que la Jefatura del DCS se asuma no s6lo como una
instancia administrativa, sino como un espacio de articulacion académica, coordinacién
institucional y acompafiamiento comunitario, capaz de generar condiciones para el trabajo
colegiado, la innovacién y la proyeccién dentro de la DCSH.

En investigacién ofrece promover la articulacién interna de la investigacién y vincularla con
la formacién del alumnado, promoviendo su incorporacién en la investigacién a través de
proyectos terminales, servicio social y practicas profesionales; impulsaria redes de
colaboracion con otras instituciones académicas, organismos publicos y organizaciones
sociales, y acompafiar la gestién académica de los proyectos de investigacién.

En docencia, impulsaria procesos de evaluacién y actualizacién académica para identificar
areas de mejora en el plan de estudios de la LES y su adecuacién a los cambios sociales,
territoriales y profesionales contemporaneos; promoveria practicas docentes innovadoras,
fortaleceria la comunicacién con el alumnado, manteniendo canales abiertos y sistematicos
para la deteccion oportuna de problematicas académicas, organizativas o formativas.
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Promete fortalecer el papel de los laboratorios de Analisis socioterritorial (LAST) y Base para
la educacion de la sustentabilidad territorial (BEST), impulsarfa la actualizacién y el
aprovechamiento de los recursos tecnolégicos, gestionarfa de manera eficiente el
mantenimiento y mejoraria el equipamiento y la capacitacion necesaria para su uso éptimo,
asi como consolidar la revista Espacialidades.

» Dr. Erick Serna Luna

En su programa de trabajo plantea cuatro ejes, sefialando que la sinergia de los componentes
que los integran permitirfa consolidar la formacién humanista, académica y profesional de la
comunidad del DCS, posiciondndola dentro de los primeros lugares en formacién a nivel
nacional de profesionales de las ciencias sociales.

Fomentaria que el personal docente tome conciencia sobre las desigualdades del alumnado,
fortalecerfa campaiias de sensibilizacién acerca de laimportancia de la salud socioemocional,
la perspectiva de género, la movilidad y las condiciones materiales que afectan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Ofrece impulsar una perspectiva humana e intercultural de las ciencias sociales,
promoviendo actividades culturales, intercambios académicos, aprendizaje de idiomas y la
construccion de un perfil de egreso integral e intercultural. Promoveria la potenciacién del
uso ético de la Inteligencia Artificial (IA) y el uso de las tecnologias del conocimiento y la
informacion, incorporandolas a la formacién del alumnado y a la capacitacién docente, como
herramientas para potenciar la reflexién, la investigacién y la docencia.

Consolidarfa la vinculacién de la formacién académica con el mercado laboral mediante la
difusién de la produccién académica, la incorporacién del alumnado en proyectos de
investigacion y fortaleceria el vinculo con instituciones publicas, privadas y sociales.

» Dra.Maria Critina Tamariz Estrada

En su programa de trabajo retoma las directrices institucionales previstas en la Agenda
Estratégica de Gestién Institucional UAM 2025-2030, para lograr la articulacién de las
funciones sustantivas en un contexto de cambios radicales en el contexto sociopolitico
internacional.

Propone fortalecer la articulacién entre docencia, investigacion y difusién cultural mediante
la conformacién de areas académicas, la promocién de proyectos colaborativos y la
consolidacion de redes académicas nacionales e internacionales.

Entre los puntos mas relevantes destacan: la innovacién pedagdgica, la incorporacion ética y
critica de tecnologias digitales e IA en la ensefanza, la creacién de una mediateca para el
estudio del territorio, el seguimiento integral de las trayectorias escolares con atencion a la
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salud mental y la permanencia del alumnado, la actualizacién de las UEA de la LES para
incorporar herramientas acordes con los programas de posgrado y los perfiles que demanda
el mercado laboral.

Promoveria espacios de intercambio académico permanente a través de seminarios que
fomenten la colaboracién interna y externa en coloquios, seminarios y publicaciones,
consolidaria redes académicas internacionales para lograr una mejor proyeccién del trabajo
docente y de investigacién del DCS, mantendria la cobertura de actividades extra escolares y
de difusién a través de las redes sociales institucionales, e impulsaria la interaccion y el
intercambio al interior de la comunidad universitaria.

Se anexan los programas de trabajo correspondientes.
III. Opiniones de los distintos sectores de la comunidad universitaria.

El procedimiento de auscultacion se llev6 a cabo conforme a las modalidades establecidas en
la Convocatoria y a lo previsto en el articulo 62 fraccién XIV del Reglamento Organico de la
UAM.

La comunidad universitaria identific6 como prioridades centrales, el fortalecimiento de la
vida colegiada y de los mecanismos de comunicacion interna; la garantia de transparencia y
equidad en la asignacién de cargas docentes y responsabilidades; la atencion al rezago y la
mejora de la eficiencia terminal de la LES; la consolidacién de areas académicas que permitan
una mejor articulacién entre investigacién y docencia; asi como la necesidad de asegurar
estabilidad institucional mediante un liderazgo con capacidad de mediacién, dialogo y
conduccidén equilibrada.

En diversas auscultaciones se reconocié positivamente el desempefio del Dr. Mario Chavarria
Sudrez como encargado del Departamento, destacandose su enfoque institucional, su
disposicion al didlogo y su caracter conciliador en la atencion de asuntos administrativos y
académicos. De igual forma, se valoraron de manera consistente los perfiles académicos de
la Dra. Maria Cristina Tamariz y del Dr. Jorge Galindo Monteagudo, reconociendo sus
trayectorias, experiencia institucional y aportaciones al desarrollo del DCS. No obstante, en
el caso del Dr. Galindo algunas opiniones sefialaron reservas vinculadas con su estilo de
gestion en experiencias anteriores, particularmente en lo relativo a dindmicas internas de
interaccién colegiada.

IV. Elementos de ponderacion que justifican la seleccién de la terna.

En la valoracién integral de las personas aspirantes, la comunidad universitaria destaco las
trayectorias académicas, experiencia en gestion universitaria, viabilidad de sus programas
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de trabajo, conocimiento del DCS y pertinencia estratégica frente a los desafios actuales
identificados.

El Dr. Mario Cruz Chavarria Suarez es profesor titular “C”, Doctor en Ciencias Sociales y
Humanidades por la Unidad Cuajimalpa, integrante del SNII nivel I, Perfil PRODEP y ganador
en 2025 del Premio a la Docencia. Desde septiembre de 2025 se desempeiia como encargado
del DCS. Su programa de trabajo propone la integracién de Areas Académicas, el
establecimiento de mecanismos formales para la distribuciéon transparente de cargas
docentes, la implementacién de un programa integral de tutorias y el fortalecimiento de la
investigacion con incidencia social. Durante la entrevista destacé la necesidad de formalizar
procedimientos internos, generar bases de datos sobre programacién docente, fortalecer la
comunicacion colegiada mediante reuniones con minutas y acuerdos, y consolidar reglas
claras para la gestién académica. Su perfil combina experiencia reciente en la conduccién
departamental, conocimiento profundo de la dindmica interna y reconocimiento académico
consolidado.

Por su parte, el Dr. Jorge Lionel Galindo Monteagudo es académico fundador del DCS,
Doctor en Sociologia por la Universidad Ludwig-Maximilian de Munich, integrante del SNII
nivel I y ex Secretario Académico de la DCSH. Asimismo, fue Coordinador de la LES. Su
propuesta de gestion enfatiza en la recuperacion de la vida colegiada, la formalizacién de
procedimientos departamentales, la creacion de comisiones con seguimiento estructurado y
el fortalecimiento de la proyeccién académica del DCS. En la entrevista subrayd la necesidad
de superar la fragmentacién interna y fortalecer la deliberacién académica mediante
mecanismos institucionales claros. En la auscultacién se reconocié su amplia trayectoria y
experiencia institucional; también surgieron opiniones criticas relacionadas con
experiencias pasadas de interaccién departamental. No obstante, su conocimiento del DCS y
su experiencia en cargos divisionales representan un activo institucional relevante.

La Mtra. Erika Guadalupe Leén Soriano es Maestra en Geomatica por el CentroGEO, cuenta
con una formacién interdisciplinaria en geo-informatica, conservacién documental y
pedagogia, y se desempefia como técnica académica en la Unidad Cuajimalpa. Su propuesta
de programa de trabajo se centra en fortalecer la articulacién entre investigacién y docencia,
promover el uso critico y ético de tecnologfas digitales, consolidar la proyeccién institucional
del DCS y fomentar una gestién con enfoque humano y participativo. Su perfil aporta una
visién técnica y metodoldgica sélida, con énfasis en herramientas digitales, innovacién
académica y vinculaciéon interdisciplinaria. Sin embargo, su experiencia en gestién
departamental es menor en comparacién con otros perfiles que han ocupado cargos de
direccién o coordinacién académica.

El Dr. Erick Serna Luna es Doctor en Estudios Urbanos y Ambientales por El Colegio de
México, integrante del SNII nivel I, y cuenta con experiencia en planeacién estratégica y
vinculacién institucional. Su programa de trabajo propone fortalecer la sensibilizacién
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docente frente alas desigualdades del alumnado, consolidar una perspectiva intercultural en
la formacién, potenciar el uso ético de la inteligencia artificial y vincular de manera mas
decidida la formacién académica con el mercado laboral. Durante la entrevista subrayé la
importancia de atender las trayectorias estudiantiles, mejorar la difusién de la LES y
construir puentes entre la academia y el entorno social. Su perfil aporta dinamismo,
sensibilidad frente a problematicas socioemocionales y capacidad de vinculacién externa. No
obstante, su experiencia directa en gestiéon departamental interna es més acotada, en
comparacion con aspirantes que han desempefiado responsabilidades administrativas
universitarias de mayor duracion.

Finalmente, la Dra. Maria Cristina Tamariz Estrada es Doctora en Sociologia por El Colegio
de México, con produccién académica consolidada y experiencia en formacién de recursos
humanos. La propuesta de programa de trabajo que presenté plantea colocar la docencia en
el centro de la gestion, fortalecer el seguimiento integral de trayectorias escolares, transitar
hacia Areas Académicas colaborativas y consolidar una gestién con perspectiva de género y
uso ético de tecnologias. En la valoracién institucional se reconocié su perfil académico
solido, su enfoque en innovacién pedagégica y su atencién a la experiencia del alumnado. Su
candidatura representa una combinacién de renovacién académica con solidez investigativa
y alineacion con la Agenda Estratégica de Gestién Institucional UAM 2025-2030.

V. Terna propuesta.

Después de analizar integralmente los insumos recabados, he decidido proponer la siguiente
terna:

e Dr. Mario Cruz Chavarria Suirez.
e Dr.Jorge Lionel Galindo Monteagudo.
e Dra. Maria Cristina Tamariz Estrada.

Justificacion de la decision

La integracion de la presente terna responde a criterios de complementariedad estratégica,
pluralidad académica, equilibrio institucional y viabilidad de gestién en el contexto actual del
DCS.

La propuesta no se fundamenta exclusivamente en méritos individuales, sino en la valoracién
integral de las trayectorias, los programas de trabajo, los resultados de la auscultacién, la
experiencia administrativa previa y la pertinencia frente a los desafios estructurales
identificados. En este sentido:

El Dr. Mario Cruz Chavarria Sudrez aporta experiencia de gestion inmediata como
encargado del DCS, legitimidad construida en el ejercicio reciente de la funcién,
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reconocimiento académico consolidado y una propuesta orientada a la estabilizacion
organizativa, la transparencia administrativa y el fortalecimiento colegiado.

El Dr. Jorge Lionel Galindo Monteagudo ofrece una trayectoria fundacional en el DCS,
experiencia de alto nivel en gestién divisional y coordinacién académica, asf como una
propuesta enfocada en la formalizacién de procedimientos y en la recuperacién estructurada
de la vida colegiada, elementos relevantes para la consolidacién institucional.

La Dra. Maria Cristina Tamariz Estrada fortalece el eje de docencia e innovacion
pedagégica, incorpora una perspectiva de género y atencién a trayectorias estudiantiles, y
aporta solidez investigativa con orientacion a la articulacién entre funciones sustantivas.

Esta propuesta obedece a una valoracion estratégica del momento institucional. Considero
que actualmente el DCS requiere no sélo dinamismo y vinculacién externa, sino también
experiencia consolidada en gestién universitaria, conocimiento profundo de su evolucion
interna y capacidad para operar con equilibrio, legalidad y didlogo académico.

La terna presentada garantiza al Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades tres
perfiles académicamente sélidos, con trayectorias diferenciadas pero complementarias, que
permiten valorar alternativas de conduccién institucional con distintos énfasis;
estabilizacién organizativa, formalizacién colegiada y fortalecimiento pedagoégico, sin
comprometer los principios de continuidad académica y gobernabilidad interna.

La presente integracién es resultado de un ejercicio responsable, objetivo y fundado,
sustentado en criterios académicos e institucionales verificables, y que las tres personas
propuestas cuentan con las capacidades necesarias para conducir el Departamento de
Ciencias Sociales en apego a los principios de legalidad, equidad, inclusi6n, sostenibilidad y
compromiso social que rigen a la Universidad Auténoma Metropolitana.

Agradezco y valoro la participacién de la comunidad universitaria en este importante
proceso, asi como los aportes de las personas aspirantes. Sin duda alguna, estos insumos
contribuirdn al desarrollo y fortalecimiento del Departamento de Ciencias Sociales, de la
Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades, y de la Unidad Cuajimalpa.

Atentamente
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