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INTRODUCCIÓN. 

A continuación, se presenta el informe anual del Departamento de Estudios 

Institucionales, correspondiente al segundo año de gestión. Este documento 

informa de las actividades realizadas y refleja en gran medida muchos de los 

esfuerzos orientados a la institucionalización de varias prácticas y eventos 

desarrollados en el 2025; ya sea como producto de trayectorias previas a esta 

gestión, como actividades desarrolladas en estos dos primeros años que han tenido 

continuidad, o bien como las bases para la creación de futuros proyectos. El informe 

documenta algunas transformaciones y características de la planta académica, la 

docencia y la difusión de la cultura. Se busca de esta forma, tener una visión integral 

del Departamento.  

Cabe mencionar que este informe está elaborado con las aportaciones de los 

informes anuales de la planta académica por tiempo indeterminado, así como por 

los informes de los responsables de los Cuerpos Académicos, así como de los 

proyectos que colaboran en el Laboratorio de Análisis Institucional y Organizacional, 

y proyectos de post-doc, entre otros. Además, se nutre de las contribuciones de la 

información proporcionada por las coordinaciones de los programas de la 

Licenciatura en Administración y Derecho, y personal administrativo del 

Departamento de Estudios Institucionales. En el caso particular del Laboratorio de 

Gestión a través de las nuevas tecnologías de la información y la comunicación la 

información se encuentra en proceso de integración. 

El informe se organiza de la siguiente forma. En la primera sección se presenta 

algunas características de la planta académica, enseguida de muestran los 

apartados relacionados con la docencia y la investigación, así como la difusión y 

preservación de la cultura. En la séptima sección se expone el ejercicio de los 

recursos, y finalmente algunas consideraciones finales y galería de fotos. 
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I. PLANTA ACADÉMICA. 

 

Durante el 2025 la planta académica se caracterizó entre otras cuestiones, por su 

heterogeneidad y movilidad, ya sea por los períodos sabáticos o bien por la 

modificación en las características del profesorado. El Departamento de Estudios 

Institucionales cuenta actualmente (actualizado mayo 2026) con 20 profesores por 

tiempo indeterminado, una profesora visitante, una profesora honorífica; además, 

son también parte 11 profesores temporales el cual cubrió la carga docente de otros 

profesores que disfrutaron su período sabático durante el 2025.1 . Cabe mencionar 

que durante el 2025 se registraron dos cambios relevantes en la conformación de 

la planta académica. En primer lugar, se realizó el cambio de adscripción de una 

profesora el por tiempo indeterminado a la Unidad Azcapotzalco; en segundo lugar, 

se presentó la renuncia de otra profesora con la misma categoría por razones 

laborales. 

El profesorado del Departamento atendió durante el 2025 la docencia de las 

Licenciaturas en Administración y Derecho, así como diversas UEAs y Seminarios 

del Posgrado de CSH. En el mismo período el 2025, tres integrantes de la planta 

académica disfrutaron de su período sabático. De esta manera, la planta académica 

del DESIN se distribuye principalmente en Cuerpos Académicos y Grupos y 

proyectos de investigación. Los Cuerpos Académicos son:  

 Organización, instituciones y asuntos públicos 

 Gestión del Conocimiento, Innovación y Desarrollo Sociales  

 Análisis Económico, Social y Jurídico de las Instituciones 

                                                           
1 Dado que esta actualizado al 25 de mayo no se toman en cuenta los profesores 
temporales asociadas a causales de disfrute de período sabático del 2025. 
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 Derecho Administración e Instituciones. 

 

II. DOCENCIA. 

Durante el 2025 el profesorado del Departamento impartió docencia en las 

licenciaturas de la siguiente forma: 

Tabla 1 UEAs Administración. 

Trimestre UEAs Número de profesores 

25I 32 21 

25O 39 23 

25P 37 21 

Total 108  

 

Tabla 2 UEAs Derecho. 

Trimestre UEAs Número de profesores 

25I 32 18 

25O 23 16 

25P 23 13 

Total 80  

Total dos Lic. 167  

 

Durante el período que se reporta, se impartieron un total de 167 UEAs, de las 

cuales 80 corresponden a la licenciatura en Derecho y 108 a la licenciatura en 

administración. Esta información debe analizarse tomando en consideración que la 

Licenciatura en Administración tiene dos ingresos al año, mientras que la 

Licenciatura en Derecho sólo uno. Además, la planta académica con perfil jurídico 
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es comparativamente menor; lo que demuestra la necesidad de contar con un 

número mayor de plazas en la licenciatura en Derecho. En este contexto, se espera 

convocar dos plazas de profesor visitante en derecho en el transcurso del 2026. 

 En el ámbito de la docencia persisten todavía algunos retos importantes y 

situaciones que requieren atención prioritaria. Uno de los más relevantes, se refiere 

a la elaboración de lo proyectos terminales, particularmente todo en la licenciatura 

en Derecho. Esta situación obedece, por un lado, al reducido número de profesores 

con perfil jurídico y por otra debido a que el plan de estudios no contempla la 

posibilidad de registrar horas/docencia, a diferencia de lo que sucede en la 

licenciatura en administración.  

Con relación a la adecuación de los programas de licenciatura, en el caso de 

administración, resulta necesario la actualización de contenidos y bibliografía en 

temas vinculados a la perspectiva de género, así como la revisión de las seriaciones 

de diversas UEAs. Por su parte, en la licenciatura en Derecho se prevé retomar los 

trabajos una vez resueltos y concluidos los procesos de concurso que actualmente 

están en curso. 

  

III. INVESTIGACIÓN. 

En esta sección se presentarán en primer lugar los informes elaborados por los 

responsables de los diferentes Cuerpos Académicos. Posteriormente, se incluyen 

los informes correspondientes a los laboratorios, así como otros proyectos y 

estancias en las que el DESIN participó. Como se mencionó al inicio la información 

que se expone a continuación fue elaborada directamente por los responsables de 

los Cas, y los proyectos mencionados.  
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3.1 CA. Organización, institución y asuntos públicos.2 

Con base en la información proporcionada por el CA, este cuenta con cinco 

integrantes y siete Líneas de Generación y Aplicación Innovadora del Conocimiento 

(LGAC). Los temas de investigación del cuerpo académico se concentran en las 

organizaciones públicas de diferentes sectores (educación, policía, agua, salud,) 

gestión de crisis y los gobiernos locales. Entre los proyectos que se desarrollaron 

durante el último año se encuentran temas como: 

 La organización policial (Reforma policial y cambio en la CdMx, 1988-2024),  

 La migración (Instituciones y migración: el caso de los jornaleros agrícolas 

indocumentados en California, Estados Unidos),  

 El apoyo a nuevos emprendimientos (Programa de Acompañamiento, 

seguimiento e innovación en organizaciones y nuevos emprendimientos 

socioeconómicos: Pasiones),  

 Las políticas del agua durante la cuarta transformación (Acción pública e 

instituciones: políticas para la gestión del agua en México (2015-2027) y, 

 La evaluación de las políticas educativas (La toma de decisiones de jóvenes 

estudiantes de educación media superior y su relación con acciones 

institucionales para el desarrollo de la juventud). 

Es importante destacar que la responsable de este último proyecto, la Dra. Claudia 

Santizo, obtuvo el premio a la investigación 2025 por el libro “Análisis comparado 

de las políticas de evaluación educativa, propuesta metodológica y aplicaciones en 

Brasil, Colombia y Estados Unidos”. Además de esto, los integrantes del CA 

concluyeron diferentes productos académicos, entre ellos se encuentra la 

aprobación por el comité editorial del libro: Fragmentación institucional en el diseño, 

                                                           
2 Informe elaborado por Lourdes Amaya. 

 



   
 

8 
 

implementación y evaluación de los programas sociales: Hábitat y Espacios 

Públicos (2002 - 2015). Editado por dos miembros del CA. 

Finalmente, y de acuerdo con el reporte del CA los integrantes del CA participaron 

de manera conjunta en diversos comités del posgrado de la DCSH de la UAM 

Cuajimalpa en donde uno de los integrantes del CA funge como director de tesis, 

mientras que otros participan el Cuerpo Académico.  

 

3.2 Gestión del Conocimiento, Innovación y Desarrollo Sociales3. 

Con relación a este CA, y de acuerdo con el informe presentado por su responsable, 

se obtuvo un dictamen favorable en el contexto de la evaluación PRODEP para 

continuar como Cuerpo Académico En Formación (2026-2028). Se presentó un plan 

general de trabajo a 3 años. Tres de sus integrantes (Dr. Sampedro, Dr. 

Gandlgruber y Dr. Jaso) han mantenido una estrecha colaboración impulsando el 

Seminario-taller sobre IA y Futuros, en tanto que los dos últimos han impulsado 

actividades de investigación, publicaciones y de divulgación y difusión de la cultura 

en torno a la los estudios de futuros como se documenta en el presente reporte. Por 

otra parte, el con el Dr. Ignacio Ponce y el Mtro. Arellano se ha realizado trabajo 

conjunto para la formación de recursos humanos; sin embargo, se explora cómo 

diversificar la colaboración en investigación colaborativa en el marco de las líneas 

del CA. 

 Actividades: 

 Maestría en Estudios de Futuros: Avance en comisiones. 

                                                           
3 Elaborado por Marco Antonio Jaso 
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Se consiguió la aprobación del Consejo Divisional de CSH, así como del Consejo 

Académico de la Unidad Cuajimalpa. Este Consejo lo remitió al Colegio académico 

de la Universidad. En esta instancia, el plan fue discutido por una Comisión 

coordinada por la Dra. Irene Sotelo, quien emitió un dictamen favorable. El dictamen 

fue discutido en Colegio sin que se alcanzase una votación mayoritaria para 

proseguir con la fase 2. Con relación al seminario-taller de IA y futuros. Durante el 

trimestre 25-otoño, se realizaron dos sesiones híbridas, a las cuales han asistido 

personal del alumnado de licenciatura y posgrado, así como colegas de la Unidad y 

externos. 

En cuanto a la Cátedra UAM-UNESCO de Estudios de Futuro, se realizaron las 

siguientes actividades: 

 Presentación del Anuario Futuros 2024. 

Se llevó a cabo la presentación del libro: Cities as Anticipatory Systems. 

 

 Talleres: 

Sobre los talleres de Futuros Comunitarios en PILARES, Gob. CdMx., como parte 

del eje de la vinculación, los Drs. Jaso y Gandlgruber, promovieron 10 talleres de 

anticipación de futuros comunitarios, apoyándose en técnicas de literacidad, entre 

ellas la dinámica de los juegos de Polak y Tenkuä. Los primeros 4 talleres tuvieron 

una asistencia de 35 personas en cada una (140 en total), mientras que los 

siguientes 6 tuvieron una asistencia de 230 personas en total. 

Durante el segundo semestre del 2025, se promovió un convenio de colaboración 

entre la Unidad Cuajimalpa y el Subsistema de Educación Participativa y 

Comunitaria PILARES. Para este efecto se celebraron diversas reuniones 

presenciales y por virtuales con el objetivo de afinar los objetivos y alcances del 
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convenio. Actualmente (20 abril 2026), el convenio se encuentra en revisión de por 

la oficina de Vinculación y el Jurídico de la Unidad Cuajimalpa. 

Sobre la colaboración con Campus de las Transiciones (Mex-Fran). Durante el 

2025, los Drs. Gandlgruber y Jaso, en el marco de las actividades de la Cátedra que 

cuentan con apoyo externo, se coordinaron con el resto de los integrantes 

fundadores (Dra. Nora Morales y Dr. Salomón González), para conocer los 

pormenores de un proyecto financiado por la Embajada de Francia para promover 

Laboratorios Híbridos de Anticipación Climática y Literacidad Digital en la periferia 

de la Ciudad de México. A este proyecto se han sumado colaboradores 

principalmente del LAST, del Departamento de Ciencias Sociales, así como de la 

Unidad Azcapotzalco, quienes están jugando un papel clave en el diseño 

metodológico y coordinación operativa con los académicos de la Unidad 

Cuajimalpa. 

En el trimestre 25-O se realizaron reuniones de trabajo con colegas franceses, de 

otras unidades de la UAM y de otras universidades públicas para definir la estrategia 

metodológica de un estudio comparativo México – Francia. Esto en el marco del 

programa del Campus para las Transiciones. 

 Colaboración en Seminario de Futuros de UAM-Lerma. 

Los Drs. Gandlgruber y Jaso colaboraron representando a la Cátedra UAM 

Cuajimalpa – UNESCO, con el Seminario Interdisciplinario de Futuros organizado 

en la Unidad Lerma.  con las siguientes ponencias: 

 19 de marzo del 2025. Gandlgruber, B.: El análisis de los espacios de 

posibilidad como expansión conceptual de los estudios del futuro 

contemporáneos: proyección, prospectiva y la anticipación. 

 15 de abril del 2025. Jaso, M. Futuros profundos y sus exploraciones desde 

las artes. 
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 Proyecto de Hidrógeno verde (México y Brasil) 

Los Drs. Gandlgruber, Jaso y Daniel Sandoval continuaron el trabajo de invetigación 

del proyecto colaborativo con los colegas brasileños Antonio Junqueira Botelho y 

Moises Villamil Balestro, del Instituto Universitario de Investigación de Río de 

Janeiro, y de la Universidad de Brasilia. El proyecto se denomina: “La política de 

transición verde en transporte eléctrico y energía en Brasil y México: Estado, 

arreglos institucionales y coaliciones”, y fue financiado por el Consejo Nacional 

de Desarrollo Científico y Tecnológico (CNPq), organismo de financiamiento 

vinculado al Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación.  

 

3.3 CA Análisis Económico, Social y Jurídico de las Instituciones.4 

De acuerdo con el informe presentado por el responsable del CA, las actividades 

realizadas fueron las siguientes: 

1. Organización de la plática "El proceso judicial electoral en México, 

perspectivas desde lo local" el día 21 de febrero 2025 con la Consejera 

Electoral del IEEM, July Armenta. 

2. Organización del seminario las elecciones 2023 y 2024 en el Estado de 

México un parte aguas para el estudio de los enclaves democráticos el día 3 

de abril 2025. Así como la coordinación del libro con el mismo título. 

3. Presentación de dos ponencias en el XXIII Congreso Internacional de 

Análisis y Estudios Organizacionales del 1 al 5 de septiembre 2025 con las 

ponencias: 

 “Gestión algorítmica del trabajo: Un problema contemporáneo a nivel 

internacional” 

                                                           
4 Elaborado por Ignacio López 
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 “La importancia de la gobernanza en las sociedades cooperativas de 

ahorro y préstamo en México” 

4.  Presentación de dos ponencias en el 4to Congreso Internacional de Ciencia 

Política y Economía del 15 al 17 de octubre del 2025 con las ponencias: 

 La importancia de la intervención del gobierno en la solución de fallas de 

mercado que inciden en el crecimiento y desarrollo económico “ 

 Instituciones, coordinación y participación estatal en el crecimiento y 

desarrollo económico 

5. Participación en la organización del 4to Congreso Internacional de Ciencia 

Política y Economía del 15 al 17 de octubre del 2025 

6. Presentación de dos ponencias en XXIX Coloquio de administración del 15 

al 16 de octubre del 2025 con las ponencias: 

 El efecto de la Innovación tecnológica y el capital humano en el 

crecimiento y desarrollo económico bajo los modelos de crecimiento 

endógeno.  

 Institucionalismo y gobernanza corporativa en la rentabilidad empresarial 

y su efecto en el desarrollo económico. 

 

3.4  CA. Derecho, Administración e Instituciones5. 

Con base en el informe presentado por su responsable, el CA impartió un total de 

36 materias de Doctorado en el Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades de 

la UAM-C y del Doctorado en Intervención en las Organizaciones de la UAM-AZC; 

así como dos a nivel Maestría en el Posgrado en CSH de UAM-C. En cuanto a las 

licenciaturas, los integrantes impartieron docencia en 21 UEAs de los programas de 

                                                           
5 Elaborado por Aureola Quiñonez 
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Administración y Derecho de la UAM-C, y del programa de administración de la 

UAM-AZC. Se impartió también un curso taller para la Alcaldía de Azcapotzalco. Por 

otro lado, llevaron a cabo tres direcciones de doctorado, una de maestría y dos 

tutorías académicas. En el ámbito de la investigación el CA reportó 4 productos, de 

los cuales tres son artículos en revistas científicas y un capítulo de libro. 

 

Tabla3. Producción de CA. Derecho, administración e instituciones. 

Publicación Autores 
Comunicación efectiva en el consumo de 
medicamentos en el sur de Chile. 
Publicación: revista científica internacional cuhso. 
Ciudad: Temuco. Aceptación: 2025/12/02. 
Publicación: 2027/01/08. Pais: 
Chile. Idioma: español 

Esther Morales, Marcía Leite, 
Carolina I. Hdz. Sagrero 

Formación universitaria para la transformación 
organizacional. Metodología de aprendizaje 
basado en estudios de caso enfocados a 
MiPyMes. Revista Company Game C Business 
Simulation Academic Journal 30/12/2025 

Sandra Alejandra Carrillo Andrés 

La transformación digital del rol docente en la era 
digital: Nuevas pedagogías, Inteligencia Artificial y 
Microcontenidos en la Educación 
Superior Contemporánea 

Aureola Quiñónez Salcido y 
Sandra Alejandra Carrillo Andrés 

“La importancia de los archivos universitarios y 
su incidencia en el acceso a la información 

Mariana Moranchel Pocaterra 

 

Tabla 4 Congresos, coloquios y eventos:  

Evento o actividad 
Coordinación del Seminario Internacional Marx en el Siglo XXI 
22/05/25 

Conferencia: La Teoría de la Reproducción Social. UAM C, 2025 
Tequila y la Construcción de una Ciudad Inteligente: 
Capacidades, gobernanza y retos de la gestión UAM C, 2025 
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Cooperación y División del trabajo y manufactura. UAM C, 2025 
Participación en el Conversatorio: “La perspectiva de Género en las Universidades 
Mexicanas: llegamos todas”. Presentada en el Instituto Cultura de México en España, 
espacio cultural de la 
Embajada de México en España 14/10/25 
Participación en el Conversatorio: “La perspectiva de Género en las Universidades 
Mexicanas: llegamos todas”. Presentada en el Instituto Cultura de México en España, 
espacio cultural de la 
Embajada de México en España 14/10/25 
Ponencia: La Transformación del Rol Docente en la era digital: Nuevas Pedagogías, 
Inteligencia Artificial y Microcontenidos en la Eduación Superior Contemporánea. XVII 
Congreso 
Internacional Latina de Comunicación Social 12/12/25 
Ponencia: Desarrollo Teórico y experiencias que consolidan la economía social y 
solidaria en México. V Congreso 
Internacional de CIRIEC. UAM C. 28 al 30 de mayo de 2025 
Ponencia: Aportaciones académicas referentes a las supuestas locas de las 
instituciones. Presentada en las “Jornadas Internacionales desde la literatura Austriaca 
y otras literaturas: 
Las locas hablan diferentes idiomas” 
Ponencia: La importancia del acuerpamiento. Presentada en 
las “Jornadas Internacionales desde la literatura Austriaca y otras literaturas: Las locas 
hablan diferentes idiomas” 
Ponencia: Introducción al Plan México: Misión, metas y acciones para el 
desarrollo con bienestar, en el Instituto 
Nacional de Formación Política de MORENA. 4/10/2025 
Ponencia: Industria maquiladora de exportación y su incidencia en el desarrollo 
económico de México. En el XXIII Congreso Internacional de Análisis y Estudios 
Organizacionales. 
Guanajuato, Gto. Del 1 al 5 de septiembre de 2025 
Políticas Públicas de fomento a la Economía Social y Solidaria en México. En el XXIII 
Congreso Internacional de Análisis y Estudios Organizacionales. Guanajuato, Gto. 
Del 1 al 5 de 
septiembre de 2025 
Ponencia: “Los derechos humanos de las mujeres que laboran en la industria 
maquiladora” Seminario Permanente del 
Departamento de Estudios Institucionales”, Mesa Temática: La industria maquiladora en 
México, División de Ciencias Sociales 
y Humanidades, UAM Cuajimalpa. (07.07.2025). 
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Ponencia: “La protección de datos personales en México ante la reforma normativa de 
2025”. : X Congreso Internacional de Transparencia y Gobierno Abierto (Modalidad 
DUAL), Facultad de Ciencias Jurídicas y Económicas de la Universidad Jaume I 
de Castelló, España. (27.09.2025). 

Ponencia: “El foro bajo la lupa: abogados en tiempos del Imperio”. Segundo Congreso 
Internacional sobre Derecho y Literatura en América Latina, Facultad de Derecho 
UNAM, 
Instituto de Investigaciones Filológicas, UNAM, Claustro de Sor 
Juana. (29.10.2025). 

 

 

3.5 Laboratorio de Análisis Institucional y Organizacional. Seminario en 

Estudios Multidisciplinarios sobre Migración Internacional SEMMI6.  

 
 

A) Con relación a la colaboración LAIO/SEMMI se presentan las siguientes 

actividades: 

En el marco del ciclo: Políticas públicas para las migraciones en tiempos 

turbulentos: análisis desde los estudios organizacionales e institucionales, se 

llevaron a cabo las siguientes sesiones: 

 

 

Tabla5. Actividades LAIO/SEMMI 

Sesión Fecha Título Ponente(s) 

1 12 feb 2025 (Re)integración desde 
México 

Dra. Nuty Cárdenas 
Alamios; Dra. Karla 
Valenzuela 

                                                           
6 Información proporcionada por Carlos A. González 
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2 19 feb 2025 Migración ecuatoriana y 
políticas 

Dr. Pascual G. García-
Macías 

3 26 feb 2025 Criminalización de la 
migración 

Dr. Juan Antonio del 
Monte Madrigal 

4 12 mar 2025 Refugio en México: 
retos legales 

Mtra. Norah Gallego; 
Camila Aranda 

5 26 mar 2025 Protección e integración 
en México 

Dra. Ana Elizabeth 
Jardón Hernández 

6 09 abr 2025 Migración venezolana 
en Chile 

Dra. Neida 
Colmenares 

7 30 abr 2025 Café y migración 
transnacional 

Dr. Bruno 
Gandlegruber 

8 07 may 2025 Sociedad civil y políticas 
migratorias 

Mtra. Brenda Valdés 

9 14 may 2025 Infraestructura migrante 
en norte México 

Dra. Luz Helena 
Rodríguez Tapia 

10 03 jun 2025 Política de refugio en 
Ecuador 

Dra. Carmen Gómez 
Martín 

11 02 jul 2025 Gobernanza migratoria 
en Américas 

Dra. Gabriela Pinillos 
Quintero 

12 16 jul 2025 Salud y mujeres 
migrantes en Chile 

Dra. Caterine Galaz 

13 23 jul 2025 Migraciones Sur-Sur 
Argentina 

Dra. Denise 
Zenklusen; Dra. 
Antonella del Monte 

14 30 jul 2025 Migración forzada y 
desarrollo 

Dra. Valentina Rabasa 
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15 06 ago 2025 Reforma migratoria 
argentina 

Dra. Dolores Linares 

16 02 oct 2025 Activismo judicial y 
migración 

Dr. Eduardo Elías 
Gutiérrez 

17 15 oct 2025 Sistema migratorio 
mexicano 

Dr. Matthew Flynn 

18 22 oct 2025 Migrantes en EUA 
(Trump) 

Dra. Carolina Aguilar 

19 29 oct 2025 Integración migrantes 
retorno 

Dra. Mónica Jacobo-
Suárez 

20 05 nov 2025 Migración irregular 
Américas 

Dra. Soledad Álvarez 
Velasco 

21 14 nov 2025 Fronteras y movilidad 
en México 

Dr. Bruno Miranda 

22 19 nov 2025 Crisis climática y 
movilidad 

Dra. Yolanda Alfaro; 
Dr. Marcelo Olivera; 
Dr. Bernardo Bolaños 

24 26 nov 2025 Migración en crisis 
pandémica 

Dra. Amarela Varela; 
Dra. Soledad Álvarez 

25 05 dic 2025 Crisis migratoria y 
gobernanza 

Dr. Eduardo 
Domenech 

 

 

B) Inicio de la estancia de investigación del Dr. Andrés Pereira7. 

Como parte de las actividades de LAIO/SEMMI se tuvo la estancia de investigador 

visitante del Dr. Andrés Pereira de la Universidad Nacional de Córdoba, Argentina, 

                                                           
7 Elaborado por Andrés Pereira 
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CONICET. Inició el diciembre del 2025 y durante ese mes se llevó a cabo lo 

siguiente:  

 Reunión de trabajo del GISEMMI con el Dr. Jorge Culebro Moreno y el Mtro. 

Carlos Alberto González Zepeda en la que se estableció la agenda de trabajo 

para el tiempo de la estancia. 

 Presentación del Dr. Pereira con los miembros del equipo, se le concedió un 

lugar de trabajo en el área del Laboratorio de Asuntos Institucional y se lo 

acompaño en diferentes trámites para el acceso a la biblioteca y otros 

servicios con los que cuenta la UAM-C. 

 En este sentido, el Dr. Pereira participó en el Seminario Permanente del 

Departamento de Estudios Institucionales realizado el 16 de diciembre de 

2025 en el Puente de Cristal. En particular la jornada de trabajo permitió 

conocer las diferentes líneas de investigación que tienen lugar en el DEI, así 

como también a los docentes e investigadores encargados de cada una de 

ellas. Asimismo, asistió a las sesiones del Seminario de Análisis Institucional 

(SAIN) realizadas los días 5 de diciembre (“La crisis migratoria como 

gobernanza: humanitarismo, infraestructuras y logística; a cargo del Dr. 

Eduardo Domenech). 

 

C) Otras estancias. 

El LAIO/SEMMI contó también con las estancias cortas de: 

Tabla 6. Estancias cortas 

Dra. Dolores Linares  
 

Universidad Nacional de 
la Pampa, Argentina  
 

Estancia: 04-09 de 
agosto de 2026.  
 

Dr. Pablo Blanco 
 

Universidad Nacional de 
la Patagonia  
 

Estancia: 08-12 de 
marzo de 2026  
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D) Estancia de post-doctorado de la Dra. Nancy Ojeda: Una aproximación 

evolutiva e institucional al estudio económico de las decisiones 

migratorias: el caso de los jornaleros agrícolas mexicanos en estados 

unidos". 8 

 

Tabla 6. Actividades post/doc LAIO 

Periodo Actividad Producto 

 a) Se elaboró un artículo de divulgación 
publicado en el Suplemento informativo 
210 del periódico La Jornada.  

b) Tras la publicación de este artículo se 
llevó a cabo una entrevista radiofónica.   

c) Se otorgó apoyo a la docencia durante el 
trimestre 24-O 

a) Articulo publicado 

en el Suplemento 

informativo 210 del 

periódico La 

Jornada 

b)  

Entrevista difundida 

por Radio Pantera 

c) Constancia 

1/02/25 d) Coordinación editorial de un libro que 
llevará por título “Estudios institucionales 
sobre migración jornalera: reflexiones 
teóricas y prácticas”. Como parte del 
proceso de coordinación, se diseñó y 
difundió una convocatoria abierta dirigida 
a investigadoras e investigadores 
interesados a contribuir con este 
esfuerzo. En el marco de la coordinación 
de este libro, se participa en la 
elaboración del primer capítulo en 
coautoría con el asesor de proyecto; el 
segundo capítulo, y la introducción. 

  

                                                           
8 Elaborado por Nancy Ojeda 
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e) Se llevó a cabo Apoyo a la docencia 
durante el trimestre 25-I 

 f) Se inició la construcción de un 
observatorio sobre migración jornalera y 
liderazgo jornalero. Para este propósito, la 
adquisición del dominio web del primer 
año, se financió con recursos propios. 
La página ha comenzado a ser 
alimentada con contenido relevante; no 
obstante, el proyecto aún se encuentra en 
proceso de consolidación. 

g) Se llevó a cabo Apoyo a la docencia 
durante el trimestre 25-P 

f) Página Web 

g) Constancia 

 i) Se organizó de un Seminario Nacional e 
Internacional sobre Instituciones, 
mercados de trabajo y migración. Los días 
realizados fueron 9, 10 y 11. En esto 
seminarios, se tuvo como conferencista 
magistral al Profesor Geoffrey Hodgson 
de la Universidad de Loughborough, 
Londres; al Profesor Andrés Pedreño de 
la Universidad de Murcia, España y al 
Profesor Celso Ortiz de la Universidad 
Autónoma Indígena de México. 

 En el mes de junio de 2025, se participó 
como ponente en el Congreso de 
CLACSO (Bogotá, Colombia), en la que 
se  

 

i)Emisión de los 

seminarios por el 

canal oficial de la 

UAM-Cuajimalpa. 

j) Constancia 

 j) Elaboración de un primer artículo que 
lleva por titulo “Liderazgo institucional 
femenino en el contexto de la migración 
jornalera: el caso de California, Estados 
Unidos. 

k) Artículo 
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E) Período sabático del Dr. Benjamín Méndez Bahena del IPN, CIECAS9.  
 

De acuerdo con el informe presentado, entre enero y diciembre de 2025, el Dr. 

Bahena como profesor adscrito al Centro de Investigaciones Económicas, 

Administrativas y Sociales (CIECAS) del Instituto Politécnico Nacional realizó una 

Estancia de Investigación en modalidad Posdoctoral en este Departamento, con el 

tema "Aprendizaje de políticas públicas en la gestión de crisis". La investigación 

estuvo dirigida a establecer como estudio de caso los municipios de Acapulco y 

Coyuca de Benítez en el estado de Guerrero, donde impactaron el 25 de octubre de 

2023 y el 24 de septiembre de 2024, los Huracanes Otis y John con categorías 5 y 

3 en la escala Saffir-Simpson. 

En este lapso, el Dr. Méndez Bahena elaboró un documento sobre las aristas que 

el Aprendizaje de Políticas tiene; otro actualizando su conocimiento sobre la gestión 

de crisis, enfatizando en la escasa atención que han tenido en este cuerpo teórico 

los eventos críticos que tienden a ser repetitivos. Finalmente, realizó un minucioso 

trabajo bibliohemerográfico, estadístico y cartográfico para justificar la selección de 

esos municipios, exponiendo los daños en viviendas residencial, en viviendas de 

uso temporal, infraestructura crítica y al medioambiente.  

 

 
F) Estudio para el Instituto Electoral del Estado de México. 

Durante el 2025 se finalizó el estudio: “El voto de las y los mexiquenses residentes 

en el extranjero, para Diputaciones Locales por el principio de Representación 

Proporcional para el Proceso Electoral 2024, como acción afirmativa: alcances y 

retos”. Este estudio se realizó con base en el Convenio de Colaboración con el IEEM 

                                                           
9 Elaborado por Benjamín Méndez Bahena 
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en atención al Acuerdo IEEM/ CG/180/2024 aprobado por el Consejo General del 

Instituto, el cuatro de octubre de dos mil veinticuatro, en acatamiento a la sentencia 

del Tribunal Electoral del Estado de México recaída al expediente JDCL/83/2023. 

En la elaboración del estudio participaron académicos del Departamento de 

Ciencias Sociales. 

https://sistemaselec.ieem.org.mx/voto-extranjero/docs/Estudio_VMxRE_version_ejecutiva.pdf 

https://sistemaselec.ieem.org.mx/voto-extranjero/docs/Estudio_VMxRE_version_extensa.pdf 

 

G) LABIA. Laboratorio de Investigaciones en Inteligencia artificial y sus 

efectos en la Universidad, las Instituciones y la Sociedad10. 

Con base en el informe presentado por la Dra. Ana Cristina González, la primera 

etapa del proyecto se desarrolló a lo largo de un año, comprendido entre el 5 de 

febrero de 2025 y el 4 de enero de 2026. Se llevaron a cabo diversas actividades 

entre las que destacan los siguientes productos académicos: 

 Diplomado de Alta Especialización en Inteligencia Artificial y su Impacto en 

el Derecho, con el propósito de actualizar y fortalecer los conocimientos 

especializados en la materia.  

 Se promovió y concretó la firma de un Convenio de Colaboración con la 

AMCID en temas de inteligencia artificial y ciberseguridad.  

 Se diseñó y aplicó una encuesta dirigida al estudiantado de la División de 

Ciencias Sociales y Humanidades de la UAM-Cuajimalpa, con el objetivo de 

identificar el uso de herramientas de inteligencia artificial en el ámbito 

académico.  

 Se coordinó la publicación de un libro colectivo titulado “Inteligencia artificial 

y transformación institucional: hacia una nueva relación entre el derecho, las 

                                                           
10 Elaborado por Ana Cristina González. 
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instituciones y la tecnología”. El libro se encuentra actualmente en 

dictaminación por parte del Comité Editorial de la DCSH. 

Productos 

 Artículo de investigación “¿Hacia una nueva relación entre los poderes del 

Estado? La creación de los órganos constitucionales autónomos en México 

y su papel transformador”, junto a Ignacio García Marín, Revista Derecho del 

Estado, (61), 91-120. 

 Artículo de investigación “Dilemas entre la elección judicial popular y las 

obligaciones internacionales de derechos humanos en la nueva reforma 

judicial 2024”, junto a Blanca Yaqueline Zenteno Trejo, Revista Oficial del 

Poder Judicial, 17(24), 77-123. 

 Artículo de investigación “El control de convencionalidad no jurisdiccional en 

las recomendaciones de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos: 

una tendencia al alza”, Revista PUCP, (94), 253-295. 

 Capítulo de libro “La desaparición del INAI en tiempos de la IA: ¿Qué pasará 

con el derecho de acceso a la información y la protección de datos 

personales?”, en Elisa Muñoz Catalán, Juan Moisés de la Serna Tuya, María 

Alicia Esquivel Elías y Manuel Arlandis Ruiz (coords.), Madrid, Dykinson, 

ISBN 978-84-1377-963-8 

 Coordinación del libro colectivo “Inteligencia artificial y transformación 

institucional: hacia una nueva relación entre el derecho, las instituciones y la 

tecnología”, que cuenta con la participación de diversos autores destacados 

en la materia y el cual se encuentra actualmente en dictamen por parte del 

Consejo Editorial de la UAM-Cuajimalpa. 

 Ponencia en la 5ta. Feria de la BiDiUAM, con el tema “La inteligencia artificial 

en la educación universitaria”, UAM-C, 13 noviembre, 2025. 
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 Ponencia en el Seminario Internacional Inteligencia artificial y transformación 

institucional: hacia una nueva relación entre el derecho, las instituciones y la 

tecnología, con el tema “Los algoritmos y el debido proceso judicial”, UAM-

C, 3 noviembre, 2025. 

 Ponencia en el Seminario Internacional Inteligencia artificial y transformación 

institucional: hacia una nueva relación entre el derecho, las instituciones y la 

tecnología, con el tema “México y el Convenio Marco sobre Inteligencia 

Artificial: panorama de una regulación inminente”, UAM-C, 3 noviembre, 

2025. 

 Ponencia en el Conversatorio Sinergias entre la cultura de paz y los derechos 

universitarios hoy, con el tema “Una cultura de paz y de derechos humanos 

en la Universidad”, UAM-C, 20 octubre, 2025. 

 Ponencia en el Grupo de Trabajo sobre Horizontes de investigación sobre la 

Inteligencia Artificial desde las Ciencias Sociales, del Consejo Mexicano de 

Ciencias Sociales (COMECSO), con el tema “Mujeres en riesgo y justicia 

algorítmica: una propuesta para el Modelo para la Atención y Protección 

Integral en México”, CEIICH-UNAM, 13-17 octubre, 2025. 

 Participación en el Segundo Foro Nacional de Comercio Electrónico 

“Propuestas y discusión en torno a la regulación del e-commerce en México”, 

UAM-C, 31 julio, 2025. 

 Participación en el Primer Foro Nacional de Comercio Electrónico 

“Diagnóstico del comercio electrónico en México: causas y efectos”, UAM-C, 

6 junio, 2025. 

 Ponencia en el 7° Ciclo de Conferencias Virtuales sobre Innovación 

Educativa: Retrospectiva sobre la docencia en la UAM Cuajimalpa. Temas 

de actualidad para la formación docente, con el tema “LabIA: Investigaciones 

sobre Inteligencia Artificial y sus efectos en la Universidad, las instituciones 

y la sociedad”, UAM-C, 28 mayo, 2025. 
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 Ponencia en el II Congreso Internacional Justicia y grupos vulnerables, con 

el tema “El sistema nacional de apoyos de las personas con discapacidad en 

el nuevo código nacional de procedimientos civiles y familiares”, Universidad 

Alcalá de Henares, 15 mayo, 2025. 

 Organización del Seminario Internacional “Inteligencia artificial y 

transformación institucional: hacia una nueva relación entre el derecho, las 

instituciones y la tecnología”, UAM-C, 3 y 4 noviembre, 2025 

 Organización de una encuesta estudiantil sobre el uso de herramientas de 

inteligencia artificial en la División de Ciencias Sociales y Humanidades de la 

UAM-Cuajimalpa, para conocer los usos más frecuentes por los estudiantes. 

 Promoción, discusión y aprobación del Convenio de Colaboración entre la 

UAM-Cuajimalpa y la Academia Mexicana de Ciberseguridad y Derecho 

Digital (AMCID), con la finalidad establecer las bases de cooperación para la 

realización de actividades conjuntas encaminadas a la divulgación, 

capacitación, publicación científica, realización de actividades académicas e 

investigación de fenómenos que surgen de la intersección de Sociedad, 

Tecnología y Derecho (pendiente de firma). 

 Se cursó el Diplomado de Alta Especialización en Inteligencia Artificial y 

su Impacto en el Derecho, impartido por la Universidad Complutense de 

Madrid, con una duración total de 60 horas, del 25 de septiembre de 2025 

al 16 de enero de 2026. 

 

H) Proyectos de investigación del DESIN. 

Los proyectos actuales del Departamento son los siguientes:  

 

Tabla 7. Proyectos DESIN 

DCSH.CD.08.45.10 CA: Organizaciones Orientadas al Conocimiento" 
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DCSH.CD.05.55.11,  

DCSH.CD.07.160.18 

y,   

DCSH.CD.08,262,24 

“Todos por el Derecho a la Información (TPDI): 

Derecho que no se usa, derecho que se pierde”  

Registrado mediante 

acuerdo 

DCSH.CD.08.69.11 y 

Actualizado mediante 

acuerdo  

DCSH.CD.05.81.12 

C.A Institucionalismo jurídico 

DCSH.CD.06.105.14 Laboratorio de Análisis Institucional y Organizacional 

(LAIO) 

DCSH.CD.10.111.14 Laboratorio de gestión a través de uso de nuevas 

tecnologías de la información y comunicación 

DCSH.CD.04.167.18  CA "Temas Selectos de Derecho”  

DCSH.CD.08.171.19 y 

DCSH.CD.07.213.22  

Grupo de Investigación del Seminario en Estudios 

Multidisciplinarios sobre Migración Internacional (GI-

SEMMI) 

DCSH.CD.03.191.20 “Políticas públicas y gobernanza para el desarrollo 

social: Perspectiva comparada”  

DCSH.CD.04.192.21, 

DCSH.CD.11.226.22 y 

DCSH.CD.04,279,24 

“Análisis de instituciones jurídicas, educativas y 

psicopedagógicas” 

DCSH.CD.04.192.21 “Uso de las TIC para la conservación y difusión de 

fuentes histórico-jurídicas” 
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DCSH.CD.11.220.22 / 

43401043 

Esferas de la evolución histórica y marco institucional 

como condicionantes de la acumulación de 

capacidades tecnológicas 

DCSH.CD.02.221.22  Critica de la economía política de la energía y 

transición energética en México 

DCSH.CD.13.241.23 / 

43401040  

La toma de decisiones de jóvenes-estudiantes de 

Educación Media Superior y su relación con acciones 

institucionales para el desarrollo de la juventud 

DCSH.CD.13.241.23  El análisis crítico en la formación de administradores 

en el siglo XXI a partir de la obra “Trabajo y capital 

monopolista. La degradación del trabajo en el siglo XX 

DCSH.CD.03.245.23 Retos y desafíos de la economía social solidaria 

DCSH.CD.03.245.23 Crecimiento y Desarrollo Económico en México. Bajo el 

enfoque del Institucionalismo Económico 

DCSH.CD.05.273.24 ¿Está México transitando hacia un nuevo acuerdo y 

marco institucional?, 

DCSH.CD.04.279.24 Reforma policial y cambio en la ciudad de México, 

1988-2024 

DCSH.CD.06.258.24 Acción pública e instituciones: políticas para la gestión 

del agua en México (2018-2027) 

CDCSH.105.14 Laboratorio de Análisis Institucional y Organizacional 

(LAIO) 

CDCSH.111.14 Laboratorio de gestión a través de uso de nuevas 

tecnologías de la información y comunicación 

CDCSH.262.24 “Instituciones y migración: el caso de los jornaleros 

agrícolas indocumentados en California, Estados 

Unidos”, 



   
 

28 
 

CDCSH.191.20 “Políticas públicas y gobernanza para el desarrollo 

social: Perspectiva comparada” 

CDCSH.280.25 LabIA: investigaciones sobre Inteligencia Artificial y sus 

efectos en la Universidad, las instituciones y la 

sociedad 

CDCSH.267.24 “La protección multinivel de los derechos humanos 

desde un enfoque transdisciplinario”. Ponencia: Los 

derechos humanos imperativos en el derecho 

internacional: hacia un mecanismo interamericano de 

cumplimiento del ius cogens" 

CDCSH.283,25 El capitalismo extractivo subjetivo: saber-ser, 

competencias blandas y nuevas formas de 

degradación en el trabajo en la economía digital 

 

Como se puede apreciar, algunos de estos proyectos fueron aprobados durante el 

2025 y otros se renovaron. 

 

I) PRODUCCIÓN. 

En términos generales, la producción académica del DESIN se muestra en la 

siguiente tabla: 

 

Tabla 8 producción DESIN. 

Producción 
académica             
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Departamento 

Artículos 
publicados 
en revistas 
impresas 

Artículos 
publicados 
en revistas 

digitales 

Libros 
publicados 

Publicación 
de capítulos 

de libros 

Publicación 
en periódicos 

Reseñas de 
Libros 

publicados 

Estudios 
Institucionales   39 1 20     

 

De lo anterior se desprende mayor cantidad en revistas digitales y publicación de 

capítulos de libros y solo un libro publicado. Una visión más detallada se encuentra 

en la tabla siguiente: 

 

Tabla 9. Producción a detalle. 

Nombre del (los) 
Profesor (es) 

Nombre del artículo 

Elodie Segal Sin salir de la fábrica...La subjetividad atrapada en 
la era del capitalismo digital 

Elodie Segal Orientación y Sociedad 

Elodie Segal El cuidado como régimen material y político en disputa 

Elodie Segal Entrevista en Elizabeth Calvillo Reynoso 

Claudia 
Alejandra 
Santizo Rodall 

Coherencia y evaluación en la política educativa mexicana: Desafíos 
y aprendizajes desde la escuela y el sistema. 

Claudia 
Alejandra 
Santizo Rodall 

Ejercicios integradores de aprendizajes y boletas de evaluación: Su 
relación y significado desde el punto de vista de la política pública 

Karina Trejo 
Sánchez 

Law and Financial Education 

Karina Trejo 
Sánchez 

Educación en competencias morales con perspectiva humanista y social 
como estrategia para mejorar la convivencia escolar 

Karina Trejo 
Sánchez 

Estrategias didácticas constructivistas cooperativas para la educación en 
competencias morales para mejorar la convivencia escolar 

Karina Trejo 
Sánchez 

Formación docente en fortalezas del carácter frente al estrés laboral 
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Karina Trejo 
Sánchez 

Educación en valores de carácter humanista para un mundo común y un 
futuro compartido 

Janeth 
Hernandez 
Flores 

“El Pacto Digital Mundial y la responsabilidad corporativa. El papel de los 
países contrahegemónicos en la protección de los derechos humanos” 

César Octavio 
Vargas Téllez 

“Productividad laboral y salario mínimo en México. ¿Están vinculados?” 

José Luis 
Sampedro 
Hernández 

Learning and organisational change in regional agencies of telemedicine: 
Implications for the Mexican case 

José Luis 
Sampedro 
Hernández 

Systemic Innovation in Digital Healthcare Solutions: A Framework for 
Knowledge Mobilisation 

José Luis 
Sampedro 
Hernández 

Una idea pragmática para generar recursos propios en las universidades 

José Luis 
Sampedro 
Hernández 

Articular la demanda para la movilización del conocimiento en las IES 
públicas 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 141. DERECHO CIVIL. El daño moral (2 de 3) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 142. DERECHO CIVIL. El daño moral (3 de 3) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 143. DERECHO CIVIL. El daño moral y la libertad de expresión 
(1 de 2) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 144. DERECHO CIVIL. El daño moral y la libertad de expresión 
(2 de 2) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 145. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (1 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 146. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (2 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 147. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (3 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 148. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (4 de 7) 
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Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 149. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (5 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 150. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vidaprivada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (6 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. SOBRE EL FASCISMO (1 de 4) 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. SOBRE EL FASCISMO (2 de 4) 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. SOBRE EL FASCISMO (3 de 4) 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. SOBRE EL FASCISMO (4 de 4) 

Perla Gómez 
Gallardo 

BREVES REFLEXIONES. CRIMINALIZAR EL ABUSO DE LA LIBERTAD 
DE EXPRESION. 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. LA DECADENCIA DE LA MENTIRA (1 DE 2) 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. LA DECADENCIA DE LA MENTIRA (2 DE 2) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 151. DERECHO CIVIL. Ley de responsabilidad civil para la 
protección del honor, la vida privada y la propia imagen en la Ciudad de 
México (7 de 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

BREVES REFLEXIONES. CULTURA DE PAZ 

Perla Gómez 
Gallardo 

HEDONISMO Y CULTURA. EL SOL Y EL ACERO (1 DE 4) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 152. INTELIGENCIA ARTIFICIAL. Antecedentes (1 DE 7) 

Perla Gómez 
Gallardo 

LECCIÓN 153. INTELIGENCIA ARTIFICIAL. Las definiciones (2 DE 7) 

Héctor Martínez 
Reyes 

Emprendimiento y desarrollo sustentable en LATAM 

Jorge Enrique 
Culebro Moreno 

Crisis Management in the Global South: Public Administration in a Crisis 
context 

Jorge Enrique 
Culebro Moreno 

“Polycrisis”. Implications for Public Policy in the Global Sout 

Jorge Enrique 
Culebro Moreno 

“The moving lines of multilevel governance. Loyal and activist cities during 
the COVID-19 crisis” 
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Mariana 
Moranchel 
Pocaterra 

"La importancia de losarchivos universitarios y su incidencia en el acceso a 
la información pública: el caso de la UniversidadAutónoma Metropolitana" 

Claudia A. 
Santizo Rodall 

La gestión en las escuelas de educación básica durante la 
estrategia aprende en casa: Implicaciones para las comunidades escolares 

Bruno 
Gandlgruber 

lntroduction 

Bruno 
Gandlgruber 

Anticipating zero plastics futuras in urban contexts in Mexico 

Bruno 
Gandlgruber 

Conclusión 

Bruno 
Gandlgruber 

Imágenes del futuro: atrvernos imaginar más allá de la catástrofe 

Bruno 
Gandlgruber 

Presentación e Informe Anual: La Cátedra UNESCO promueve los Estudios 
del Futuro en la UAM 

Janeth 
Hernández 
Flores 

“Desafíos de la heterotopía del metaverso en la Web 4.0 para el Derecho 
Internacional de los Derechos Humanos”. 

Janeth 
Hernández 
Flores 

“Ficcionalización del «enemigo migrante» y la violación de derechos 
humanos en el sistema de seguridad estadounidense”. 

Janeth 
Hernández 
Flores 

“Reconocimiento de enfoques transversales conforme al Derecho 
Internacional de los Derechos Humanos en el Plan Nacional de Desarrollo 
2024-2030” 

Janeth 
Hernández 
Flores 

“Espacios geoestratégicos de muerte: las necropolíticas de la migración 
irregular en el desierto de Altar, Sonora y el dispositivo de zonificación" 

Daniel Sandoval 
Cervantes 

“Crítica Jurídica Latinoamericana, Derechos Humanos y transición 
energética justa 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Importancia de los Derechos de Propiedad y Costos de Transacción en la 
Competitividad y el Desarrollo Económico 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

La importancia de las políticas públicas de emprendimiento, para el 
desarrollo de las empresas en México 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Greenwashing en el sector de la moda 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Políticas públicas para los emprendimientos turísticos en México. 
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Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

La importancia de la innovación tecnológica y el capital humano en el 
crecimiento y desarrollo económico 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Instituciones, gobernanza corporativa y su efecto en la rentabilidad 
empresarial y en el desarrollo económico 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval/César 
Octavio Vargas 
Téllez 

¿Hasta cuándo las micro y pequeñas empresas podrán mantener el ritmo 
de recuperación del salario mínimo en México?.. 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Las políticas públicas de salud para atender la emergencia de COVID-19 en 
México en el periodo 2020-2021 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

Problemas Económicos De Las Pymes Del Estado De México En Tiempos 
De Covid-19 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval 

El efecto de la desigualdad y marginación en la pandemia de COVID19 en 
América y África en el año 2020 

Ignacio 
Marcelino López 
Sandoval/César 
Octavio Vargas 
Téllez 

Gestión algorítmica del trabajo: un problema contemporáneo a nivel 
internacional 

César Octavio 
Varga Téllez 

Reto de la fiscalización a los subsidios aplicados a las tarifas residenciales 
del suministro de energía eléctrica”. 

Marco Aurelio 
Jaso Sánchez 

Construcción Institucional de Futuros: Un análisis bibliométrico de 
coincidencias y divergencias 

Perla Gómez 
Gallardo 

El DAIP en la investigación con perspectiva de género. 

Perla Gómez 
Gallardo 

Disidencia y Libertad de Expresión 

Perla Gómez 
Gallardo 

El derecho humano a la muerte digna en el cine (prólogo) 

Héctor Martínez 
Reyes 

Liderazgo estratégico y emprendimiento en México: hacia el surgimiento del 
Lidemprendimiento y el Socialiderazgo. 

Héctor Martínez 
Reyes 

El maíz: esencia y futuro de México. Avatares en el periodo neoliberal y 
posibilidades hacia el futuro 1990 - 2025 
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IV. DIFUSIÓN Y PRESERVACIÓN DE LA CULTURA. 

Con relación a la difusión y preservación de la cultura, en este informe se exponen 

las actividades relacionadas con el Seminario Permanente del DESIN, así como 

otros eventos como el Congreso Internacional de Ciencia Política y Economía, que 

fue organizado junto con otras instituciones. En cuanto al Seminario  Permanente 

del DESIN11, este se concibe como un espacio de reflexión y análisis de diversas 

perspectivas teóricas, metodológicas y empíricas sobre los estudios institucionales, 

un espacio para enriquecer el diálogo entre el análisis institucional y otros campos 

como la administración, la economía, el derecho, la sociología, las ciencias políticas, 

entre otros, a partir de los cuales se analizan los cambios institucionales, 

organizacionales, tecnológicos, históricos, jurídicos, entre otros, en áreas como 

empleo, salud, educación, ciencia, tecnología e innovación, sustentabilidad, 

gobierno, libertad de expresión, derechos humanos, reproducción social, 

desigualdad, sólo por mencionar algunas. Durante 2025 se llevaron a cabo 3 

sesiones en las que se presentaron 16 ponencias de las y los colegas del 

Departamento de Estudios Institucionales. 

 
Tabla 10. Seminario Permanente del Departamento de Estudios 
Institucionales, 2025 
 

Modera Tema / Título Ponente(s) Lugar 

JLS La banca comercial tradicional, los 
neobancos y la inclusión financiera de 
las Mipymes en México, 2010-2025. 

Lorenzo 
Arellano 
Paredes 

23 Octubre 

Sala de 
Consejo 

Académico 

JLS La lógica comunitaria: una perspectiva 
de análisis para el estudio de una red de 
organizaciones cerveceras artesanales 
en México 

Elisa Gómez 
26 Noviembre 

Sala de 
Consejo 

Académico 

                                                           
11 Elaborado por José Luís Sampedro. 
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JLS Presentación de artículos en Congresos Varios  
Diciembre 16 

Puente de 
Cristal 

 

La Semana de Administración y Derecho se llevó a cabo del 9 al 12 de Junio del 

2025 y en ella participaron diferentes instituciones de educación superior, así como 

ponentes especializados en los temas de derecho y administración. Los eventos se 

desarrollaron en la sala de Consejo, el Aula Magna y la Sala de Juicios Orales. A 

continuación, se presenta un resumen de esta semana. 

 

Tabla 11. Semana de administración y derecho 2025. 

 Conferencias magistrales 8 

Ponencias 

 

2 

Talleres 

 

1 

Conferencias: 11 

Conversatorios 

 

2 

Charlas sobre libro 

 

4 

Actividades totales 

 

28 

 

Durante el 2025 se impulsaron diversas actividades orientadas a la firma de 

Convenios con Asociaciones y Universidades del Extranjero. En este contexto, se 

tiene listo para firma un Convenio con la Academia Mexicana de Ciberseguridad y 

Derecho Digital. Este instrumento será muy útil y representará una gran oportunidad 
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tanto para la formación académica de los estudiantes principalmente de la 

licenciatura en Derecho, así como de los profesores vinculados con el tema de 

inteligencia artificial. De igual forma se iniciaron los trámites respectivos para la firma 

de un Convenio con la Universidad de Murcia, en España. Este convenio, es 

también una valiosa oportunidad para los estudiantes y de los profesores. En el 

ámbito de la docencia es también relevante la firma del Convenio con la Asociación 

Mexicana de Instituciones Bursátiles (AMIB) mediante el cual el estudiantado de 

administración tiene los elementos para lograr una certificación.  

 

 

V. GESTION DE RECURSOS. 

Como se puede apreciar en los tablas y figuras el presupuesto del Departamento 

se encuentra organizado por ejes y subpartidas, esto con el propósito de identificar 

la forma en la cual los recursos fueron distribuidos. Estos ejes son: (1) gastos 

operativos, (2) docencia, (3) apoyo a la investigación y (4) difusión de la cultura. Se 

puede apreciar también un componente importante en los gastos de apoyo a la 

investigación con 76.9%, seguidos de gastos operativos, 12.26%, difusión de la 

cultura 9.97% y docencia, 2.69%. 
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Figura 1 Distribución de recursos. 

  

Fuente: Área administrativa DESIN. 

Con base en lo anterior se puede apreciar una clara concentración del gasto en el 

eje de apoyo a la investigación que representa el 75.09% del total ejercido. En este 

rubro sobresalen los gastos destinados a servicios profesionales asociados a 

convenios, así como los recursos asignados a movilidad académica internacional, 

en el que se incluyen pasajes aéreos y viáticos en el extranjero. Sobresalen también 

los apoyos para la organización de eventos, con esto se pretendió fortalecer las 

actividades de investigación, colaboración académica y vinculación internacional. El 

siguiente eje se relaciona con los gastos operativos con un 12.26%, aquí se incluyen 

papelería, refacciones para equipo de computo y mobiliario y equipo de cómputo. 

En el eje de difusión de la cultura con un 9.97% se destinaron los recursos 

principalmente a la transportación, alimentación y hospedaje de alumnos e 

invitados, así como servicios de traducción. El rubro de docencia representó el 

2.69% principalmente en servicios profesionales. 

 

12.26 %

2.69 %

75.09  %

9.97 %

Departamento de Estudios Institucionales

Ejercicio 2025

Gastos
operativos

Docencia

Apoyo a
investigación

Difusión de
la cultura
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VI. CONSIDERACIONES FINALES.  

A lo largo del 2025 se llevaron a cabo diversas actividades algunas de ellas como 

parte de otros eventos como el CICPE y la Semana de administración y derecho. 

Así mismo, se encuentran en desarrollo otros proyectos relevantes, entre ellos, la 

Revista del Departamento, la continuidad del CICPE, la organización de congresos 

y diversas iniciativas orientadas al fortalecimiento de redes nacionales e 

internacionales. De igual forma se esperan avances importantes en los laboratorios, 

grupos de investigación y proyectos del DESIN. 

En particular deseo expresar mi agradecimiento a los responsables de los Cuerpos 

Académicos, Grupos y Laboratorios y a los integrantes del DESIN por su 

colaboración para la realización de este informe. Así mismo, hago un 

reconocimiento especial al personal administrativo, Flor Delgado y Hugo Becerra 

por su apoyo, disposición y compromiso permanente.  
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GALERIA DE FOTOS Y CARTELES 
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